UNIVERSIDADE DE BRASILIA
VESTIBULAR DE 2027

EDITAL N2 1 - VESTIBULAR 2027, DE 25 DE AGOSTO DE 2026

A Universidade de Brasilia (UnB) torna publica a realizacdo do vestibular destinado a
selecionar pessoas candidatas, visando ao preenchimento de vagas oferecidas no segundo semestre
letivo de 2027, em seus cursos de graduacgao presenciais.

1 DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O vestibular destina-se ao provimento de vagas, no segundo semestre letivo de 2027, no Campus UnB
Darcy Ribeiro (Plano Piloto), no Campus UnB Ceilandia, no Campus UnB Gama e no Campus UnB
Planaltina, para aqueles que tenham concluido o curso de ensino médio ou estudos equivalentes, de
acordo com o art. 44, inciso I, da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional).

1.2 O vestibular sera regido por este edital e executado pelo Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliacdo
e Selecdo e de Promocao de Eventos (Cebraspe).

1.2.1 O Cebraspe é o detentor exclusivo do Método Cespe de realizacdo de avaliagbes, certificacbes e
selecbes. Esse método estd em constante evolucdo, sendo desenvolvido e aperfeicoado a partir de
pesquisas académicas, algoritmos, processos estatisticos e de outras técnicas sofisticadas com o intuito
de entregar resultados confidveis, obtidos com inovacgao e alta qualidade técnica.

1.3 A selecdo para o provimento de vagas nos cursos de graduacdo oferecidos pela UnB compreendera
avaliagcdo de conhecimentos, mediante aplicacdo de provas de conhecimentos e de redagao em Lingua
Portuguesa, eliminatdrias e classificatérias.

1.4 As provas serdo realizadas no Distrito Federal e nas cidades de Alto Paraiso de Goias/GO, Formosa/GO,
Goiania/GO, Valparaiso de Goias/GO e Uberlandia/MG.

1.4.1 A avaliagao biopsicossocial das pessoas candidatas que solicitarem concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, o procedimento de validacdo da autodeclara¢do étnico-racial para pessoas
candidatas pretas, pardas, indigenas ou quilombolas e o procedimento de validacao da autodeclaracao
das pessoas candidatas trans serdo realizados no Distrito Federal.

1.4.1.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nas cidades de realizagdao do
vestibular, este podera ser realizado em outras localidades.

2 DOS CURSOS E DAS VAGAS

2.1 As pessoas candidatas serdo selecionadas por sistema/campus/curso/turno, segundo o seu
desempenho no vestibular, observado o nimero de vagas oferecido, conforme o Anexo | deste edital.

2.2 O vestibular é realizado por meio de quatro sistemas de vagas: o Sistema Universal, o Sistema de
Cotas para Escolas Publicas, o Sistema de Cotas para Pessoas Negras e o Sistema de Cotas para Pessoas
Trans, sendo que todas as pessoas candidatas que concorrem em algum sistema de cotas também
concorrem pelo Sistema Universal.

2.3 As pessoas candidatas que se inscreverem no vestibular deverdao optar por concorrer pelo Sistema
Universal, pelo Sistema de Cotas para Escolas Publicas, pelo Sistema de Cotas para Pessoas Negras ou pelo
Sistema de Cotas para Pessoas Trans.



2.3.1 Para concorrer pelo Sistema de Cotas para Escolas Publicas, a pessoa candidata devera preencher
os requisitos apresentados no item 4 deste edital.

2.3.1.1 No Sistema de Cotas para Escolas Publicas, ha reserva de vagas para pessoas candidatas:
a) com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 saldrio minimo per capita;

b) com renda familiar bruta superior a 1 salario minimo per capita;

c) que se autodeclararem pretas, pardas, indigenas ou quilombolas;

d) que ndo se autodeclararem pretas, pardas, indigenas ou quilombolas;

e) que sejam pessoas com deficiéncia;

f) que ndo sejam pessoas com deficiéncia.

2.3.1.1.1 As pessoas candidatas que optarem por concorrer as vagas do Sistema de Cotas para Escolas
Publicas reservadas as pessoas com deficiéncia deverao observar os subitens 4.6 e 4.9 deste edital.

2.3.2 Para concorrer pelo Sistema de Cotas para Pessoas Negras, a pessoa candidata devera preencher os
requisitos apresentados no item 5 deste edital.

2.3.3 Para concorrer pelo Sistema de Cotas para Pessoas Trans, a pessoa candidata deverd preencher os
requisitos apresentados no item 6 deste edital.

3 DA INSCRICAO NO VESTIBULAR

3.1 DA PESSOA CANDIDATA

3.1.1 Pessoa candidata é aquela que atende aos requisitos especificados no subitem 1.1 deste edital.
3.1.2 A pessoa candidata, no ato da solicitagdo de inscri¢do, devera:

a) preencher sua solicitacdo de inscricdo na internet;

b) assinalar sua condicdo de escolaridade;

c) assinalar sua opcdo de solicitacdo de inscricdo como pessoa candidata;

d) assinalar sua opg¢do de solicitacdo de inscricdo como pessoa candidata para concorrer pelo Sistema
Universal ou pelo Sistema de Cotas para Escolas Publicas ou pelo Sistema de Cotas para Pessoas Negras
ou pelo Sistema de Cotas para Pessoas Trans, apods ler atentamente e integralmente o item 4 deste edital
(sobre o Sistema de Cotas para Escolas Publicas), o item 5 deste edital (sobre Sistema de Cotas para
Pessoas Negras), e o item 6 deste edital (sobre Sistema de Cotas para Pessoas Trans);

e) assinalar, apds ler atentamente e integralmente o subitem 4.6 deste edital, sua op¢do para concorrer
as vagas reservadas as pessoas candidatas com deficiéncia, observando o atendimento aos requisitos
correspondentes a essa opgao;

f) assinalar a primeira opg¢do de campus/curso/turno para o qual deseja concorrer;

g) assinalar a segunda opg¢ao de campus/curso/turno para o qual deseja concorrer;

h) assinalar a opc¢do de lingua estrangeira;

i) assinalar a opcdo de cidade onde deseja realizar as provas de acordo com o subitem 1.4 deste edital.

3.1.2.1 A pessoa candidata deve, obrigatoriamente, assinalar a primeira e a segunda opc¢des de
campus/curso/turno para os quais deseja concorrer, conforme alineas “f” e “g” do subitem 3.1.2 deste
edital, podendo repetir, na segunda opc¢ao, as informacdes da primeira.



3.1.2.1.1 A primeira op¢ao de curso/turno/sistema de vagas sera sua opg¢do preferencial em relagdo a
sua segunda op¢ao de curso/turno/sistema de vagas.

3.1.3 As pessoas candidatas que optarem por concorrer pelo Sistema de Cotas para Escolas Publicas
deverdo, ainda, optar por concorrer as vagas desse sistema reservadas:

a) as pessoas candidatas com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 saldrio minimo per capita; ou
b) as pessoas candidatas com renda familiar bruta superior a 1 salario minimo per capita.

3.1.3.1 As pessoas candidatas que optarem para concorrer pelo Sistema de Cotas para Escolas Publicas
poderdo, ainda, optar por concorrer as vagas desse sistema reservadas as pessoas candidatas pretas,
pardas, indigenas ou quilombolas.

3.1.3.1.1 A pessoa candidata que optar por concorrer as vagas do Sistema de Cotas para Escolas Publicas
reservadas as pessoas pretas, pardas, indigenas ou quilombolas devera, no ato da solicitagdo de inscrigao,
assinalar o termo digital de autodeclara¢cdo em que confirmam sua condi¢do de individuo de cor preta,
parda, indigena ou quilombola.

3.1.3.2 As pessoas candidatas que optarem para concorrer pelo Sistema de Cotas para Escolas Publicas
poderdo, ainda, optar por concorrer as vagas desse sistema reservadas as pessoas candidatas com
deficiéncia.

3.1.3.2.1 As pessoas candidatas que optarem por concorrer as vagas do Sistema de Cotas para Escolas
Publicas reservadas as pessoas com deficiéncia deverdo seguir o procedimento descrito no subitem 4.6
deste edital e, caso tenham a documentacao deferida para concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia e nao tenham sido eliminadas do processo seletivo, serdo submetidas a avaliagao
biopsicossocial descrita no subitem 4.9 deste edital.

3.2 DA PESSOA TREINEIRA

3.2.1 A pessoa treineira é aquela que ndo concluiu o ensino médio e que deseja realizar as provas para
avaliar seus conhecimentos.

3.2.2 A pessoa treineira, no ato da solicitacdo de inscricdo, devera:
a) preencher sua solicitacdo de inscricdo na internet;

b) assinalar sua opcao de inscricdo como pessoa treineira;

c) assinalar opcao de lingua estrangeira;

d) assinalar a opcdo de cidade onde deseja realizar as provas.

3.2.3 A participagdo da pessoa treineira tem a finalidade exclusiva de treinamento e a nota a ela atribuida
neste processo seletivo ndo podera, em hipdtese alguma, ser utilizada para pleitear o registro académico
online em qualquer curso da UnB.

3.2.4 N3o serd permitido a pessoa treineira realizar a opg¢do de sistema/campus/curso/turno de
preferéncia.

3.2.5 A pessoa treineira estard submetida as mesmas regras de participacdo das demais pessoas
candidatas, ressalvadas as excec¢bes descritas neste subitem, devendo observar as datas divulgadas e as
regras previstas neste edital.

3.2.6 A pessoa treineira devera declarar, na solicitacdo de inscricdao, que tem ciéncia da sua condicdo e
gue aceita ndo concorrer as vagas disponibilizadas neste vestibular.

3.3 DA TAXA DE INSCRIGAO: R$ 173,00.



3.4 DOS PROCEDIMENTOS DE INSCRIGAO

3.4.1 Serd admitida a solicitacdo de inscricdo somente via internet, no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, no periodo estabelecido no cronograma
constante no Anexo |l deste edital.

3.4.1.1 Na solicitacdo de inscricdo, a pessoa candidata deverd indicar, obrigatoriamente, a sua primeira
opg¢ao de curso/turno/sistema de vagas, que sera sua opgao preferencial, bem como a sua segunda
opgcao de curso/turno/sistema de vagas.

3.4.1.2 Os critérios para convocacao para registro académico online nos cursos escolhidos como segunda
opcao estdo descritos no subitem 12.2 deste edital.

3.4.2 O Cebraspe ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo e(ou) solicitacdo de isencdo nao
recebida(s) por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicagdo, de
congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como ndo se responsabilizard pela ndo efetivacao
parcial da solicitacdo de inscricdo decorrente de erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas (no
que se refere ao processamento do pagamento da taxa de solicitacdo de inscricdo) ou outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.4.3 A pessoa candidata/treineira devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio do boleto
bancario.

3.4.3.1 A pessoa candidata/treineira devera obter o boleto bancario, que sera disponibilizado na pagina
de acompanhamento do vestibular, no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, apds efetuado o registro pelo banco.

3.4.3.2 A pessoa candidata/treineira podera acessar novamente o boleto bancério pela pagina de
acompanhamento do vestibular.

3.4.3.3 O boleto bancario pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e nos Correios,
obedecidos os critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

3.4.3.3.1 O pagamento por Pix deve ser realizado por meio do QR code apresentado no boleto bancario
disponibilizado no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27.

3.4.3.3.2 N3o serd confirmada a inscricdo cujo pagamento tenha sido efetuado por meio de boleto
bancario gerado fora do sistema de inscri¢cdo, Pix com QR code ou cédigo diferentes dos gerados no boleto
bancario ou fora do prazo a que se refere o subitem 3.4.4 deste edital.

3.4.3.3.3 N3o serdo aceitos pagamentos de inscrices por meio de depdsito em caixa eletronico, via
postal, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, TED, ordem de pagamento, ou por qualquer
outra via que ndo as especificadas neste edital.

3.4.4 O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser efetuado até a data provavel estabelecida no
cronograma constante no Anexo |l deste edital.

3.4.5 A solicitacdo de inscricdo somente sera efetivada apds a comprovacdo de pagamento ou o
deferimento da solicitacdo de isenc¢do da taxa de inscricdo.

3.4.6 A pessoa candidata podera solicitar isencdo de taxa, conforme subitem 3.6 deste edital.

3.4.7 A comprovacdo do pagamento da taxa de inscricdo considerard a efetivacdo da operacdo bancaria
pelo solicitante da inscrigdo, desde que a compensagao acontega até o primeiro dia util subsequente a
data limite para pagamento.



3.4.8 O comprovante de inscrigdo da pessoa candidata/treineira estara disponivel no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, apdés a efetivacdo da inscricdo, sendo de
responsabilidade exclusiva da pessoa candidata/treineira a obtenc¢do desse documento. O comprovante
de inscricdo ficard disponivel somente até a data de realizacdo das provas.

3.5 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO VESTIBULAR

3.5.1 Antes de realizar a solicitacdo de inscri¢do, a pessoa candidata/treineira devera conhecer o edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.5.1.1 A solicitacdo de inscricdo da pessoa candidata/treineira implica o cumprimento e a aceitagdo das
normas contidas em comunicados, neste edital e em outros editais que vierem a ser divulgados, bem
como a aceitacao das decisGes que possam ser tomadas pela UnB em casos omissos.

3.5.1.2 Somente serd permitida uma inscri¢ao por nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). Ndo sera
permitido a pessoa candidata/treineira realizar mais de uma inscricdo neste processo seletivo.

3.5.2 No momento da solicitacdo de inscri¢do, a pessoa candidata/treineira devera observar as opgbes de
inscricdo estabelecidas no subitem 3.1 ou 3.2 deste edital, conforme o caso em que enquadre.

3.5.2.1 Durante o periodo de solicitacdo de inscricao, a pessoa candidata poderd realizar a alteracao de
sistema de concorréncia, de atendimento especializado, de lingua estrangeira, das op¢Ges — primeira
e(ou) segunda — de campus/curso/turno para os quais deseja concorrer, bem como da cidade de
realizagdo das provas.

3.5.2.2 Durante o periodo de solicitacdo de inscricdo, a pessoa treineira podera realizar a alteracdo de
atendimento especializado, de lingua estrangeira e da cidade de realizagao das provas.

3.5.2.3 Para a pessoa candidata/treineira que alterar a sua solicitacdo de inscricdo, nos termos dos
subitens 3.5.2.1 ou 3.5.2.2 deste edital, sera considerada valida somente a Ultima inscri¢do realizada.

3.5.2.4 Encerrado o periodo de solicitacdo de inscricdo, as solicitacdes de inscricdo realizadas no sistema
de inscricdo que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdao automaticamente efetivadas e nao
poderdo ser alteradas em hipdtese alguma.

3.5.2.5 A pessoa candidata/treineira devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de
solicitacdo de inscricdo, sob pena de a solicitacdo de inscricdo ndo ser efetivada.

3.5.2.6 As informacodes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade da pessoa
candidata/treineira, dispondo o Cebraspe do direito de excluir do processo aquela que ndo preencher o
formuldrio de solicitacdo de inscricdo de forma completa, correta e(ou) que fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

3.5.2.7 No momento da solicitacdo de inscricao, a pessoa candidata devera assinalar a concordancia
com os termos que constam neste edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais,
sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo do vestibular,
com a aplicagao dos critérios de avaliagdo e selegdo, autorizando expressamente a divulgagdo de seu
nome, imagem, numero de inscricdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administragdao Publica e nos termos da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de
2018.

3.5.3 E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, bem como a solicitada via postal, via
requerimento administrativo ou via correio eletronico.

3.5.4 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricdo para terceiros ou para outros
processos seletivos ou processo de certificacao.



3.5.5 A pessoa candidata somente poderda concorrer com um Unico numero de inscricdo,
independentemente do sistema de vagas.

3.5.5.1 A pessoa candidata ndo poderd concorrer simultaneamente por mais de um sistema de cotas.

3.5.6 Para solicitar a inscrigdo, a pessoa candidata/treineira devera, obrigatoriamente, informar o niumero
do seu CPF e encaminhar, por meio do envio de documentos (upload), fotografia individual, tirada no
maximo nos seis meses anteriores a data de publicacdo deste edital, em que necessariamente apareca a
sua cabeca descoberta e os seus ombros.

3.5.6.1 A pessoa candidata/treineira devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de
inscricdo referentes ao procedimento de envio da fotografia.

3.5.6.1.1 A pessoa candidata/treineira cuja fotografia, por ndo obedecer as especificagcdes constantes do
subitem 3.5.6 deste edital, impeca ou dificulte a sua identificagdo durante a realizagdo das provas, poder3,
a critério do Cebraspe, ser submetida a identificacdo especial no dia de realizagdo das provas.

3.5.6.1.1.1 A pessoa candidata/treineira que for submetida a identificacio especial podera ser
fotografada no dia de realizagao das provas.

3.5.6.1.2 O envio da fotografia é de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata/treineira. O Cebraspe
nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo a seu destino, seja
de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunica¢do e outros fatores que
impossibilitem o envio.

3.5.6.1.3 As pessoas candidatas/treineiras deverdo verificar, em link especifico a ser divulgado na internet,
no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, no periodo provavel
estabelecido no cronograma constante no Anexo Il deste edital, se a foto encaminhada obedeceu
rigorosamente as instrugdes contidas no sistema de inscricdo e, portanto, foi acatada. Caso ndo tenha
sido reconhecida, a pessoa candidata/treineira podera realizar, no periodo acima mencionado, novo envio
de uma foto que atenda as determinagdes do sistema.

3.5.7 As informacGes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade da pessoa
candidata/treineira, dispondo o Cebraspe do direito de excluir do vestibular aquela que ndo preencher a
solicitacdo de inscricdo de forma completa, correta e verdadeira.

3.5.8 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo somente serd devolvido em caso de
cancelamento do evento.

3.5.9 Informagbes complementares acerca da inscricdao estardo disponiveis no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27.

3.5.10 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser
mantido em poder da pessoa candidata/treineira.

3.5.11 DA CERTIFICAGAO DE HABILIDADES ESPECIFICAS

3.5.11.1 A pessoa candidata que desejar se inscrever a uma vaga no curso de Musica (Bacharelado ou
Licenciatura), o qual exige a aprovacdo prévia em provas de habilidades especificas, dever3,
obrigatoriamente, no momento do processamento do resultado final, ter realizado a Certificacdo de
Habilidade Especifica da UnB e possuir essa certificacdo valida para o curso ao qual concorre.

3.5.11.2 A pessoa candidata somente concorrerd no curso de Musica (Bacharelado ou Licenciatura) se
possuir a Certificacdo de Habilidade Especifica da UnB dentro do prazo de validade. Essa certificacao
devera ser encaminhada, via upload, no periodo provavel estabelecido no cronograma constante do
Anexo Il deste edital.



3.5.11.3 A pessoa candidata somente concorrerd no curso de Musica (Bacharelado ou Licenciatura) caso
possua, no momento do processamento do resultado final, a Certificacdo de Habilidade Especifica dentro
do prazo de validade.

3.5.11.3.1 A verificacdo da Certificacdo de Habilidade Especifica valida sera feita pelo Cebraspe.
3.5.11.4 A Certificacdo de Habilidade Especifica é de responsabilidade da UnB.
3.5.11.5 A prova de Certificacdo de Habilidade Especifica é objeto de edital proprio.

3.5.11.6 A pessoa candidata que ndo possuir a Certificacdo de Habilidade Especifica (quando for o caso)
no momento do processamento do resultado final tera a inscricdo no curso de Musica (Bacharelado ou
Licenciatura) e todos os atos dela decorrentes anulados.

3.6 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

3.6.1 Havera isencdo total do valor da taxa de inscricdo somente para as pessoas candidatas amparadas
pelo Decreto Federal n2 6.593, de 2 de outubro de 2008, e pelo Decreto Federal n211.016, de 29 de mar¢o
de 2022; ou pela Lei Federal n2 12.799, de 10 de abril de 2013.

3.6.1.1 E de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata, sob pena de n3o concessdo, a correta
indicagdo, no sistema de inscrigdo, da possibilidade de isencdo que pretenda pleitear, bem como a correta
apresentagdo da respectiva documentacao.

3.6.2 Para solicitar a isengao de taxa de inscri¢do, as pessoas candidatas amparadas na forma do subitem
3.6.1 deste edital deverao, no periodo provavel de solicitagdo de inscricio estabelecido no cronograma
constante do Anexo Il deste edital, proceder conforme subitem 3.6.2.1 deste edital ou enviar, via upload,
por meio de link especifico no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, a imagem legivel da documentacdo de que trata
o subitem 3.6.2.2 deste edital, conforme o caso em que se enquadra.

3.6.2.1 12 POSSIBILIDADE (Cadﬂnico, conforme os Decretos Federais n2 6.593/2008 e n2 11.016/2022):

a) preenchimento do requerimento disponivel no aplicativo de inscricgdo com a indicacdo do Numero de
Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;

b) preenchimento eletrénico de declaracdo de que é membro de familia de baixa renda (declaracdo de
hipossuficiéncia), nos termos do Decreto n2 11.016/2022.

3.6.2.2 22 POSSIBILIDADE (pessoa candidata que comprovar, cumulativamente, ter renda familiar per
capita igual ou inferior a um salario minimo e meio e ter cursado o ensino médio em escola publica ou
como bolsista integral em escola da rede privada, conforme a Lei Federal n? 12.799/2013): de acordo
com a Lei Federal n? 12.799/2013, sera assegurada a isen¢do do pagamento da taxa de solicitacdo de
inscricdo neste processo de avaliacdo a pessoa candidata que comprovar, cumulativamente:

a) ter renda familiar per capita igual ou inferior a um saldrio minimo e meio e ter cursado o ensino médio
em escola publica ou como bolsista integral em escola da rede privada, de acordo com uma das
possibilidades abaixo:

a.1) ter cursado o ensino médio completo em escola publica;
a.2) ter cursado o ensino médio completo como bolsista integral em escola da rede privada;

a.3) ter cursado parte do ensino médio em escola publica e a outra parte como bolsista integral em escola
da rede privada.



3.6.2.2.1 A pessoa candidata que preencher os requisitos do subitem 3.6.2.2 deste edital devera solicitar
a isencdo de taxa de solicitacdo de inscricdo mediante requerimento, disponivel por meio do sistema de
solicitacdo de inscricdo e, além disso, deverd enviar os seguintes documentos:

| — para a pessoa candidata de que trata a alinea “a.1” do subitem 3.6.2.2 deste edital, que cursou os dois
primeiros anos do ensino médio completos e concluiu ou esta cursando (com conclusdo no ano de 2026)
o terceiro ano em escola publica: os documentos e a declaracdo (modelo disponivel no Anexo IIl.1)
relacionados nos itens 1 e 2 do Anexo lll deste edital;

Il — para a pessoa candidata de que trata a alinea “a.2” do subitem 3.6.2.2 deste edital, que cursou os dois
primeiros anos do ensino médio completos e concluiu ou esta cursando (com conclusdo no ano de 2026)
o terceiro ano como bolsista integral em escola da rede privada:

Il.L1) declaragao(des), emitida(s) pela(s) secretaria(s) ou pela direcdo das escolas da rede privada,
conforme modelo disponivel no Anexo Ill.1, que ateste(m) de forma clara em qual escola foi realizado o
primeiro ano e o segundo ano e estd sendo realizado o terceiro ano do ensino médio e que o aluno
recebeu bolsa de estudo integral. Caso a pessoa candidata tenha estudado em mais de uma escola da
rede privada, deverd enviar uma declaragao referente a cada escola;

[1.2) declaragdo da condicdo de renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo per capita,
conforme Anexo lll.2 deste edital;

[ll — para a pessoa candidata de que trata a alinea “a.3” do subitem 3.6.2.2 deste edital, que cursou parte
do primeiro ano e do segundo ano e concluiu ou esta cursando (com conclusdo no ano de 2026) parte
do terceiro ano do ensino médio em escola publica e outra parte em escola da rede privada como bolsista
integral:

[11.1) declaragdo(des) da(s) escola(s) publica(s), emitida(s) pela(s) secretaria(s) ou pela direcdo da escola
publica, conforme modelo disponivel no Anexo lll.1, que ateste(m) de forma clara em qual escola foi(ram)
realizado(s) o primeiro ano e o segundo ano e onde esta sendo realizado o terceiro ano do ensino médio.
Caso a pessoa candidata tenha estudado em mais de uma escola, deverd enviar uma declaracdo referente
a cada escola;

I11.2) declaracdo(Ges) da(s) secretaria(s) ou da direcdo da escola da rede privada que ateste(m) de forma
clara em qual escola foi(ram) realizado(s) o primeiro ano e o segundo ano e onde esta sendo realizado o
terceiro ano do ensino médio e que o aluno recebeu bolsa de estudo integral. Caso a pessoa candidata
tenha estudado em mais de uma escola, devera enviar uma declaracdo referente a cada escola;

I11.3) documentacdo comprobatdria da condicdo de renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario
minimo per capita conforme descrito no Anexo Il deste edital.

3.6.2.2.1.1 A documentacdo comprobatdria do atendimento ao disposto na alinea “a.1” do subitem
3.6.2.2.1 deste edital, bem como a comprovacdo de renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario
minimo per capita, é a mesma documentacdo enviada para o Sistema de Cotas para Escolas Publicas. Por
essa razdo, ndo serd necessario enviar duas vezes a mesma documentacao.

3.6.3 A realizacdo do procedimento constante do subitem 3.6.2.1 deste edital ou o envio da
documentacdo constante do subitem 3.6.2.2 deste edital é de responsabilidade exclusiva da pessoa
candidata. O Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa
documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de
comunica¢dao, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerao
somente para este processo, nao serao devolvidos nem deles serao fornecidas cépias.



3.6.3.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.pdf”, “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O
tamanho de cada imagem submetida devera ser de, no maximo, 2 MB.

3.6.3.2 Ndo sera deferida a solicitacdo de isencdo da pessoa candidata que ndo enviar a imagem legivel
da documentacdo constante do subitem 3.6.2.2 deste edital.

3.6.4 A pessoa candidata deverd manter aos seus cuidados a documentacdo constante do subitem 3.6.2.2
deste edital. Caso seja solicitada pelo Cebraspe, a referida documentacao devera ser enviada por meio de
carta registrada para confirmacdo da veracidade das informacdes.

3.6.5 A solicitacao realizada apds o periodo constante do subitem 3.6.2 deste edital serd indeferida.

3.6.6 Durante o periodo de que trata o subitem 3.6.2 deste edital, a pessoa candidata poderd desistir de
solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e optar pela impressdo do boleto bancario, por meio
da pagina de acompanhamento, no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27.

3.6.7 A veracidade das informacdes prestadas no requerimento de isencdo serda de inteira
responsabilidade da pessoa candidata, podendo esta responder, a qualquer momento, no caso de serem
prestadas informacgGes inveridicas ou de serem utilizados documentos falsos, por crime contra a fé
publica, o que acarreta sua eliminacdo do processo. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do
art. 10 do Decreto Federal n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.6.8 Ndo sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo a pessoa candidata que:
a) omitir informacdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentacao;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 3.6.2 deste edital.

3.6.9 N3o sera aceita solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo via postal, via requerimento
administrativo, via correio eletrbnico, ou, ainda, fora do prazo.

3.6.10 Cada solicitacdao de isencdo sera analisada e julgada pelo Cebraspe.

3.6.10.1 O Cebraspe consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para confirmar a veracidade das informacdes
prestadas pela pessoa candidata no que se refere a possibilidade de isencdo objeto do subitem 3.6.2.1
deste edital.

3.6.11 A pessoa candidata deverad verificar se a sua solicitacdo de isencdo de taxa foi deferida no periodo
provavel estabelecido no cronograma constante do Anexo Il deste edital, no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27.

3.6.11.1 A pessoa candidata com a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferida
poderd, no periodo provavel estabelecido no cronograma constante do Anexo Il deste edital, no
endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, verificar os motivos do
indeferimento de sua solicitacdo e interpor recurso contra o indeferimento por meio do Sistema
Eletronico de Interposicdo de Recurso, nos termos do item 9 deste edital. Apds esse periodo, ndo serdo
aceitos pedidos de revisdo.

3.6.11.2 E permitida a pessoa candidata a escolha de somente uma das possibilidades de solicitacdo de
isencdo de taxa. Essa escolha ndo podera ser alterada no periodo de recursos.

3.6.12 A pessoa candidata devera verificar se a sua solicitagdo de isengao de taxa foi deferida, apos a
analise dos recursos, a partir da data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo Il deste
edital, no enderego eletrdnico http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27.



3.6.13 A pessoa candidata cuja solicitagdo de isengao for indeferida devera efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo até a data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo Il deste edital, sob
pena de ser automaticamente excluida do processo seletivo.

3.6.14 A pessoa candidata que teve a isencdo de pagamento da taxa de solicitacdo de inscricdo deferida
nao tera a sua inscricdo automaticamente deferida para concorrer pelo Sistema de Cotas para Escolas
Publicas, devendo para isso realizar os procedimentos previstos no subitem 4.3 deste edital.

3.6.15 Para fins de comprovacdao dos anos de estudo no ensino médio em escola publica do Distrito
Federal, o Cebraspe podera, como forma subsididria, consultar dados fornecidos pela Secretaria de Estado
de Educacdo do Distrito Federal (SEEDF), o que ndo desobriga a pessoa candidata de necessariamente
providenciar as declara¢des a que se referem o subitem 3.6.2.2, na forma e nos prazos previstos neste
edital.

3.7 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO, DE USO DE
TECNOLOGIAS ASSISTIVAS E DE ADAPTAGOES RAZOAVEIS

3.7.1 A pessoa candidata/treineira que necessitar de atendimento especializado, com ou sem
adaptagdes razodveis ou tecnologias assistivas, para a realizagdo das provas e(ou) das demais fases do
vestibular, deverd, conforme o prazo descrito no subitem 3.7.13 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscri¢do, a(s) opcao(Ges) correspondente(s) aos recursos de que
necessita; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel de laudo médico ou de laudo caracterizador de deficiéncia, cuja
data de emissdo seja, no maximo, nos 36 meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo neste vestibular. O
laudo devera conter a identificacdo da pessoa candidata e atestar a espécie e o grau ou nivel de sua
deficiéncia, doencga, limitacdo fisica ou condicdo especifica, que justifique o atendimento especializado
e(ou) autorizagdo especifica solicitado, bem como conter a assinatura e o carimbo do médico ou do
profissional de saude de nivel superior, que atue na drea da deficiéncia da pessoa candidata
(fisioterapeuta, fonoaudidlogo, psicdlogo ou terapeuta ocupacional), com o niumero de sua inscricdo no
Conselho Regional Profissional respectivo.

3.7.1.1 No caso das pessoas candidatas/treineiras cuja deficiéncia se enquadra no § 12 do art. 12 da Lei n®
12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) ou em caso de impedimento irreversivel, que caracterize
deficiéncia permanente, a validade do laudo é indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissao.

3.7.2 A pessoa candidata/treineira com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo
das provas deverd, conforme o prazo descrito no subitem 3.7.13 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opcdo correspondente a solicitacdo de tempo adicional
para realizacdo das provas; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel de laudo médico ou de laudo caracterizador de deficiéncia que
atenda ao disposto na alinea “b” do subitem 3.7.1 e no subitem 3.7.1.1 deste edital, se for o caso, e que
contenha a justificativa para a realizacdo das provas com tempo adicional.

3.7.2.1 A pessoa candidata/treineira com atendimento especializado de tempo adicional deferido para a
realizacdo de suas provas, que ndo seja considerada pessoa com deficiéncia na avaliacdo biopsicossocial,
sera eliminada do vestibular, por descumprir o subitem 14.2 deste edital.

3.7.2.2 A pessoa candidata/treineira que tiver sua solicitagcdo de tempo adicional deferida, ainda que, no
ato de sua solicitagdo de inscricdo, ndo opte por concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,



se nao eliminada do vestibular, deverd, obrigatoriamente, submeter-se a avaliagdo biopsicossocial para
confirmar a condicdo de pessoa com deficiéncia, para fins da aplicacdo do disposto no subitem anterior.

3.7.3 A pessoa candidata/treineira que for amparada pela Lei n2 13.872, de 17 de setembro de 2019, e
necessitar amamentar crianga de até seis meses de idade durante a realizagdao das provas e das demais
fases do vestibular, devera, conforme o prazo descrito no subitem 3.7.13 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a op¢do correspondente a necessidade de amamentar
durante a realizacdo das provas e das demais fases do vestibular;

b) enviar, via upload, a imagem legivel da certiddo de nascimento da crianca que comprove que esta tera
até seis meses de idade no dia de realizacdo das provas e de quaisquer fases do vestibular. Caso a crianca
ainda ndo tenha nascido, a imagem da certiddo de nascimento podera ser substituida por imagem legivel
do documento emitido pelo médico ginecologista/obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data
provavel do nascimento; e

c) indicar, no sistema eletronico de inscricdo, os dados de um acompanhante adulto que ficard em sala
reservada com a crianga de até seis meses.

3.7.3.1 A candidata/treineira devera apresentar, no dia de realizagdo das provas e das demais fases do
vestibular, original ou cépia simples da certiddo de nascimento da crian¢a para comprovar que a crianca
tem até seis meses de idade no dia de realizacdo das provas e das demais fases do vestibular.

3.7.3.2 A candidata/treineira devera levar, no dia de realizacdo das provas, a crianca e um acompanhante
adulto que ficard em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da criancga. Caso ndo seja levado um
acompanhante adulto, a candidata/treineira ndo podera permanecer com a crianca no local de realizagdo
das provas e das demais fases do vestibular.

3.7.3.2.1 O Cebraspe ndo disponibilizara acompanhante para a guarda/assisténcia de crianca.

3.7.3.2.2 Nao serd permitida a entrada do lactente e(ou) do acompanhante apds o fechamento dos
portdes.

3.7.3.3 A candidata/treineira tera, caso cumpra o disposto nos subitens 3.7.3 a 3.7.3.2 deste edital, o
direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de duas horas, por até 30 minutos. O tempo
despendido pela amamentacdo serd compensado durante a realizacdo da prova em igual periodo, nos
termos do pardgrafo 22 do art. 42 da Lei n2 13.872/2019.

3.7.3.3.1 Caso a candidata/treineira utilize mais de uma hora para amamentar, sera concedida, no
maximo, uma hora de compensacao.

3.7.4 A pessoa candidata/treineira que, em razdo de doencgas ou condig¢des limitantes, necessitar de um
acompanhante para a realizagdo das provas e das demais fases do vestibular deverd, conforme o prazo
descrito no subitem 3.7.13 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscricdo, a opcao correspondente a necessidade de acompanhante
durante a realizacdo das provas e das demais fases do vestibular;

b) enviar, via upload, a imagem do respectivo laudo ou de laudo caracterizador de deficiéncia que atenda
ao disposto na alinea “b” do subitem 3.7.1 e no subitem 3.7.1.1 deste edital, se for o caso, e que contenha
parecer que justifique a necessidade desse acompanhante.

c) indicar, no sistema eletronico de inscricdo, os dados de um acompanhante adulto que ficard em sala
reservada e somente sera acionado em caso de intercorréncias com a pessoa candidata/treineira.



3.7.5 A pessoa candidata/treineira transexual ou travesti que desejar ser tratada pelo nome social, nos
termos do Decreto Federal n? 8.727, de 28 de abril de 2016, durante a realizagcdao das provas e das
demais fases do vestibular deverd, conforme o prazo descrito no subitem 3.7.13 deste edital, assinalar,
no sistema eletrénico de inscricao, a opgao correspondente a utilizacdo de nome social durante realizacdo
das provas, informando o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser tratada.

3.7.5.1 As publicagGes referentes as pessoas candidatas/treineiras transexuais ou travestis serdo
realizadas de acordo com o nome e o género constantes no registro civil.

3.7.6 A pessoa candidata/treineira que necessitar de atendimento especializado para a realizagdo das
provas e das demais fases do vestibular em datas e(ou) hordrios distintos por motivo de crenga religiosa,
deverd, conforme o prazo descrito no subitem 3.7.13 deste edital:

a) assinalar a opgao correspondente na solicitagdo de inscri¢do;

b) enviar, via upload, a imagem legivel da declaracdao da congregacao religiosa a que pertence, em que
conste seu nome, atestando a sua condicdo de membro da igreja, com a devida assinatura do lider
religioso.

3.7.7 A pessoa candidata/treineira que necessitar ser acompanhado por cdo-guia; utilizar material
préprio (maquina de escrever em braile, lamina overlay, reglete, pungao, soroba ou cubaritmo, caneta
de ponta grossa, tiposcopio, assinador, 6culos escuros ou especiais, lupa, telelupa, luminaria, tabuas de
apoio, multiplano, plano inclinado); tiver implante coclear, sensor/medidor de glicose (exceto os
monitorados por celular); tiver alguma parte do corpo imobilizada; fizer uso de muleta, aparelho
auditivo, abafador de ruido (exceto modelo eletronico), bomba de asma, bomba de insulina, ou de
qualquer medicamento durante a realizagao das provas e das demais fases do vestibular, bem como
aqueles que, por justificativas médicas, precisar de fazer uso de qualquer item de chapelaria (chapéu,
boné, gorro etc.), deverd, conforme o prazo descrito no subitem 3.7.13 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, que possuem os itens acima mencionados; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel do respectivo laudo médico ou de laudo caracterizador de
deficiéncia que atenda ao disposto na alinea “b” do subitem 3.7.1 e no subitem 3.7.1.1 deste edital, se for
0 caso, que justifique a autorizacdo especifica solicitada.

3.7.7.1 O(s) item(ns) para o(s) qual(is) a pessoa candidata/treineira obtiver autorizacdo(&es) especifica(s)
para uso durante a realizacdo das provas e das demais fases do vestibular serd(do) vistoriado(s) pela
equipe de aplicacao.

3.7.8 A pessoa candidata/treineira que fizer uso de marca-passo, pino, protese, placa/tala ou que tenha
qualquer outro objeto metadlico ndo visivel alojado ao corpo (como projéteis) ou, ainda, em caso de
gestacoes de risco e de acidente, que necessite de vistoria de seguranc¢a diferenciada durante a
realizagcdo das provas e das demais fases do vestibular, deverd, conforme o prazo descrito no subitem
3.7.13 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricao, o(s) item(ns) para o(s) qual(is) necessita de atendimento
especializado para a realizacdo das provas e das demais fases do vestibular; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel do respectivo laudo médico que comprove o uso de um dos itens
mencionados no subitem 3.7.8 deste edital, que atenda ao disposto na alinea “b” do subitem 3.7.1 deste
edital, se for o caso, que justifique a autorizacao especifica solicitada.

3.7.8.1 A pessoa candidata/treineira, cujo atendimento especializado de que trata o disposto no subitem
3.7.8 deste edital for deferido, poderd ser submetida a revista manual.



3.7.8.2 Ndo podera ser submetida a revista manual a pessoa candidata/treineira que nao solicitar o
atendimento especializado a que se refere o subitem 3.7.8 deste edital. Porém, se ela se recusar a ser
submetida ao detector de metal ou, sendo submetida, o detector apontar/evidenciar o porte de objetos
metalicos/eletronicos ndo identificaveis por meio de inspe¢do manual, sera eliminada do vestibular.

3.7.9 A pessoa candidata/treineira que for amparada pela Lei Federal n2 10.826/2003, e suas alteragoes,
e necessitar realizar as provas e das demais fases do vestibular armada deverd, conforme o prazo
descrito no subitem 3.7.13 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscricdo, a opcdo correspondente a necessidade de portar arma
durante realizacdo das provas e das demais fases do vestibular;

b) enviar, via upload, frente e verso, a imagem legivel do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizagao de Porte, conforme definidos na referida lei.

3.7.9.1 A pessoa candidata/treineira amparada pela Lei Federal n? 10.826/2003, e suas alteragGes, que
nao solicitar o atendimento especializado conforme descrito no subitem 3.7.9 deste edital ndo podera
portar armas no ambiente de provas, e, caso descumpra o estabelecido neste edital, estard
automaticamente eliminada e ndo tera classificagao alguma no vestibular.

3.7.9.2 As pessoas candidatas/treineiras que ndo forem amparadas pela Lei Federal n? 10.826/2003, e
suas alteragdes, ndo poderao portar armas no ambiente de provas.

3.7.10 Caso os atendimentos especializados, o uso de tecnologias assistivas ou as adaptacdes razoaveis
de que a pessoa candidata/treineira necessite para a realizagdo das provas ndo estejam entre aqueles
elencados no sistema eletronico de inscricdo, ela devera assinalar o campo “OUTRO ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO”, descrever, no espago destinado para esse fim, no sistema eletronico de inscrigao, o(s)
recurso(s) especial(is) necessario(s) para a realizagcao da prova e, em seguida, enviar, via upload, imagem
do respectivo laudo ou de laudo caracterizador de deficiéncia que atenda ao disposto na alinea “b” do
subitem 3.7.1 e no subitem 3.7.1.1 deste edital, se for o caso, no prazo previsto no subitem 3.7.13 deste
edital.

3.7.11 A solicitacdo de atendimento especializado, de uso de tecnologias assistivas ou de adaptacées
razodveis, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade,
observando-se o disposto no subitem 4.6.7 deste edital.

3.7.11.1 Os atendimentos especializados que envolvam o uso de computador somente serdao deferidos
para pessoas candidatas/treineiras com deficiéncia visual ou tetraplégicas.

3.7.12 No caso de solicitacdo de atendimento especializado, de uso de tecnologias assistivas ou de
adaptacOes razodveis que envolva a utilizacdo de recursos tecnoldgicos, se ocorrer eventual falha desses
recursos no dia de aplicacdo das provas, podera ser disponibilizado atendimento alternativo, observadas
as condicGes de viabilidade.

3.7.13 Adocumentacdo citada nos subitens 3.7.1 a 3.7.10 deste edital deverad ser enviada de forma legivel
no periodo de solicitagcdao de inscricao estabelecido no cronograma constante do Anexo Il deste edital,
via upload, por meio de link especifico no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27. Apds esse periodo, a solicitacdo serd indeferida,
salvo nos casos de forca maior, ou a critério do Cebraspe.

3.7.13.1 O fornecimento da documentacao é de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata.

3.7.13.2 O Cebraspe nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa
documentacdo ao destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de



indisponibilidade/falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem o envio. Esses
documentos nado serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas copias.

3.7.13.3 A pessoa candidata/treineira devera manter aos seus cuidados a documentacdo a que se refere
os subitens 3.7.1 a 3.7.10 deste edital. Caso seja solicitado pelo Cebraspe, a referida documentacao
deverd ser enviada por meio de carta registrada, para a confirmacao da veracidade das informacdes.

3.7.14 A pessoa candidata/treineira que ndo solicitar o atendimento especializado, o uso de tecnologias
assistivas ou as adaptacdes razoaveis e(ou) autorizagdo especifica no sistema eletrénico de inscricdo e(ou)
ndo especificar quais os recursos serdo necessarios para esse atendimento ndo terd atendimento
especializado e(ou) autorizacado especifica, ainda que faca o envio, via upload, da documentacao prevista
nos subitens 3.7.1 a 3.7.10 deste edital. Apenas o envio da documentacdo ndo é suficiente para a
obtenc¢ado do atendimento especializado.

3.7.14.1 A pessoa candidata/treineira que solicitar atendimento especializado, uso de tecnologias
assistivas, adaptacOes razoaveis e(ou) autorizacdo especifica no sistema eletronico de inscricao e(ou)
especificar quais os recursos serdo necessarios para esse atendimento, mas nao realizar o envio, via
upload, da documentacgdo prevista nos subitens 3.7.1 a 3.7.10 deste edital, ndo terd a solicitacdo de
atendimento especializado e(ou) autorizacao especifica deferida. Serd, ainda, indeferida a solicitacdo da
pessoa candidata/treineira que enviar a documentagdo incompleta, ilegivel, errada ou enviar
intempestivamente ou de forma distinta da prevista em edital.

3.7.14.2 A pessoa candidata/treineira cuja solicitacdo de atendimento especializado, de uso de
tecnologias assistivas, de adaptacdes razodveis e(ou) de autorizagdo especifica ndo for deferida nado
recebera o atendimento almejado total ou parcialmente.

3.7.15 A pessoa candidata/treineira devera verificar se a sua solicitacdo de atendimento especializado, de
uso de tecnologias assistivas, de adaptacOes razodveis ou de autorizacdo especifica foi deferida no
periodo provavel estabelecido no cronograma constante do Anexo Il deste edital, no endereco
eletronico http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27.

3.7.15.1 A pessoa candidata/treineira com a solicitacio de atendimento especializado, de uso de
tecnologias assistivas, de adaptacGes razoaveis ou de autorizacdo especifica indeferida podera, no
periodo provavel estabelecido no cronograma constante do Anexo Il deste edital, no enderego
eletrénico http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb 27, verificar os motivos do indeferimento
e interpor recurso contra o indeferimento por meio do Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso,
nos termos do item 9 deste edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

3.7.16 A pessoa candidata/treineira devera verificar se a sua solicitacdo de atendimento especializado, de
uso de tecnologias assistivas, de adaptacGes razodveis ou de autorizacdo especifica foi deferida, apds a
andlise dos recursos, a partir da data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo Il deste
edital, no endereco eletrbnico http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27.

4 DO SISTEMA DE COTAS PARA ESCOLAS PUBLICAS

4.1 Poderdo concorrer as vagas reservadas ao Sistema de Cotas para Escolas Publicas as pessoas
candidatas que:

a) tenham cursado integralmente os trés anos do ensino médio em escola publica; ou

b) tenham cursado integralmente os dois primeiros anos do ensino médio em escola publica e que, em
2026, estejam cursando ou tenham concluido o terceiro ano em escola publica, em cursos regulares ou
no ambito da modalidade de Educagao de Jovens e Adultos; ou



c) tenham obtido certificado de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional
para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (Encceja) ou de exames de certificacdo de
competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino ou pelos
Institutos Federais.

4.1.1 Nao podera concorrer as vagas reservadas por meio do Sistema de Cotas para Escolas Publicas a
pessoa candidata que tenha, em algum momento, cursado ou concluido parte ou integralmente o ensino
médio em escolas particulares, mesmo com bolsa integral.

4.1.2 Considera-se escola publica a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada
pelo Poder Publico, nos termos do inciso | do art. 19 da Lei Federal n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

4.1.3 O Sistema de Cotas para Escolas Publicas obedece ao estabelecido na Lein2 12.711, de 29 de agosto
de 2012, e suas alteragdes, regulamentada pelo Decreto Federal n2 7.824, de 11 de outubro de 2012, e
suas alteragdes, e, na sua implementacgao, guiada pela Portaria Normativa n? 18, de 11 de outubro de
2012, e suas alteragdes, do Ministério da Educac¢do (MEC).

4.1.4 Para concorrer as vagas destinadas ao Sistema de Cotas para Escolas Publicas, a pessoa candidata
devera efetuar a sua solicitacdo de inscri¢do, via internet, conforme procedimentos descritos no item 3
deste edital, optar, no ato da solicitacdo de inscri¢ao, por concorrer pelo Sistema de Cotas para Escolas
Publicas e, ainda, apresentar as devidas comprovag¢ées de acordo com os subitens 4.3 a 4.7 deste edital.

4.2 Uma vez comprovada a condicdo de egressa de Escola Publica, a pessoa candidata concorrerd nesta
condicdo. Com relagdo as condig¢des adicionais, em conformidade com os subitens 4.3 a 4.6 deste edital,
ela podera ser enquadrada em uma das oito possibilidades abaixo:

a) 12 Possibilidade — pessoa candidata egressa de Escola Publica com renda familiar bruta igual ou inferior
a 1 saldrio minimo per capita, que tenha se autodeclarado preta, parda, indigena ou quilombola e que
seja pessoa com deficiéncia.

b) 22 Possibilidade — pessoa candidata egressa de Escola Publica com renda familiar bruta igual ou inferior
a 1 salario minimo per capita, que tenha se autodeclarado preta, parda, indigena ou quilombola e que
nao seja pessoa com deficiéncia.

c) 32 Possibilidade — pessoa candidata egressa de Escola Publica com renda familiar bruta igual ou inferior
a 1 saldrio minimo per capita, que ndo tenha se autodeclarado preta, parda, indigena ou quilombola e
gue seja pessoa com deficiéncia.

d) 42 Possibilidade — pessoa candidata egressa de Escola Publica com renda familiar bruta igual ou inferior
a 1 saladrio minimo per capita, que ndo tenha se autodeclarado preta, parda, indigena ou quilombola e
gue ndo seja pessoa com deficiéncia.

e) 52 Possibilidade — pessoa candidata egressa de Escola Publica com renda familiar bruta superior a 1
saldrio minimo per capita, que tenha se autodeclarado preta, parda, indigena ou quilombola e que seja
pessoa com deficiéncia.

f) 62 Possibilidade — pessoa candidata egressa de Escola Publica com renda familiar bruta superior a 1
saldrio minimo per capita, que tenha se autodeclarado preta, parda, indigena ou quilombola e que ndo
seja pessoa com deficiéncia.

g) 72 Possibilidade — pessoa candidata egressa de Escola Publica com renda familiar bruta superior a 1
salario minimo per capita, que nao tenha se autodeclarado preta, parda, indigena ou quilombola e que
seja pessoa com deficiéncia.



h) 82 Possibilidade — pessoa candidata egressa de Escola Publica com renda familiar bruta superior a 1
salario minimo per capita, que nao tenha se autodeclarado preta, parda, indigena ou quilombola e que
nao seja pessoa com deficiéncia.

4.2.1 A 12 possibilidade é considerada a mais restritiva de todas e a 82 possibilidade é considerada a
menos restritiva de todas.

4.2.2 A documentacdo comprobatdria do atendimento ao disposto na alinea “a.1” do subitem 3.6.2.2
deste edital é a mesma documentacdo enviada para o Sistema de Cotas para Escolas Publicas. Por essa
razdo, ndo sera necessario enviar duas vezes a mesma documentacgao.

4.3 DA COMPROVAGAO DA CONDIGAO DE EGRESSA DE ESCOLA PUBLICA

4.3.1 A pessoa candidata que, em algum processo seletivo de acesso a UnB realizado anteriormente pelo
Cebraspe, ja comprovou a condi¢do referida no subitem 4.1 deste edital, estara dispensada de apresentar
a documentacao referida no item 1 do Anexo lll deste edital e terd sua inscricdo homologada no Sistema
de Cotas para Escolas Publicas, desde que solicitado no momento da inscri¢do.

4.3.2 Para comprovar a condicdo de egressa de Escola Publica, a pessoa candidata deverad enviar a
documentacdo listada no item 1 do Anexo lll deste edital, por meio de link especifico disponivel no
endereco eletrbnico http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, no periodo de solicitacdo de
inscricdo estabelecido no cronograma constante do Anexo Il deste edital. Apds esse periodo, a
solicitagdo serd indeferida, salvo nos casos de for¢a maior, ou a critério do Cebraspe.

4.3.3 Concorrerd na condicdo de egressa de escola publica a pessoa candidata que comprovar essa
condicdo na forma do subitem 4.3.2 deste edital.

4.3.4 A pessoa candidata que ndo comprovar a condicdo de egressa de escola publica passard a concorrer
automaticamente pelo Sistema Universal e, no caso das pessoas candidatas consideradas negras no
procedimento de valida¢do da autodeclaragdo étnico-racial, pelo Sistema de Cotas para Pessoas Negras.

4.4 DA COMPROVAGAO DA RENDA FAMILIAR

4.4.1 Para comprovar a renda familiar, a pessoa candidata, no ato da solicitacdo de inscricdo, além de
comprovar a condicdo de egressa de Escola Publica, conforme disposto no subitem 4.3 deste edital,
deverd enviar a documentacdo comprobatdria da condi¢cdo de renda familiar bruta igual ou inferior a 1
salario minimo per capita conforme descrito no Anexo Ill deste edital, por meio de link especifico
disponivel no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb 27, no periodo
provavel estabelecido no cronograma constante no Anexo Il deste edital.

4.4.2 A pessoa candidata com inscricdo deferida no Sistema de Cotas para Escolas Publicas, mas que ndo
comprovar as exigéncias de renda familiar, passara a concorrer no Sistema de Cotas para Escolas Publicas
com renda familiar bruta superior a 1 salario minimo per capita, considerando-se sua escolha para
concorrer, ou ndo, as vagas reservadas as pessoas candidatas pretas, pardas, indigenas ou quilombolas
e para concorrer, ou ndo, como pessoa com deficiéncia.

4.5 DA COMPROVAGAO DA CONDIGAO DE PESSOA PRETA, PARDA, INDIGENA OU QUILOMBOLA

4.5.1 Para comprovar a condicdo de pessoa preta, parda, indigena ou quilombola, a pessoa candidata, no
ato da solicitacdo de inscricdo, além de comprovar a condicdo de egressa de Escola Publica, conforme
disposto no subitem 4.3 deste edital, devera autodeclarar sua condicdao de pessoa preta, parda, indigena
ou quilombola.




4.5.2 No ato da solicitagdo de inscrigao, as pessoas candidatas deverdo assinalar o termo digital de
autodeclaracdo étnico-racial em que confirma sua condicdo de pessoa preta, parda, indigena ou
quilombola, apds ler atentamente o subitem 4.8 deste edital.

4.5.3 Uma vez autodeclarada a escolha da pessoa candidata por concorrer como pessoa preta, parda,
indigena ou quilombola, sua condicdo ndo sera alterada, independentemente da andlise de renda.

4.6 DA COMPROVAGAO DA CONDIGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

4.6.1 Para comprovar a condicdo de pessoa com deficiéncia, a pessoa candidata, no ato da solicitacao de
inscri¢ao, além de comprovar a condicao de egressa de Escola Publica, conforme disposto no subitem 4.3
deste edital, devera declarar-se com deficiéncia e enviar imagem legivel do laudo médico ou do laudo
caracterizador de deficiéncia emitido por fisioterapeuta, fonoaudidlogo, psicélogo ou terapeuta
ocupacional, que atue na area da deficiéncia da pessoa candidata, conforme modelo estabelecido no
Anexo |V deste edital, cuja data de emissao seja, no maximo, nos 36 meses anteriores ao ultimo dia de
inscricdo neste processo seletivo.

4.6.1.1 O laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia deve apresentar a identificacdo da pessoa
candidata e atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como suas limitagdes funcionais
e necessidades de adaptagdes. Deverd, ainda, conter a data e o local da emissdo, a assinatura e o carimbo
legivel com identificacdo do médico ou profissional de salide que emitiu o laudo, com o nimero de sua
inscricdo no Conselho Regional Profissional respectivo, com base no modelo disponivel no Anexo IV deste
edital.

4.6.1.2 Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a validade do
laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia é indeterminada, ndo sendo considerada a data
de emissao, desde que legivel, e que contenham a caracteriza¢do da deficiéncia, a identificacdo da pessoa
candidata e ateste a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como suas limita¢ées funcionais
e necessidades de adaptacdes.

4.6.2 A validade do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia, para o caso de pessoas
candidatas com Transtorno do Espectro Autista, é indeterminada, ndo sendo considerada a data de
emissao.

4.6.3 A pessoa candidata com deficiéncia devera enviar, no periodo provavel de solicitacdo de inscrigdo
estabelecido no cronograma constante do Anexo Il deste edital, via upload, por meio de link especifico
no endereco eletroénico http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, imagem legivel do laudo
médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia a que se refere o subitem 4.6.1 deste edital.

4.6.3.1 Apenas o envio do laudo/documento ndo é suficiente para a pessoa candidata concorrer a uma
das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia no Sistema de Cotas para Escolas Publicas.

4.6.3.1.1 O envio da imagem legivel do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia é de
responsabilidade exclusiva da pessoa candidata. O Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
problema que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos
computadores, seja decorrente de falhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio.
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4.6.3.2 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.pdf”,
tamanho de cada imagem submetida devera ser de, no maximo, 2 MB.

I.png”' Il.jpeg" e Il.jpg". O

4.6.4 A pessoa candidata devera manter aos seus cuidados o original ou a cépia autenticada em cartério
do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia constante do subitem 4.6.1 deste edital. Caso



seja solicitado pelo Cebraspe, o referido documento devera ser enviado por meio de carta registrada, para
a confirmagao da veracidade das informagdes.

4.6.5 A imagem do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia tera validade somente para
este processo e ndo serdo fornecidas cépias dessa documentacao.

4.6.6 A pessoa candidata com deficiéncia poderd requerer, na forma do subitem 3.7 deste edital,
atendimento especializado, podendo solicitar adaptagdes razoaveis e tecnologias assistivas, no ato da
solicitacdo de inscricdo, para o dia de realizacdo das provas e das demais fases do processo, devendo
indicar as condi¢Oes de que necessita para a realiza¢ao destas.

4.6.6.1 A pessoa candidata que se enquadrar na hipdtese prevista no subitem 4.6.6 deste edital podera
solicitar atendimento especializado unicamente para a condicdo estabelecida no seu laudo médico ou
laudo caracterizador de deficiéncia enviado conforme dispde o subitem 4.6.3 deste edital.

4.6.7 Ressalvadas as disposi¢cdes especiais contidas neste edital, a pessoa candidata com deficiéncia
participara do processo em igualdade de condi¢des com as demais pessoas candidatas no que tange ao
horario de inicio, ao local de aplicagdo, ao conteldo, a corre¢do das provas, aos critérios de aprovagdo e
a todas as demais normas de regéncia do vestibular.

4.6.8 Serdo reservadas vagas as pessoas com deficiéncia no Sistema de Cotas para Escolas Publicas, na
forma da Lei Federal n2 13.409/2016, e da Lei Federal n2 13.146, de 6 de julho de 2015.

4.6.9 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 22 da Lei
n2 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto n2 3.298/1999, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto n2 5.296/2004; no § 12 do art. 12 da Lei n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista); na Lei n2 14.126, de 21 de margo de 2021; na Lei Federal n? 14.768, de
22 de dezembro de 2023; e na Lei n? 14.705, de 25 de outubro de 2023, alterada pela Lei n 2 15.176, de
23 de julho de 2025, observados os dispositivos da Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia
e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n2 6.949/2009.

4.6.10 A relacdo provisdria das pessoas candidatas que tiveram aprovada a documentacdo submetida
para comprovar a condicdo de pessoa com deficiéncia serd divulgada no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, na data provavel estabelecida no cronograma
constante no Anexo Il deste edital.

4.6.10.1 A pessoa candidata que desejar interpor recursos contra a ndo aprovacao da documentacao para
concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia deverd observar os procedimentos disciplinados na
respectiva relacdo de resultado provisdrio.

4.6.11 A pessoa candidata cuja inscricdo for deferida no Sistema de Cotas para Escolas Publicas, mas que
ndo comprovar as exigéncias da condicdo de pessoa com deficiéncia ou ndo for considerada com
deficiéncia na avaliacdo biopsicossocial disposta no subitem 4.9 deste edital, passard a concorrer no
Sistema de Cotas para Escolas Publicas sem deficiéncia, considerando sua comprovacao de renda e sua
escolha para concorrer ou ndo as vagas reservadas as pessoas pretas, pardas, indigenas ou quilombolas.

4.7 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE O ENVIO DA DOCUMENTAGAO PARA CONCORRER PELO SISTEMA
DE COTAS PARA ESCOLAS PUBLICAS

4.7.1 Apds o recebimento da documentacdao que comprove a condi¢do de pessoa candidata egressa de
escola publica e de renda familiar, constante dos subitens 4.3.1 e 4.4.1 deste edital, sera constituida banca
avaliadora que verificard o cumprimento das exigéncias.

4.7.2 E de inteira responsabilidade da pessoa candidata a apresentac3o dos documentos.



4.7.2.1 O Cebraspe podera acessar as bases de dados que venham a ser disponibilizadas pelo MEC, nos
termos da Portaria Normativa n? 18, de 11 de outubro de 2012, e suas alterac¢des, para a avaliacdo da
veracidade e da precisdo das informacdes prestadas pelas pessoas candidatas.

4.7.3 A relacdo proviséria das pessoas candidatas com inscricdo homologada no Sistema de Cotas para
Escolas Publicas sera divulgada na data provavel estabelecida no cronograma constante no Anexo i
deste edital, no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27.

4.7.3.1 A pessoa candidata que desejar interpor recursos contra a relacdo proviséria das pessoas
candidatas com inscricdo homologada no Sistema de Cotas para Escolas Publicas devera observar os
procedimentos disciplinados na respectiva relacdo provisdria, nos termos do item 9 deste edital.

4.7.3.2 Apreciado o recurso, a decisdo proferida pela banca avaliadora tera carater definitivo e serd
disponibilizada a pessoa candidata no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27.

4.7.3.3 Para fins de comprovacdo dos anos de estudo no ensino médio em escola publica do Distrito
Federal, o Cebraspe poderd, como forma subsidiaria, consultar dados fornecidos pela Secretaria de Estado
de Educacgdo do Distrito Federal (SEEDF), o que ndo desobriga a pessoa candidata de necessariamente
providenciar a documentagdo a que se refere o subitem 4.3.2, na forma e nos prazos previstos neste
edital.

4.8 DA ETAPA DE VALIDACAO DE AUTODECLARAGCAO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS
PESSOAS CANDIDATAS PRETAS, PARDAS, INDIGENAS OU QUILOMBOLAS

4.8.1 As pessoas candidatas que se autodeclararam pretas, pardas, indigenas ou quilombolas, se
aprovadas no processo, resguardadas as condi¢cdes de aprovagao estabelecidas neste edital, serdo
convocadas, na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo Il deste edital, para
submeterem-se a validacao de autodeclaragao étnico-racial para concorrer as vagas reservadas as pessoas
pretas, pardas, indigenas ou quilombolas, de responsabilidade do Cebraspe.

4.8.1.1 N3o havera segunda chamada para validacdo de autodeclaracdo ou convoca¢do complementar.

4.8.1.2 A pessoa candidata que possuir homologagdo de autodeclaracdo como preta, parda, indigena ou
quilombola, em processos seletivos anteriores para ingresso em cursos de graduac¢do na UnB realizados
pelo Cebraspe, terd sua autodeclaracao conferida no banco de dados deste Centro e ndo precisara ser
submetida a um novo procedimento de validacdo da autodeclaracdo étnico-racial.

4.8.1.3 A pessoa candidata que possuir homologacdo de autodeclaracdo como preta, parda, indigena ou
quilombola, em processo seletivo para ingresso nos cursos de graduacdao e(ou) pds-graduacdo, nos
ultimos cinco anos, na UnB e ndo realizado pelo Cebraspe, poderad apresentd-la em substituicio ao
procedimento de validacdo da autodeclaracdo étnico-racial exigido no edital em que estiver inscrita.

4.8.1.3.1 As pessoas candidatas que se enquadram na situacao de que trata o subitem 4.8.1.3 deste edital
deverdo enviar, via upload, no periodo provavel estabelecido no cronograma constante do Anexo Il
deste edital, por meio de link especifico no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, imagem legivel da documenta¢do que comprove
a homologacdo de autodeclaracdo como pessoa preta, parda, indigena ou quilombola, em processo
seletivo para ingresso nos cursos de graduacdo e (ou) pds-graduacdo, nos ultimos cinco anos, na UnB e
ndo realizado pelo Cebraspe.

4.8.1.3.2 O envio da documentacdo constante do subitem 4.8.1.3.1 deste edital é de responsabilidade
exclusiva da pessoa candidata. O Cebraspe nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que
impeca a chegada dessa documentacao a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja



decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses
documentos ndo serao devolvidos nem deles serdo fornecidas copias.

4.8.1.3.3 A pessoa candidata devera manter aos seus cuidados a documentagao constante do subitem
4.8.1.3.1 deste edital.

4.8.1.3.4 Caso seja solicitado pelo Cebraspe, a referida documentacao devera ser enviada por meio de
carta registrada, para a confirmacdo da veracidade das informacgdes.

4.8.1.3.5 Ndo havera segunda chamada para o envio da documentacdo que comprove a homologacdo da
autodeclaracdo como pessoa preta, parda, indigena ou quilombola, em processo seletivo para ingresso
nos cursos de graduacdo e(ou) pds-graduacdo na UnB nao realizada pelo Cebraspe.

4.8.1.3.6 Nao sera aceito o envio de documentacdo, em hipdtese alguma, fora do periodo provavel
estabelecido no cronograma constante do Anexo Il deste edital.

4.8.1.4 Arelagdo provisdria das pessoas candidatas de que tratam os subitens 4.8.1.2 e 4.8.1.3 deste edital
com a autodeclaragdo como pessoa preta, parda, indigena ou quilombola homologada serd divulgada no
endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo Il deste edital.

4.8.2 DO PROCEDIMENTO DE VALIDACAO DE AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL DAS PESSOAS
CANDIDATAS PRETAS E PARDAS

4.8.2.1 As pessoas candidatas que se autodeclararam pretas ou pardas e que optaram por concorrer por
meio do Sistema de Cotas para Escolas Publicas ou por meio do Sistema de Cotas para Pessoas Negras
(item 5 deste edital) deverdo ter sua autodeclaragdo étnico-racial validada por meio de comissao étnico-
racial, nos termos da Resolugcdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo n2 0096/2025.

4.8.2.2 O procedimento de valida¢do da autodeclaragdo étnico-racial sera realizado de forma presencial.

4.8.2.3 A pessoa candidata deverd, obrigatoriamente, quando convocada, comparecer ao local do
procedimento com uma hora de antecedéncia e munida de documento de identidade oficial com foto,
conforme disposto no subitem 14.11 deste edital, para fins de identificacdo.

4.8.2.4 O procedimento de validacdo da autodeclaragdo étnico-racial serd gravado em dudio e video para
fins de arquivamento e para uso na andlise de eventuais recursos interpostos pela pessoa candidata.

4.8.2.5 A comissao de validagdao da autodeclaragao étnico-racial serd constituida por trés integrantes e
seus suplentes e criada especificamente para esse fim.

4.8.2.5.1 A composi¢cdo da comissdo de validacdo devera atender ao critério da diversidade de género,
cor/raca e, preferencialmente, naturalidade.

4.8.2.5.2 A comissdo de validacdo da autodeclaracdo étnico-racial de pessoas candidatas negras sera
composta por, no minimo, dois integrantes negros.

4.8.2.6 A deliberacdo da comissdo de validacdo da autodeclaracao étnico-racial ocorrera imediatamente
apos o término do procedimento.

4.8.2.7 A comissao de validacdo utilizarad o critério fenotipico para afericao da condicao declarada pela
pessoa candidata.

4.8.2.8 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas da pessoa autodeclarada negra ao tempo da
realizacdo do procedimento de validagdo da autodeclaracao.



4.8.2.9 A ascendéncia ou a colateralidade familiar da pessoa candidata ndo serdo consideradas em
nenhuma hipdtese para os fins de averiguacdo da autodeclaracdo como pessoa negra.

4.8.2.10 Sera considerada negra a pessoa candidata que assim for reconhecida por maioria simples dos
membros da comissao de validagdao da autodeclaragao étnico-racial.

4.8.2.11 O enquadramento ou ndo da pessoa candidata na condicdo de pessoa negra nao configura ato
discriminatério de qualquer natureza.

4.8.2.12 Nao podera concorrer as vagas destinadas a cotas na condicdo de preta ou parda a pessoa
candidata que:

a) ndo tiver a sua autodeclaracdo étnico-racial deferida pela maioria simples dos membros da
Comissao; ou

b) ndo comparecer perante a comissao de validagao da autodeclaragdo étnico-racial no dia, horario e local
estabelecidos em comunicagao oficial da UnB.

4.8.3 DO PROCEDIMENTO DE VALIDACAO DE AUTODECLARAGCAO ETNICO-RACIAL DAS PESSOAS
CANDIDATAS INDIGENAS

4.8.3.1 A validacdo de autodeclaracdo da pessoa candidata que se autodeclarou indigena sera realizada
documentalmente e complementada pelo procedimento de validacdo da autodeclaragao étnico-racial.

4.8.3.2 A pessoa candidata que se autodeclarou indigena, quando convocada para a validagdo de
autodeclaragdo étnico-racial, devera se apresentar a comissdao de validacdo, com uma hora de
antecedéncia, munida do documento de identidade original e da sua Declara¢do de Pertencimento a
Comunidade Indigena, assinada por lideranga ou organizacdo indigena, atestando seu vinculo com o
grupo, de forma impressa (original ou cépia autenticada em cartério), acompanhada de cépia simples
(cuja conformidade com o original sera verificada no momento da apresentacdo), para fins de participacao
na modalidade de reserva de vagas para pessoas indigenas.

4.8.3.3 A cépia simples ou a cdpia autenticada da Declaragdo de Pertencimento sera retida pela equipe
do Cebraspe. Caso sejam apresentados somente os documentos originais, estes serdo retidos por ocasido
da validacdo da autodeclaracdo, para fins de arquivamento.

4.8.3.4 A comissao de validacdo da autodeclaracdo étnico-racial de pessoas indigenas terd, no minimo,
dois integrantes indigenas, com paridade de género desses integrantes.

4.8.3.5 O procedimento de validacdo de autodeclaracdo étnico-racial serd gravado em dudio e video para
fins de arquivamento e para uso na andlise de eventuais recursos interpostos pela pessoa candidata.

4.8.3.6 Serd considerada indigena a pessoa que assim for reconhecida como tal por maioria simples dos
membros da comissdo de validacdo de autodeclaracdo étnico-racial, que utilizard os seguintes critérios:
demonstracdo de ter conhecimento da sua realidade indigena e de ter envolvimento com essa realidade.

4.8.3.6.1 O enquadramento ou ndo da pessoa candidata na condicdo de indigena ndo configura ato
discriminatorio de qualquer natureza.

4.8.3.7 Nao poderd concorrer as vagas destinadas as cotas na condicdo de indigena a pessoa candidata
que:

a) ndo tiver a sua autodeclaracdo étnico-racial deferida pela maioria simples dos membros da Comissao;

b) ndo comparecer perante a comissao de validacdo da autodeclaragdo étnico-racial no dia, horario e local
estabelecidos em comunicagao oficial da UnB; ou



c) ndo apresentar Declaracdo de Pertencimento a Comunidade Indigena, assinada por lideranga ou
organizacdo indigena, atestando seu vinculo com o grupo, de forma impressa (original ou cépia
autenticada em cartério), acompanhada de cépia simples (cuja conformidade com o original serd
verificada no momento da apresentacdo).

4.8.4 DO PROCEDIMENTO DE VALIDACAO DE AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL DAS PESSOAS
CANDIDATAS QUILOMBOLAS

4.8.4.1 Avalidacdo de autodeclaracdo da pessoa candidata que se autodeclarou quilombola sera realizada
documentalmente e complementada pelo procedimento de validacdo de autodeclaracdo étnico-racial.

4.8.4.2 A comissao de validacdo da autodeclaracdo de pessoas candidatas quilombolas terd, no minimo,
dois integrantes quilombolas, com paridade de género desses integrantes.

4.8.4.3 A pessoa candidata que se autodeclarou quilombola, quando convocada para a validagdo de
autodeclaragdo, devera se apresentar a comissao de validacdo, com uma hora de antecedéncia, munida
de documento de identidade original e de sua Declaragdo de Pertencimento a Comunidade Quilombola,
assinada por lideranga ou organiza¢do quilombola atestando o seu vinculo ao grupo, de forma impressa
(original com cépia simples ou cépia autenticada em cartdrio), acompanhada de cépia simples (cuja
conformidade com o original sera verificada no momento da apresentacdo), para fins de concorrer na
modalidade de reserva de vagas para pessoas quilombolas.

4.8.4.3.1 A copia simples ou a copia autenticada da Declara¢do de Pertencimento sera retida pela equipe
do Cebraspe. Caso sejam apresentados somente os documentos originais, estes serao retidos por ocasiao
da validacao da autodeclaragao, para fins de arquivamento.

4.8.4.3.2 A validacdo de autodeclaragdo serd filmada pelo Cebraspe para fins de registro de avaliagdo e
serd de uso exclusivo da Comissdo de Validagdo da Autodeclaracdo Etnico-Racial.

4.8.4.4 Sera considerada quilombola a pessoa candidata que assim for reconhecida como tal por maioria
simples dos membros da Comissdo de Validagdo da Autodeclaracdo Etnico-Racial.

4.8.4.5 O enquadramento ou ndo da pessoa candidata na condi¢cdo de quilombola ndo configura ato
discriminatorio de qualquer natureza.

4.8.4.6 Nao podera concorrer as vagas destinadas a cotas na condicdo de quilombola a pessoa candidata
que:

a) ndo tiver a sua autodeclaracao étnico racial deferida pela maioria simples dos membros da Comissao;

b) ndo comparecer perante a Comissdo de Validacdo da Autodeclara¢do Etnico-Racial no dia, horario e
local estabelecidos em comunicacdo oficial da UnB; ou

c) ndo apresentar a Declaracdo de Pertencimento a Comunidade Quilombola, assinada por lideranga ou
organizacao quilombola atestando o seu vinculo ao grupo, de forma impressa (original com cépia simples
ou copia autenticada em cartdrio), acompanhada de copia simples (cuja conformidade com o original sera
verificada no momento da apresentacdo).

4.8.5 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE O PROCEDIMENTO DE VALIDACAO DE AUTODECLARACAO
ETNICO-RACIAL

4.8.5.1 Conforme a Resolucdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo n? 0096/2025, ndo serdo
considerados, para o procedimento de validacao da autodeclaracdo étnico-racial, quaisquer registros ou
documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagens e certiddes referentes a
confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em concursos publicos federais,
estaduais, distritais e municipais externos a UnB.



4.8.5.1.1 Durante o procedimento de validacdo de autodeclara¢do étnico-racial, serd vedado a pessoa
candidata o uso de quaisquer acessérios, tais como boné, chapéu, dculos de sol, maquiagem ou de
artificios tecnolégicos que impecam, dificultem ou alterem a observacdo e o registro de suas
caracteristicas fenotipicas.

4.8.5.2 Sera eliminada do processo seletivo a pessoa candidata que usar de subterflgios para burlar o
processo de validacdo da autodeclaracdo étnico-racial ou ndo autorizar a realizacdo da gravacdo do
procedimento.

4.8.5.3 A pessoa candidata que desejar interpor recurso contra o resultado provisério no procedimento
de validacdo de autodeclaracdo étnico-racial deverd observar os procedimentos disciplinados no item 9
deste edital e no respectivo edital de resultado provisdrio.

4.8.5.4 A pessoa candidata tem direito a interpor recurso por divergéncia em relagdo ao parecer emitido
ou por vicio de forma.

4.8.5.4.1 A pessoa candidata podera interpor recurso, no prazo estabelecido em edital, apds a divulgagcao
do resultado provisério no procedimento de validagao da autodeclaragao étnico-racial.

4.8.5.5 A filmagem do procedimento de validacdo de autodeclaragdo étnico-racial podera ser solicitada,
exclusivamente, para uso na analise de eventuais recursos interpostos pela pessoa candidata.

4.8.5.6 O pedido de reconsideracdao devera ser encaminhado exclusivamente na forma prevista no
respectivo edital.

4.8.5.6.1 Nas situacOes de recurso, nova comissdao deverd ser constituida para realizar a validacdo,
denominadas de comissdes recursais.

4.8.5.7 As comissdes recursais serdo instauradas pelo Comité Permanente de Acompanhamento das
Politicas de Agdo Afirmativa (COPEAA/UnB), de acordo com a demanda de recursos a serem julgados,
obedecendo aos mesmos critérios de composicdao da comissdao de validacao da autodeclaragcao étnico-
racial, com integrantes necessariamente distintos desta.

4.8.5.8 A comiss3o recursal reserva-se o direito de convocar a pessoa candidata para uma nova verificacdo
presencial.

4.8.5.9 Das decisdes da Comissdao Recursal ndo caberdo recursos.

4.9 DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA NO SISTEMA DE COTAS PARA
ESCOLAS PUBLICAS

4.9.1 A pessoa candidata que possuir homologacdo como pessoa com deficiéncia, em processos seletivos
anteriores para ingresso em cursos de gradua¢ao na UnB realizados pelo Cebraspe, tera sua condicdo
de pessoa com deficiéncia conferida no banco de dados deste Centro e ndo precisara ser submetida a
nova avaliacdo biopsicossocial.

4.9.1.1 A pessoa candidata que possuir homologacdo como pessoa com deficiéncia, em processo seletivo
para ingresso nos cursos de graduacdo e(ou) pds-graduacgdao, nos ultimos cinco anos, na UnB e nao
realizado pelo Cebraspe, podera apresenta-la em substituicdo a avaliacdo biopsicossocial exigido no edital
em que estiver inscrita.

4.9.1.2 As pessoas candidatas que se enquadram na situacdo de que trata o subitem 4.9.1.1 deste edital
deverdo enviar, via upload, no periodo provavel estabelecido no cronograma constante do Anexo Il
deste edital, por meio de link especifico no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, imagem legivel da documenta¢do que comprove



a homologacdo como pessoa com deficiéncia, em processo seletivo para ingresso nos cursos de graduacao
e (ou) pds-graduacdo, nos ultimos cinco anos, na UnB e nao realizado pelo Cebraspe.

4.9.1.3 O envio da documentacdo constante do subitem 4.9.1.2 deste edital é de responsabilidade
exclusiva da pessoa candidata. O Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que
impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja
decorrente de falhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses
documentos nao serdo devolvidos nem deles serao fornecidas copias.

4.9.1.4 A pessoa candidata devera manter aos seus cuidados a documentagao constante do subitem
4.9.1.2 deste edital.

4.9.1.5 Caso seja solicitado pelo Cebraspe, a referida documentacdo devera ser enviada por meio de carta
registrada, para a confirmac¢ao da veracidade das informagdes.

4.9.1.6 Nao haverd segunda chamada para o envio da documentagdo que comprove a homologacdao como
pessoa com deficiéncia, realizada em processo seletivo para ingresso nos cursos de graduac¢ao e(ou) pds-
graduacao, nos ultimos cinco anos, na UnB e ndo realizado pelo Cebraspe

4.9.2 A pessoa candidata com documentacdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia, se aprovada no Vestibular de 2027, resguardadas as condi¢des de aprovacdo estabelecidas
neste edital, serd convocada, na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo Il deste
edital, para se submeter a avaliagdo biopsicossocial oficial promovida por equipe multiprofissional de
responsabilidade do Cebraspe, que analisard a qualificacdo da pessoa candidata como pessoa com
deficiéncia, nos termos do art. 22 da Lei n213.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 42 do
Decreto n? 3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto n? 5.296/2004; no § 12 do art. 12 da
Lei n2 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei n? 14.126/2021; e na Lei n2 14.705/2023,
alterada pela Lei n 2 15.176/2025, observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa
com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n2 6.949/2009; e na Lei
Federal 14.768/2023.

4.9.2.1 N3do haverd segunda chamada para avaliacdo biopsicossocial ou convocacdo complementar,
observado o disposto no subitem 4.9.11 deste edital.

4.9.3 As pessoas candidatas deverdo comparecer a avaliacdo biopsicossocial com uma hora de
antecedéncia, munidas de documento de identidade original e de laudo médico ou de laudo
caracterizador de deficiéncia, de forma impressa (original ou cépia autenticada em cartério), cuja data de
emissdo seja, no maximo, nos 36 meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo neste processo, que ateste
a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da CID-
10, com base no modelo constante do Anexo IV deste edital, e, se for o caso, de exames complementares
especificos que comprovem a deficiéncia. Serdo oferecidas as pessoas candidatas as adaptacdes razodveis
de acessibilidade solicitadas no ato da solicitacdo de inscricdo.

4.9.3.1 A auséncia do CID-10 ndo sera motivo de ndo consideracdo da deficiéncia, desde que a indicacdo
ndo seja imprescindivel para a constatacdo da deficiéncia.

49.4 O laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia original, bem como os exames
complementares especificos que comprovem a deficiéncia, deverao ser apresentados juntamente com a
respectiva copia simples (cuja conformidade com o original sera conferida no momento da apresentacao).
A pessoa candidata podera, também, apresentar a cépia autenticada em cartdrio desse documento.

4.9.4.1 A cdpia simples ou a cdpia autenticada do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia,
bem como a cdpia simples ou autenticada dos exames complementares especificos, sera retida pela



equipe do Cebraspe. Caso sejam apresentados somente os documentos originais, estes serdo retidos pelo
Cebraspe por ocasido da realizacdo da avaliacdo biopsicossocial para fins de arquivamento.

4.9.5 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, a pessoa candidata devera apresentar, além do laudo
médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia, exame audiométrico — audiometria (original ou cdpia
autenticada em cartodrio) realizado no maximo 36 meses anteriores ao Ultimo dia de inscricdo neste
processo. Caso a pessoa utilize Aparelho de Amplificacdo Sonora Individual (AASI), ela deverd apresentar
audiometria sem AASI.

4.9.5.1 Para fins de comprovagdo/caracterizacdo da deficiéncia auditiva, serdo adotados os critérios
estabelecidos na Lei n? 14.768, de 22 de dezembro de 2023, e na Orientagdo Técnica SIT n? 16/2025, do
Ministério do Trabalho e Emprego, que toma como referéncia os graus de perda auditiva definidos pela
Organiza¢ao Mundial da Saude (OMS), conforme classificagdo de 2020.

4.9.6 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia
devera conter informacgdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcdo e sobre a
medida do campo visual individual de cada olho e a somatdria do campo visual binocular.

4.9.7 Quando se tratar de deficiéncia fisica, o laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia
devera conter uma descricdo detalhada dos impedimentos fisicos, que descreva as altera¢des anatémicas
e(ou) funcionais e especifique as limitagdes funcionais para a vida didria e a necessidade do uso de apoios,
como por exemplo, uso de préteses e(ou) orteses.

4.9.8 Em caso de deficiéncia intelectual, a pessoa candidata devera apresentar laudo médico ou laudo
caracterizador da deficiéncia, obrigatoriamente acompanhado de relatério especializado complementar
elaborado por médico ou psicélogo, contendo descricao clinica e funcional detalhada com base em
instrumentos técnicos reconhecidos, informagdes sobre o inicio e histérico da condicao, resultados de
avaliagdo cognitiva padronizada com indicagdo do instrumento utilizado e do Quociente de Inteligéncia
(Ql), além do relato do impacto da condicdo nas atividades da vida diaria e no desempenho adaptativo,
abrangendo, quando aplicavel, as dreas de comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais, uso da
comunidade, salde e seguranca, habilidades académicas, lazer e trabalho.

4.9.9 Por ocasido da avaliacdo biopsicossocial, a pessoa candidata cuja deficiéncia se enquadra no § 12 do
art. 12 da Lei n212.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) deverad apresentar, ainda, relatério
especializado, emitido por médico ou psicélogo, explicitando as seguintes caracteristicas, associando-as
a dados temporais (com inicio e duracao de alteraces e(ou) prejuizos):

a) capacidade de comunicacdo e interacdo social;
b) reciprocidade social;
c¢) qualidade das relacdes interpessoais; e

d) presenca ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos repetitivos ou
interesses especificos, restritos e fixos.

4.9.10 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia a pessoa candidata
gue, por ocasido da avaliacdo biopsicossocial:

a) ndo apresentar o laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia, de forma impressa (original
ou cdpia autenticada em cartorio);

b) apresentar laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia em periodo superior a 36 meses
anteriores ao ultimo dia de inscricdo neste processo, exceto no caso de deficiéncia que se enquadra no



§ 12 do art. 12 da Lei n? 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) ou de outros impedimentos
irreversiveis que caracterizem deficiéncia permanente;

c) apresentar laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia apenas em formato digital;

d) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 4.9.5 a 4.9.8 deste edital;

e) deixar de apresentar o relatdrio especializado de que trata o subitem 4.9.9 deste edital, se for o caso;
f) ndo for considerada pessoa com deficiéncia na avaliacdo biopsicossocial;

g) ndo comparecer a avalia¢do biopsicossocial;

h) evadir-se do local de realizacdo da avaliagdo biopsicossocial sem passar por todas as suas etapas;

i) ndo apresentar o documento de identificagdo original, na forma definida no subitem 14.11 deste
edital; ou

j) deixar de fornecer imagens de exames complementares especificos ou de prestar qualquer tipo de
informagao quando solicitados pela equipe multiprofissional e interdisciplinar em qualquer etapa do
procedimento.

4.9.11 A pessoa candidata cuja inscri¢cao for deferida no Sistema de Cotas para Escolas Publicas, mas que
nao for considerada com deficiéncia na avaliagao biopsicossocial, passara a concorrer no Sistema de Cotas
para Escolas Publicas para pessoas sem deficiéncia, considerando se também a sua comprovacdo de
renda e a sua escolha para concorrer ou ndo as vagas reservadas as pessoas pretas, pardas, indigenas
ou quilombolas.

4.9.12 A equipe multiprofissional e interdisciplinar podera solicitar, em fase recursal, a apresentacao de
exames, laudos ou documentos complementares que tenham sido apresentados de forma incompleta,
ilegivel, com inconsisténcias técnicas ou que contenham vicios formais que comprometam a adequada
analise da condicao alegada.

4.9.13 A equipe multiprofissional e interdisciplinar podera requerer, igualmente na fase recursal, quando
necessario a adequada elucidagdo da condicdo clinica e funcional, o encaminhamento de exames
laboratoriais, exames de imagem, avalia¢des clinicas e outras documentacdes complementares, distintos
ou além daqueles previstos nos subitens 4.9.5 a 4.9.8 deste edital, desde que pertinentes a caracterizacao
da deficiéncia, nos termos da legislacdo vigente.

4.9.14 As demais vagas definidas no Anexo | deste edital que ndo forem providas por falta de pessoas
candidatas com deficiéncia classificadas serdo preenchidas pelas demais pessoas candidatas, observada a
ordem geral de classificagdo por sistema/campus/curso/turno.

5 DO SISTEMA DE COTAS PARA PESSOAS NEGRAS

5.1 Para concorrer as vagas reservadas por meio do Sistema de Cotas para Pessoas Negras, a pessoa
candidata devera possuir tracos fenotipicos que a caracterizem como negra, de cor preta ou parda,
conforme a Resolugdo CEPE n? 0096/2025. A pessoa candidata devera também solicitar a sua inscricdo
via internet, conforme procedimentos descritos no item 3 e no subitem 4.5 deste edital, optando por
concorrer pelo Sistema de Cotas para Pessoas Negras.

5.1.1 Conforme o subitem 4.8.1.2 deste edital, a pessoa candidata que possuir homologa¢do de
autodeclaracdo como preta ou parda, em processos seletivos anteriores para ingresso em cursos de
graduacgao na UnB realizados pelo Cebraspe, tera sua autodeclaracao conferida no banco de dados deste
Centro e ndo precisard ser submetida a um novo procedimento de validacdo da autodeclaracdo étnico-
racial.



5.1.2 Conforme o subitem 4.8.1.3 deste edital, a pessoa candidata que possuir homologacdo de
autodeclaragdo como preta ou parda, em processo seletivo para ingresso nos cursos de graduacdo e(ou)
pds-graduacdo, nos Ultimos cinco anos, na UnB e nao realizado pelo Cebraspe, podera apresenta-la em
substituicdo ao procedimento de validacdo da autodeclaracdo étnico-racial exigido no edital em que
estiver inscrita.

5.1.3 A pessoa candidata que se enquadrar na situacdo de que trata o subitem 5.1.2 deste edital devera
observar o disposto nos subitens 4.8.1.3.1 a 4.8.1.3.6 deste edital.

5.2 No momento da solicitacdo inscricdo, a pessoa candidata devera se autodeclarar como negra e, assim,
poderd concorrer no Sistema de Cotas para Pessoas Negras. Portanto, deverd assinar digitalmente um
termo se autodeclarando negra de cor preta ou parda e serd submetida a etapa de validacdo da
autodeclaragdo étnico-racial, conforme subitem 4.5 deste edital.

5.2.1 As pessoas candidatas que se autodeclararam negras, se aprovadas no processo, resguardadas as
condicdes de aprovacao estabelecidas neste edital, serdo convocadas, na data provavel estabelecida no
cronograma constante do Anexo Il deste edital, para submeterem-se a validacdo de autodeclara¢do
étnico-racial para concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, de responsabilidade do Cebraspe.

5.2.1.1 Nao havera segunda chamada para validacdao de autodeclara¢do étnico-racial e ou convocagao
complementar, observado o disposto nos subitens 5.3 e 10.2.21 deste edital.

5.2.2 Asinformacgdes prestadas no termo serdo de inteira responsabilidade da pessoa candidata, podendo
responder por qualquer informacao inveridica, conforme previsdo dos subitens 7.1 e 7.1.1 deste edital.

5.3 As vagas do Sistema de Cotas para Pessoas Negras que ndo forem preenchidas serdo adicionadas as
vagas do Sistema Universal dos respectivos cursos.

6 DO SISTEMA DE COTAS PARA PESSOAS TRANS

6.1 Para concorrer as vagas reservadas por meio do Sistema de Cotas para Pessoas Trans, a pessoa
candidata devera se identificar e viver abertamente como pessoa trans, seja travesti, mulher trans,
homem trans, transmasculino ou pessoa trans ndo bindria, conforme a Resolucdo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdao n2 0110, de 21 de outubro de 2024. A pessoa candidata devera também efetuar a
sua inscricdo via internet, conforme procedimentos descritos no item 3 e no subitem 6.2 deste edital,
optando para concorrer pelo Sistema de Cotas para Pessoas Trans.

6.1.1 No momento da solicitacdo de inscricdo, a pessoa candidata devera se autodeclarar como pessoa
trans e, assim, podera concorrer no Sistema de Cotas para Pessoas Trans. Em seguida, devera assinar
digitalmente um termo se autodeclarando travesti, mulher trans, homem trans, transmasculino ou pessoa
trans ndo binaria e declarar sua ciéncia e concordancia de que serd submetida ao procedimento de
verificacdo por heteroidentificacdo, conforme subitem 6.2 deste edital.

6.1.2 As informac0Oes prestadas no termo serdo de inteira responsabilidade da pessoa candidata, podendo
responder por qualquer informacao inveridica, conforme previsao dos subitens 7.1 e 7.1.1 deste edital.

6.1.3 A pessoa candidata que optar pela cota ocupard vaga destinada a acdo afirmativa apenas no caso
de ndo alcancar classificagdo na ampla concorréncia.

6.1.3.1 A pessoa candidata classificada dentro do numero de vagas destinadas a ampla concorréncia, ndo
sera computada no preenchimento das vagas reservadas.

6.1.3.2 Nao havendo pessoa trans aprovada na modalidade da acdo afirmativa em questdo, as vagas
remanescentes serdo destinadas a ampla concorréncia.



6.1.4 As vagas do Sistema de Cotas para Pessoas Trans que nao forem preenchidas serao adicionadas as
vagas do Sistema Universal dos respectivos cursos.

6.2 DO PROCEDIMENTO DE VALIDAGAO DE AUTODECLARAGAO DE PESSOA TRANS

6.2.1 As pessoas candidatas que se autodeclararem pessoas trans, se aprovadas no vestibular,
resguardadas as condi¢Oes de aprovacdo estabelecidas neste edital, serdo convocadas, na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo Il deste edital, para submeterem-se a validacdo de
autodeclaracdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas trans, de responsabilidade do Cebraspe.

6.2.1.1 A pessoa candidata que possuir homologa¢ao de autodeclaracdo como pessoa trans, em
processos seletivos anteriores para ingresso em cursos de graduagao na UnB realizados pelo Cebraspe,
terd sua autodeclaracdo conferida no banco de dados deste Centro e ndo precisara ser submetida a um
novo procedimento de validagao da autodeclaragao para pessoas trans.

6.2.1.2 A pessoa candidata que possuir homologac¢ao de autodeclaragdao como pessoa trans, em processo
seletivo para ingresso nos cursos de graduacgao e(ou) pds-graduacgdo, nos ultimos cinco anos, na UnB e
nao realizado pelo Cebraspe, poderd apresenta-la em substituicdo ao procedimento de validagdo da
autodeclaragdo para pessoas trans exigido no edital em que estiver inscrita.

6.2.1.2.1 As pessoas candidatas que se enquadrarem na situa¢dao de que trata o subitem 6.2.1.2 deste
edital deverao enviar, via upload, no periodo provavel estabelecido no cronograma constante do Anexo
1l deste edital, por meio de link especifico no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, imagem legivel da documenta¢do que comprove
a homologacao de autodeclaragdao como pessoa trans, em processo seletivo para ingresso nos cursos de
graduacao e(ou) pds-graduacgdo, nos ultimos cinco anos, na UnB e ndo realizado pelo Cebraspe.

6.2.1.2.2 O envio da documentacdo constante do subitem 6.2.1.2.1 deste edital é de responsabilidade
exclusiva da pessoa candidata. O Cebraspe nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que
impeca a chegada dessa documentacao a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja
decorrente de falhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses
documentos ndo serdo devolvidos nem deles serao fornecidas cépias.

6.2.1.2.3 A pessoa candidata deverd manter aos seus cuidados a documentagao constante do subitem
6.2.1.2.1 deste edital.

6.2.1.2.4 Caso seja solicitado pelo Cebraspe, a referida documentacdo devera ser enviada por meio de
carta registrada, para a confirmacao da veracidade das informacdes.

6.2.1.2.5 Ndo havera segunda chamada para o envio da documentacdo que comprove a homologacdo da
autodeclaracdo como pessoa trans, em processo seletivo para ingresso nos cursos de graduacdo e(ou)
pods-graduacdo, nos ultimos cinco anos, na UnB e n3o realizado pelo Cebraspe.

6.2.1.2.6 Ndo sera aceito o envio de documentacdo, em hipdtese alguma, fora do periodo provavel
estabelecido no cronograma constante do Anexo Il deste edital.

6.2.1.3 Arelacdo provisdria das pessoas candidatas de que tratam os subitens 6.2.1.1 e 6.2.1.2 deste edital
com a autodeclaracdo como pessoa trans homologada serda divulgada no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, na data provavel estabelecida no cronograma
constante do Anexo Il deste edital.

6.2.2 O procedimento de validacdo da autodeclaracdo de pessoa trans sera realizado de forma presencial.

6.2.2.1 Nao havera segunda chamada para validacao de autodeclaracdo ou convocac¢ao complementar,
observado o disposto nos subitens 6.1.3 e 10.2.22 deste edital.



6.2.3 A pessoa candidata devera, quando convocada, obrigatoriamente comparecer ao local do
procedimento com uma hora de antecedéncia e munida de documento de identidade oficial com foto,
conforme disposto no subitem 14.11 deste edital, para fins de identificacdo, e de versdo impressa do
memorial descritivo e(ou) narrativo a que se refere o Anexo V deste edital.

6.2.3.1 Durante o procedimento de validacdo de autodeclaracdo de Pessoas Trans — travestis, mulheres
trans, homens trans, transmasculinos e pessoas trans nao binarias —, serd vedado o uso dos seguintes
acessorios, tais como boné, chapéu, 6culos de sol, que impecam, dificultem ou alterem as caracteristicas
visuais.

6.2.4 O procedimento de validacdo da autodeclaracdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas trans
sera gravado em audio e video para fins de arquivamento e para uso na andlise de eventuais recursos
interpostos pela pessoa candidata.

6.2.4.1 A filmagem do procedimento de validacdo de autodeclaracdo poderd ser solicitada,
exclusivamente, para uso na analise de eventuais recursos interpostos pela pessoa candidata.

6.2.5 A comissdo de validacdo da autodeclara¢do das pessoas candidatas trans sera constituida por trés
integrantes e seus suplentes e criada especificamente para esse fim.

6.2.5.1 A composicdo da Comissdo de Validacdo da Autodeclaracdo da pessoa trans deverd atender ao
critério da diversidade de género, cor/raca e devera ser composta por maioria de pessoas trans.

6.2.6 A deliberagdo da comissao de validacdo da autodeclaragdo das pessoas candidatas trans ocorrera
apo6s o término do procedimento.

6.2.6.1 E vedada & Comissdo deliberar na presenca das pessoas candidatas.

6.2.7 A Comissdo de Validacdo utilizard a leitura do memorial descritivo e(ou) narrativo para afericao da
condicdo declarada pela pessoa candidata, o que se dard em formato de entrevista.

6.2.7.1 O memorial descritivo e(ou) narrativo a que se refere o subitem 6.2.7 deste edital devera ser
apresentado no momento da entrevista, em registro escrito e impresso, limitado a uma lauda, com base
no modelo disponivel no Anexo V deste edital.

6.2.7.1.1 O memorial descritivo e(ou) narrativo deverd conter elementos da trajetéria social da pessoa, a
vivéncia da transicdo corporal e(ou) social de identidade de género, o processo de afirmacdo da sua
identidade, assim entendidas como o conjunto de caracteristicas que compdem a transgeneridade, a
vivéncia de prejuizos advindos da transicdo de género, as expectativas de ingresso na Universidade, e a
importancia da formacdo académica para a comunidade LGBTQIAPN+.

6.2.7.2 A pessoa candidata podera apresentar, opcionalmente, durante a entrevista, os seguintes
documentos:

a) retificacdo de registro civil comprovada por certiddo de nascimento de inteiro teor ou por decisdo
judicial;

b) insercdo do nome social em documentos de identificacdo civil, ou em cadastros de instituicoes
escolares, SUS etc.;

c) declaracdo de atendimento continuado por servicos de atendimento especializado a pessoas trans,
como CREAS Diversidade, Adolescentro, Ambulatdrios Trans, Conselho Tutelar, instituicdo de ensino etc.;

d) declaracdo de organizacdo da sociedade civil reconhecida pela atuacdo na pauta trans que afirme a
transicdo social de género vivenciada pela pessoa candidata;

e) realizacdo de transicdo hormonal ou cirurgias de redesignacdo sexual.



6.2.8 Sera considerada trans a pessoa candidata que assim for reconhecida por maioria simples dos
membros da comissao de validagao da autodeclaracdo das pessoas candidatas trans.

6.2.9 O enquadramento ou ndo da pessoa candidata na condicdo de pessoa trans ndo configura ato
discriminatério de qualquer natureza.

6.2.10 N3o podera concorrer as vagas destinadas a cotas para pessoas trans a pessoa candidata que:

a) ndo tiver a sua autodeclaracdo de pessoa trans deferida pela maioria simples dos membros da
Comissao; ou

b) ndo comparecer perante a comissao de valida¢do da autodeclaracdo das pessoas candidatas trans no
dia, horario e local estabelecidos em comunicacdo oficial da UnB.

6.2.11 Sera eliminada do processo seletivo a pessoa candidata que:
a) usar de subterfugios para burlar o procedimento de validacdo da autodeclara¢do de pessoa trans;
b) ndo autorizar a realizacdo da gravagao do procedimento.

6.2.12 A pessoa candidata que desejar interpor recurso contra o resultado provisério no procedimento
de verificacdo de autodeclaragdao devera observar os procedimentos disciplinados no item 9 deste edital
e no respectivo edital de resultado provisério.

6.2.13 A banca recursal deverd ser constituida preferencialmente por membros diferentes da banca
avaliadora.

6.2.14 A comissdo recursal reserva-se o direito de convocar a pessoa candidata para nova verificagdo
presencial.

6.2.15 Das decisoes da comissao recursal ndo caberao recursos.
7 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS SISTEMAS DE CONCORRENCIA

7.1 A veracidade das informacgdes prestadas sera de inteira responsabilidade da pessoa candidata,
podendo esta responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informacgdes inveridicas ou
de serem utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagao do
vestibular. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n? 83.936, de 6
de setembro de 1979.

7.1.1 A prestacdo de informacdo falsa pela pessoa candidata, apurada posteriormente ao registro
académico online, em procedimento que |lhe assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento de seu registro na UnB, sem prejuizo das sancbes penais cabiveis.

7.2 O prazo de arquivamento dos documentos apresentados pelas pessoas candidatas sera de cinco anos.

7.3 Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos, nem serdo fornecidas cdpias dessa
documentacao.

8 DAS PROVAS

8.1 As provas de conhecimentos abrangerdo os objetos de conhecimento do vestibular, de modo pleno,
gue serdo aqueles que se esperam desenvolvidos no ensino médio, de acordo com as Diretrizes
Curriculares Nacionais (https://www.gov.br/mec/pt-br/acesso-a-
informacao/media/seb/pdf/d_c_n_educacao_basica_nova.pdf) para o ensino médio. As provas avaliardo

habilidades imprescindiveis para o desenvolvimento de competéncias, por meio de objetos de
conhecimento, de acordo com a Matriz de Referéncia constante do Anexo VI deste edital.

8.2 As provas estdo descritas no seguinte quadro:



- Provas de conhecimentos e - N2 de ~
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8.2.1 Os itens das provas de conhecimentos |, Il e lll avaliardo habilidades que vdo além do mero
conhecimento memorizado, abrangendo compreensao, aplicacdo, analise, sintese e avaliacdo, com o
intuito de valorizar a capacidade de raciocinio.

8.2.2 Os itens das provas de conhecimentos |, Il e lll abordardo prioritariamente objetos de conhecimento
das respectivas disciplinas-foco, mas poderdo contemplar objetos de conhecimento das disciplinas-foco
das outras provas.

8.3 As provas de conhecimentos |, Il e lll e a prova de redacdo em Lingua Portuguesa, obrigatérias para
todas as pessoas candidatas, serdo realizadas nas datas provaveis estabelecidas no cronograma
constante do Anexo Il deste edital.

8.3.1 Em cada dia, as provas terdo inicio as 13 horas (horario oficial de Brasilia/DF).

8.4 Na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo Il deste edital, serd divulgado na
internet, no enderego eletrénico http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, edital que
informara a disponibilizacao da consulta aos locais e aos horarios de realizacdo das provas.

8.4.1 A pessoa candidata/treineira devera, obrigatoriamente, acessar o referido endereco eletrénico para
verificar o seu local de realizagdo das provas, por meio de busca individual, devendo, para tanto, informar
os dados solicitados.

8.4.2 A pessoa candidata/treineira somente podera realizar as provas no local designado pelo Cebraspe.

8.4.3 Sera de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata/treineira a identificagdo correta de seu local
de realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

8.4.4 O Cebraspe podera enviar, como complemento as informagdes citadas no subitem 8.4 deste edital,
comunicacdo pessoal dirigida a pessoa candidata/treineira, por e-mail, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a manutencdo/atualizacdo de seu endereco de correio eletronico.

8.4.5 E dever da pessoa candidata/treineira observar o edital a ser divulgado na forma do subitem 8.4
deste edital. O ndo recebimento, por qualquer motivo, de comunicagdo pessoal ndo a desobriga de tomar
conhecimento do edital em referéncia.

8.5 DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS

8.5.1 As provas de conhecimentos sdo denominadas prova de conhecimentos |, prova de conhecimentos
Il e prova de conhecimentos Ill. A prova de conhecimentos | serd composta de 20 itens, a prova de
conhecimentos I, de 100 itens, e a prova de conhecimentos Ill, de 120 itens. Cada prova podera abordar



tépicos dos objetos de avaliacdo de disciplinas-foco das outras provas, valorizando uma avaliacdo
interdisciplinar e abrangente.

8.5.2 Os itens serdo agrupados por comandos que deverdo ser obedecidos. Cada item podera ser de um
dos quatro tipos, denominados tipo A, tipo B, tipo C e tipo D.

8.5.2.1 Cada item do tipo A deverad ser julgado de acordo com o comando a que se refere e terd como
resposta CERTO ou ERRADO.

8.5.2.2 Em cada item do tipo B, propde-se um problema e a pessoa candidata/treineira devera marcar um
Unico resultado numérico como resposta ao item, representado por um numero inteiro de 000 a 999.
Trata-se, portanto, de item aberto, ou de uma forma de item discursivo de resposta objetiva. Os
algarismos das centenas, das dezenas e das unidades deverao ser obrigatoriamente marcados no caderno
de respostas, mesmo que sejam iguais a zero.

8.5.2.3 Cada item do tipo C contera quatro opgdes de respostas, designadas pelas letras A, B, Ce D, sendo
apenas uma dessas opgoes a resposta correta. A pessoa candidata/treineira devera marcar, para cada um
desses itens, apenas uma opgao no caderno de respostas.

8.5.2.4 Os itens do tipo D serdo de resposta construida, ou seja, itens abertos, com resposta a ser
elaborada pela pessoa candidata/treineira.

8.5.2.4.1 No caso de itens do tipo D que avaliem o desenvolvimento da habilidade de elaboragdo de texto
em Lingua Portuguesa, serdo considerados, na avaliagdo, aspectos microestruturais da Lingua Portuguesa,
tais como legibilidade, ortografia, morfossintaxe e propriedade vocabular.

8.5.2.4.2 As respostas aos itens do tipo D deverdo ser redigidas a mao, de forma legivel, e ndo poderao
ser assinadas, rubricadas e(ou) conter qualquer palavra e(ou) marca que as identifique, sob pena de serem
anuladas. Caso a pessoa candidata/treineira faga as respostas em letra de forma, devera distinguir
claramente as letras maiusculas das minusculas.

8.5.3 A pessoa candidata/treineira devera transcrever, com caneta esferografica de tinta preta fabricada
em material transparente, as respostas das provas de conhecimentos para o caderno de respostas, que
sera o unico documento valido para a correcdo eletrénica de suas provas. O preenchimento do caderno
de respostas sera de inteira responsabilidade da pessoa candidata/treineira, que devera proceder em
conformidade com as instrucdes especificas contidas neste edital, no caderno de respostas e na capa do
caderno de provas. Em nenhuma hipdtese haverd substituicio do caderno de respostas por erro de
preenchimento.

8.5.4 Serdo de inteira responsabilidade da pessoa candidata/treineira os prejuizos advindos das
marcacOes feitas indevidamente no caderno de respostas. Serdo consideradas marcacdes indevidas as
gue estiverem em desacordo com este edital ou com as orientacdes constantes do caderno de respostas,
tais como: marcacao rasurada ou emendada e campo de marcac¢do nado preenchido integralmente.

8.5.5 A pessoa candidata/treineira ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer
modo, danificar o seu caderno de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacdo da leitura dptica.

8.5.6 A pessoa candidata/treineira sera responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial
de seu nome, do nimero de sua inscricdo, do niumero de seu documento de identidade e da sua opc¢ao
de inscricdo (candidata ou treineira), de sistema de concorréncia e de lingua estrangeira, observado o
disposto no subitem 3.2.4 deste edital.



8.5.7 Somente serd permitido que as marcag¢des no caderno de respostas sejam feitas por outras pessoas
no caso de ter sido deferido atendimento especializado para esse fim a pessoa candidata/treineira. Nesse
caso, a pessoa serd acompanhada por aplicador especializado do Cebraspe devidamente treinado.

8.5.8 Serdo anuladas as provas da pessoa candidata/treineira que ndo devolver o seu caderno de
respostas.

8.5.9 O Cebraspe disponibilizara o link de consulta da imagem do caderno de respostas das pessoas
candidatas/treineiras que realizaram as provas, exceto daquelas que tiveram as suas provas anuladas na
forma do subitem 8.5.8 deste edital e das eliminadas na forma dos subitens 14.23 ou 14.25 deste edital,
no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, em até cinco dias Uteis a
partir da data de divulgacdo do resultado final nas provas. A consulta a referida imagem ficara disponivel
por até 60 dias corridos da data de publicagao do resultado final no Vestibular de 2027.

8.5.9.1 Apds o prazo determinado no subitem 8.5.9 deste edital, ndo serdo aceitos pedidos de
disponibilizacao da imagem do caderno de respostas.

8.6 DOS RECURSOS CONTRA AS PROVAS DE CONHECIMENTOS

8.6.1 DOS RECURSOS CONTRA OS GABARITOS OFICIAIS PRELIMINARES DOS ITENS DOS TIPOS A,BE C
DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS

8.6.1.1 A consulta individual aos gabaritos oficiais preliminares dos itens dos tipos A, B e C das provas de
conhecimentos serao divulgados na internet, no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, a partir da data provavel estabelecida no
cronograma constante do Anexo |l deste edital.

8.6.1.2 A pessoa candidata/treineira que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais
preliminares dos itens dos tipos A, B e C das provas de conhecimentos dispord do periodo provavel
estabelecido no cronograma constante do Anexo Il deste edital para fazé-lo, ininterruptamente.

8.6.1.3 Para interpor recurso contra os gabaritos oficiais preliminares dos itens dos tipos A, B e C das
provas de conhecimentos, a pessoa candidata/treineira devera, nos termos do item 9 deste edital, utilizar
o Sistema Eletronico de Interposicdio de Recurso, por meio do endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, e seguir as instrucdes ali contidas.

8.6.1.3.1 A pessoa candidata/treineira podera, ainda, no periodo de que trata o subitem 8.6.1.2 deste
edital, apresentar razGes para a manutencao do gabarito, por meio do Sistema Eletrénico de Interposicao
de Recurso, disponivel no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27,
seguindo as instrugdes ali contidas.

8.6.1.4 Todos os recursos serdao analisados e as justificativas das eventuais alteracdes de gabarito e
anulacdes de itens serdao divulgadas no endereco eletrbénico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27 quando da divulgacdo do gabarito oficial
definitivo. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais as pessoas candidatas/treineiras.

8.6.1.5 A pessoa candidata devera apresentar seu pleito de forma clara, consistente e objetiva. Recurso
inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

8.6.1.6 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca
que identifique seu autor, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

8.6.1.7 O deferimento de recurso contra questao de prova gera uma das seguintes situa¢des: a anula¢cao
da questdo ou a alteracao de seu gabarito. A anulagdo de questado se dad quando o seu julgamento resta
impossibilitado, o que ocorre nas seguintes situagdes, entre outras: o assunto abordado na questao foge



ao escopo dos objetos de avaliagdo estabelecidos em edital; ha possibilidade de dupla interpretagdo; nao
ha opcao que atenda ao comando da questdo; ha mais de uma opc¢do que atenda ao comando da questao;
ha erro de digitacdo que prejudica o julgamento da questdo; ha contradicdo entre duas referéncias
bibliograficas validas. Ja a alteracdo de gabarito pode decorrer de erro material na divulgacdo ou de
apresentacdo de argumentagao consistente que leve a banca a reconsiderar a resposta originalmente
proposta para a questdo.

8.6.1.7 Se do exame de recursos resultar a anulacdo total ou parcial de item integrante de prova, a
pontuagdo correspondente a esse item serd atribuida a todas as pessoas candidatas/treineiras,
independentemente de terem recorrido.

8.6.1.8 Se houver alteracdo, por forca de deferimento de recursos, de gabarito oficial preliminar de item
integrante de prova, essa alteragdo valerd para todas as pessoas candidatas/treineiras,
independentemente de terem recorrido.

8.6.1.10 Os gabaritos oficiais definitivos dos itens dos tipos A, B e C das provas de conhecimentos serdo
divulgados na internet, no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, a
partir da data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo Il deste edital.

8.6.2 DOS RECURSOS CONTRA O PADRAO PRELIMINAR DE RESPOSTA E CONTRA O RESULTADO
PROVISORIO NOS ITENS DO TIPO D

8.6.2.1 O padrdo preliminar de resposta dos itens do tipo D das provas de conhecimentos sera divulgado
na internet, no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, na data
provavel estabelecida no cronograma constante no Anexo Il deste edital.

8.6.2.2 A pessoa candidata/treineira que desejar interpor recursos contra o padrdo preliminar de resposta
dos itens do tipo D das provas de conhecimentos dispora do periodo provavel estabelecido no
cronograma constante no Anexo Il deste edital para fazé-lo, nos termos do item 9 deste edital, por meio
do Sistema Eletrénico de Interposicdo de Recurso, disponivel no endere¢o eletronico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, e seguir as instrucdes ali contidas.

8.6.2.3 Se houver alteracdo, por forca de impugnacdo, do padrdo preliminar de resposta de item do tipo D,
essa alteracdo valerd para todas as pessoas candidatas/treineiras, independentemente de terem
recorrido.

8.6.2.4 Apds o julgamento dos recursos interpostos contra o padrao preliminar de resposta dos itens do
tipo D das provas de conhecimentos, sera definido o padrdo definitivo e divulgado o resultado provisério
nos itens do tipo D das provas de conhecimentos.

8.6.2.5 O resultado provisorio nos itens do tipo D da prova de conhecimentos sera divulgado na internet,
no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo Il deste edital.

8.6.2.6 A pessoa candidata/treineira que desejar interpor recurso contra o resultado provisério nos itens
do tipo D das provas de conhecimentos dispora do periodo provavel estabelecido no cronograma
constante no Anexo Il deste edital para fazé-lo, conforme procedimentos disciplinados no respectivo
edital de resultado provisério.

8.6.2.6.1 Para interpor recurso contra o resultado provisério nos itens do tipo D da prova de
conhecimentos da terceira etapa, a pessoa candidata devera observar os procedimentos disciplinados no
respectivo edital de resultado provisdrio e utilizar o Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso, por
meio do endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, e seguir as
instrucdes ali contidas.



8.6.2.6.2 No recurso contra o resultado provisério nos itens do tipo D das provas de conhecimentos, é
vedado a pessoa candidata/treineira novamente impugnar em tese o padrdo de resposta, estando
limitado a correcdo de sua resposta de acordo com o padrao definitivo.

8.6.2.7 O resultado final nos itens do tipo D da prova de conhecimentos serd divulgado na internet, no
endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo Il deste edital.

8.7 DA PROVA DE REDAGCAO EM LINGUA PORTUGUESA

8.7.1 A prova de redacdo em Lingua Portuguesa tem o objetivo de avaliar a habilidade de expressao na
modalidade escrita em prosa e de aplicacdo das normas do registro formal padrao da Lingua Portuguesa
na producao textual.

8.7.2 A pessoa candidata/treineira devera produzir um texto com extensdao maxima de 30 linhas, legivel,
caracterizado pela coeréncia e pela coesdao, com base em comando formulado pela banca examinadora.
Com a fung¢do de motivar a pessoa candidata/treineira para a redac¢do, despertando ideias e propiciando
o enriquecimento de informacgdes, poderd haver, na prova, textos e outros elementos correlacionados ao
assunto em pauta.

8.7.3 O critério de avaliagdao mais abrangente refere-se a apreensdo e ao desenvolvimento do tema. Serdo
avaliados também o dominio da expressao escrita, a apresentacdao adequada da redacgdo e o respeito a
estrutura textual solicitada (texto descritivo, narrativo, expositivo-argumentativo ou instrucional).
Poderdo ser explorados os seguintes géneros textuais, entre outros: resumos, cartas, propagandas, textos
informativos e argumentativos.

8.7.4 A prova de redagcdo em Lingua Portuguesa, de cardter eliminatério e classificatério, deverd ser
redigida a mao, em letra legivel, obrigatoriamente com caneta esferogréfica de tinta preta fabricada em
material transparente. A prova ndo poderd ser assinada, rubricada e(ou) conter qualquer palavra e(ou)
marca que identifique seu autor, sob pena de a pessoa candidata receber nota igual 0,00 ponto na prova
de redacdo em Lingua Portuguesa. Caso a pessoa candidata/treineira redija a sua reda¢do em letra de
forma, deverd distinguir claramente as letras maiusculas das minusculas.

8.7.5 Somente serd permitida a interferéncia e(ou) a participacdo de terceiros na realizacdo da prova de
redacdo no caso de ter sido deferido atendimento especializado para esse fim a pessoa
candidata/treineira. Nesse caso, a pessoa sera acompanhada por aplicador especializado do Cebraspe,
para o qual a pessoa candidata/treineira deverd ditar o texto, especificando oralmente a grafia das
palavras e os sinais graficos de pontuacdo sempre que solicitado. Para isso, é obrigatdrio que sejam
cumpridas as determinacGes relativas ao atendimento especializado.

8.7.6 A pessoa candidata/treineira ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer
modo, danificar o caderno de resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
de realizacdo da correcdo.

8.7.7 Em nenhuma hipdtese havera substituicdo o caderno de resposta por erro de preenchimento pela
pessoa candidata/treineira.

8.7.8 DOS RECURSOS CONTRA O PADRAO PRELIMINAR DE RESPOSTA E CONTRA O RESULTADO
PROVISORIO NA PROVA DE REDAGAO EM LINGUA PORTUGUESA

8.7.8.1 O padrao preliminar de resposta da prova de redacdo em Lingua Portuguesa serd divulgado na
internet, no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, na data provavel
estabelecida no cronograma constante no Anexo Il deste edital.



8.7.8.2 A pessoa candidata/treineira que desejar interpor recursos contra o padrdo preliminar de resposta
da prova de redacdo em Lingua Portuguesa dispora do periodo provavel estabelecido no cronograma
constante no Anexo Il deste edital para fazé-lo, nos termos do item 9 deste edital, por meio do Sistema
Eletrénico de Interposi¢ao de Recurso, disponivel no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, seguindo as instrucées ali contidas.

8.7.8.3 Se houver alteracao, por forca de impugnacdo, do padrao preliminar de resposta prova de redacao
em Lingua Portuguesa, essa alteracdo valerd para todas as pessoas candidatas/treineiras,
independentemente de terem recorrido.

8.7.8.4 Apds o julgamento dos recursos interpostos contra o padrao preliminar de resposta da prova de
redacdo em Lingua Portuguesa, serd definido o padrdo definitivo e divulgado o resultado provisério na
prova de redagdo em Lingua Portuguesa.

8.7.8.5 A pessoa candidata/treineira que desejar interpor recurso contra o resultado provisoério na prova
de redagdo em Lingua Portuguesa devera observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital
de resultado provisodrio.

8.7.8.5.1 No recurso contra o resultado provisério na prova de redagdo em Lingua Portuguesa, é vedado
a pessoa candidata/treineira novamente impugnar em tese o padrdo de resposta, estando limitado a
corre¢do de sua resposta de acordo com o padrao definitivo.

9 DOS RECURSOS

9.1 Os recursos interpostos pelas pessoas candidatas/treineiras, ao longo do vestibular, deverao observar
0 seguinte:

a) os recursos deverdo ser interpostos por meio do Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso, no
endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27;

b) no periodo estabelecido no respectivo edital que divulgara os resultados/rela¢des provisérios(as), a
pessoa candidata/treineira podera verificar os motivos do indeferimento e interpor recurso contra o
indeferimento;

c) ndo serd aceito recurso via postal, via requerimento administrativo ou via correio eletrénico, fora do
prazo ou em desacordo com este edital;

d) a pessoa candidata/treineira devera apresentar seu pleito de forma clara, consistente e objetiva;
e) recurso cujo teor desrespeite a banca ou a comissdo do vestibular sera preliminarmente indeferido;

f) em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra gabarito oficial
definitivo, contra padrao de resposta definitivo ou contra resultado definitivo de quaisquer das etapas do
vestibular.

9.2 Apds o periodo estabelecido nos editais de resultados/relagdes provisorios(as), ndo serdo aceitos
pedidos de revisdo.

9.3 Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

9.4 Se, por forca de impugnacdes, resultar a alteragdo de qualquer parte integrante de prova, essa
alteracdo valerd para todas as pessoas candidatas/treineiras submetidas a essa prova ou teste,
independentemente de terem apresentado impugnacao.

9.5 Se, por forga de impugnagdes, resultar a anulagao de qualquer parte integrante de prova, a pontuagao
maxima correspondente a essa parte da prova ou teste serda atribuida a todas as pessoas



candidatas/treineiras submetidas a essa prova ou teste, independentemente de terem apresentado
impugnagao.

9.6 O Cebraspe nao arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de
falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de comunicacdo e de outros fatores, de
responsabilidade da pessoa candidata, que impossibilitem a interposicao de recurso.

9.7 No periodo de interposicado de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentacao pendente
ou complementacdo desta, exceto quando previsto expressamente no respectivo edital de resultado
provisdrio.

9.8 Os recursos relativos as provas de conhecimentos, a redacdo em Lingua Portuguesa, a avaliacdo
biopsicossocial das pessoas candidatas que solicitarem concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, ao procedimento de validagdo da autodeclaragdao étnico-racial e ao procedimento de
validacao da autodeclaragcao das pessoas candidatas trans serao avaliados pelo Cebraspe.

9.9 As justificativas da banca para eventuais altera¢des de gabaritos oficiais preliminares dos itens dos
tipos A, B e C ou anulagdes de quaisquer dos itens das provas de conhecimentos, bem como para o
deferimento ou indeferimento dos recursos interpostos contra os resultados provisoérios nos itens do tipo
D e na prova de redagdo em Lingua Portuguesa, estardo a disposicdo das pessoas candidatas a partir da
data estabelecida no edital de resultado final da respectiva fase/etapa.

10 DA AVALIAGAO, DA CLASSIFICACAO E DA SELECAO

10.1 A avaliacdo dos itens tipos A, B e C das provas de conhecimentos sera feita por processamento
eletronico, enquanto os itens tipo D e a prova de redagao em Lingua Portuguesa serdo avaliados por
banca de professores especialistas.

10.2 A classificacdo e a selecdo das pessoas candidatas, assim como a determinac¢do das informacgdes
constantes do boletim de desempenho individual para a pessoa treineira, serdo feitas de acordo com a
sequéncia operacional a seguir:

10.2.1 Identificacdo por leitura dptica dos itens que estdo em concordancia, ou em discordancia, com o
gabarito oficial definitivo da prova, com dupla ou multipla marcacdo, ou sem marcacdo, para cada pessoa
candidata/treineira em cada uma das provas de conhecimentos, independentemente de estar
concorrendo para vagas do Sistema Universal ou para vagas dos sistemas de cotas.

10.2.2 Calculo do resultado de cada item (R/) para cada pessoa candidata/treineira, em cada uma das
provas de conhecimentos, conforme especificacdo abaixo.

10.2.2.1 Para itens do tipo A, Rl serd igual a:

a) +1 (um ponto positivo), caso a resposta da pessoa candidata/treineira esteja em concordancia com o
gabarito oficial definitivo do item;

b) -1 (um ponto negativo), caso a resposta da pessoa candidata/treineira esteja em discordancia com o
gabarito oficial definitivo do item;

c) 0 (zero ponto), caso ndo haja marcacdo ou haja dupla marcacdo por parte da pessoa
candidata/treineira.

10.2.2.2 Para itens do tipo B, Rl serd igual a:

a) +2 (dois pontos positivos), caso a resposta da pessoa candidata/treineira esteja em concordancia com
o gabarito oficial definitivo do item;



b) 0 (zero ponto), caso a resposta da pessoa candidata/treineira esteja em discorddncia com o gabarito
oficial definitivo do item ou caso ndo haja marcacdo vélida por parte da pessoa candidata/treineira.

10.2.2.3 Para os itens do tipo C, Rl sera igual a:

a) +2 (dois pontos positivos), caso a resposta da pessoa candidata/treineira esteja em concordancia com
o gabarito oficial definitivo da prova;

b) -0,667 ponto, caso a resposta da pessoa candidata/treineira esteja em discordancia com o gabarito
oficial definitivo da prova;

c) 0 (zero ponto), caso ndo haja marcacdo ou haja multipla marcacdo por parte da pessoa
candidata/treineira.

10.2.2.4 Para os itens de tipo D, Rl sera atribuido levando-se em conta, em cada item desse tipo, se a
resposta dada pela pessoa candidata/treineira ndo atende, atende parcialmente ou atende totalmente
ao solicitado. O valor de RI varia entre 0 e 3 pontos positivos, de acordo com o padrao de resposta
esperado para o item.

10.2.3 Cdélculo, para cada pessoa candidata/treineira, do resultado de cada prova de conhecimentos (RP),
pela soma algébrica dos valores dos resultados dos itens que a comp&em:

N;
RP = z RI,
k=1

em que N; representa o numero de itens da prova de conhecimentos, que pode assumir os seguintes
valores:

a) 20, para a prova de conhecimentos |;

b) 100, para a prova de conhecimentos ll;

c) 120, para a prova de conhecimentos lll; e

RI}, representa o resultado do k-ésimo item da prova de conhecimentos, parak =1, ..., N;.

10.2.4 Caélculo, para cada pessoa candidata/treineira, do escore bruto (EB), pela soma algébrica dos
resultados de suas provas de conhecimentos:

3
EB = Z RP,
k=1

a) RP1 é o resultado da prova de conhecimentos [;

em que:

b) RP; é o resultado da prova de conhecimentos Il;

c) RPs é o resultado da prova de conhecimentos lIl.

10.2.5 Sera desclassificada a pessoa candidata que se enquadrar em pelo menos um dos critérios a seguir:
a) faltar a qualquer um dos dias de provas;

b) obtiver RP1 < 0 ponto;

c) obtiver RP, < 0 ponto;

d) obtiver RP3 <0 ponto.

10.2.5.1 A pessoa candidata que ndo se enquadrar em nenhum desses itens sera considerada classificada.



10.2.5.2 A pessoa candidata desclassificada na forma do subitem 10.2.5 deste edital sera eliminada e nao
terd classificacdo alguma no vestibular.

10.2.6 Sera avaliada, por banca de professores especialistas, a prova de reda¢do em Lingua Portuguesa
(PRLP) das pessoas candidatas nao eliminadas conforme subitem 10.2.5.2 deste edital.

10.2.7 A avaliacdo da PRLP consistirda na andlise, por banca examinadora, dos aspectos formais e
estruturais dos textos das pessoas candidatas, assim como do desenvolvimento do tema proposto. Apds
a andlise do texto da PRLP, serd feito o preenchimento de planilhas para cada pessoa candidata, com as
informacdes relativas a avaliacdo. Sera calculada a nota na prova de redacdo em Lingua Portuguesa (NR)
do seguinte modo:

a) nos casos de fuga ao tema, de inexisténcia de texto ou de identificacdo indevida na folha de texto
definitivo, a pessoa candidata recebera nota NR = 0,000 ponto;

b) a apresentagdo textual, a estrutura textual e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa ao
dominio do conteudo (NC), limitada a 10,00 pontos;

c) a avaliagcdo do dominio da modalidade escrita totalizara o nimero de erros (NE) da pessoa candidata,
considerando-se aspectos tais como ortografia, morfossintaxe e propriedade vocabular;

d) serd computado o niumero total de linhas (TL) efetivamente escritas pela pessoa candidata;

e) serd calculada, entdo, para cada pessoa candidata, a nota da prova de redacdo em Lingua Portuguesa
(NR), por meio da seguinte férmula: NR = NC—-2 x NE = TL;

f) a nota NR serd calculada utilizando-se trés casas decimais e arredondando-se para cima quando o
algarismo da quarta casa decimal for maior ou igual a cinco;

g) sera atribuida nota igual a 0,000 ponto a pessoa candidata que obtiver NR < 0,000 ponto. Assim, NR
terd o valor minimo de 0,000 ponto e maximo de 10,000 pontos.

10.2.8 Sera realizada etapa de recurso da prova de reda¢dao em Lingua Portuguesa, conforme estabelecido
no subitem 8.7.8 deste edital.

10.2.9 Serd considerada inapta e serd eliminada do vestibular a pessoa candidata que obtiver
NR < 4,000 pontos, apds a etapa de recursos descrita no subitem 8.7.8 deste edital.

10.2.9.1 A pessoa candidata que for eliminada na prova de redacdo em Lingua Portuguesa, nos termos do
subitem 10.2.9, ndo tera classificacdo alguma no vestibular.

10.2.10 Para cada prova de conhecimentos, considerando-se apenas o universo das pessoas candidatas
classificadas na forma do subitem 10.2.5.1 deste edital, independentemente do sistema de vagas, e
excluindo-se as pessoas treineiras, serdo realizadas as operacdes a seguir.

10.2.10.1 Calculo da média aritmética dos resultados das pessoas candidatas na prova de conhecimentos
(MARP):
N
-1 RP,
MARPp = k=1 "k

em que N representa o nUmero total de pessoas candidatas classificadas e RPk, o resultado da pessoa
candidata k, em que k=1, ..., N, na prova que esta sendo analisada.

10.2.10.2 Calculo do desvio-padrao dos resultados das pessoas candidatas na prova de conhecimentos
(DPRP):



N_ (RP, — MARP)?
DPRPz\/Zk"l( "N )

em que N representa o numero total de pessoas candidatas classificadas e RPx, o resultado da pessoa
candidata k, em que k=1, ..., N, na prova que esta sendo analisada.

10.2.10.3 Para cada prova de lingua estrangeira (prova de conhecimentos 1), o nimero N referido nos
subitens 10.2.10.1 e 10.2.10.2 deste edital corresponde ao total de pessoas candidatas classificadas na
forma do subitem 10.2.5.1 deste edital que optaram pela respectiva lingua: Lingua Espanhola, Lingua
Francesa ou Lingua Inglesa.

10.2.11 Considerando apenas o universo das pessoas candidatas classificadas na forma do subitem
10.2.5.1 deste edital, independentemente do sistema de vagas, excluindo-se as pessoas treineiras, serao
realizadas as operagdes a seguir.

10.2.11.1 Célculo da média aritmética das notas das pessoas candidatas na prova de redacao em Lingua
Portuguesa (MARPR):

Yie=1 NRi
N

em que N representa o numero total de pessoas candidatas classificadas e NRk, a nota da pessoa
candidata k, em que k=1, ..., N, na prova de redacdo em Lingua Portuguesa.

MARPR =

10.2.11.2 Célculo do desvio-padrdo das notas das pessoas candidatas na prova de redacdo em Lingua
Portuguesa (DPRPR):

N_(NR, — MARPR)?
DPRPR =JZ"‘1( "N )

em que N representa o numero total de pessoas candidatas classificadas e NRx, a nota da pessoa
candidata k, em que k=1, ..., N, na prova de redagdao em Lingua Portuguesa.

10.2.12 Cdlculo, para cada pessoa candidata nao eliminada na forma dos subitens 10.2.5.2, 10.2.9, 14.23
e 14.25 deste edital, em cada prova de conhecimentos, excluindo-se as pessoas treineiras, do seu
afastamento padronizado (AP), por meio da seguinte férmula:

RP — MARP
DPRP

em que RP, MARP e DPRP representam, respectivamente, o resultado da pessoa candidata e a média
aritmética e o desvio-padrao dos resultados das pessoas candidatas na prova de conhecimentos que esta
sendo analisada, como definido nos itens precedentes.

0, seDPRP =0
AP:{ . seDPRP#0

10.2.13 Cdlculo, para cada pessoa candidata ndo eliminada na forma dos subitens 10.2.5.2, 10.2.9, 14.23
e 14.25 deste edital, na prova de redacdo em Lingua Portuguesa, excluindo-se as pessoas treineiras, do
seu afastamento padronizado (APR), por meio da seguinte formula:
0, se DPRPR =0
AP ={NR — MARPR

DPRPR '’

se DPRPR # 0



em que NR, MARPR e DPRPR representam, respectivamente, o resultado das pessoas candidatas e a
média aritmética e o desvio-padrao dos resultados das pessoas candidatas na prova de redacdo em Lingua
Portuguesa, como definido nos itens precedentes.

10.2.14 Célculo, para cada pessoa candidata ndo eliminada na forma dos subitens 10.2.5.2, 10.2.9, 14.23
e 14.25 deste edital, em cada prova de conhecimentos, excluindo-se as pessoas treineiras, do seu escore
padronizado (EP), por meio da seguinte férmula:

EP=10x AP

em que AP representa o afastamento padronizado da pessoa candidata na prova de conhecimentos que
esta sendo analisada.

10.2.15 Cdélculo, para cada pessoa candidata ndo eliminada na forma dos subitens 10.2.5.2, 10.2.9, 14.23
e 14.25 deste edital, na prova de redacdo em Lingua Portuguesa, excluindo-se as pessoas treineiras, do
seu escore padronizado (EPR), por meio da seguinte formula:

EPR =10 x APR

em que APR representa o afastamento padronizado da pessoa candidata na prova de redag¢dao em Lingua
Portuguesa.

10.2.16 Cdélculo, para cada pessoa candidata ndo eliminada na forma dos subitens 10.2.5.2, 10.2.9, 14.23
e 14.25 deste edital, do argumento final (AF) de classificacdo, excluindo-se as pessoas treineiras, obtido
no conjunto das provas de conhecimentos e na prova de redagdo em Lingua Portuguesa, por meio das
seguintes formulas:

AF=2,0x EP1+6,0 x EP2+5,0 x EP3+ 1,5 x EPR, para os cursos do grupo |, conforme Anexo | deste
edital;

AF=1,0x EP1+4,0 x EP2 + 8,0 x EP3 + 1,5 x EPR, para os cursos do grupo |l, conforme Anexo | deste
edital, em que:

a) EP1 representa o escore padronizado da pessoa candidata na prova de conhecimentos |;

b) EP2 representa o escore padronizado da pessoa candidata na prova de conhecimentos l;

c) EP3 representa o escore padronizado da pessoa candidata na prova de conhecimentos Il;

d) EPR representa o escore padronizado da pessoa candidata na prova de redacdo em Lingua Portuguesa.

10.2.17 As pessoas candidatas nao eliminadas na forma dos subitens 10.2.5.2 e 10.2.9 deste edital serao
selecionadas conforme a primeira e a segunda opc¢ao por campus (Darcy Ribeiro — Plano Piloto, Ceilandia,
Gama e Planaltina), por sistema de vagas e por curso de op¢do/turno de preferéncia, até o limite de vagas
de cada sistema, de cada curso e de cada turno, de acordo com os valores decrescentes dos argumentos
finais.

10.2.17.1 Para a geracdo do resultado em primeira chamada, serd considerada inicialmente a primeira
opgao de campus/curso/turno feita pela pessoa candidata.

10.2.17.1.1 Somente quando forem esgotadas todas as possibilidades de preenchimento de vagas
considerando-se a primeira opg¢do de campus/curso/turno feita pela pessoa candidata, para o
preenchimento de eventuais vagas remanescentes, serd considerada a segunda opg¢ao de
campus/curso/turno feita pela pessoa candidata.

10.2.18 Todos os valores serdo calculados utilizando-se trés casas decimais, arredondando-se para cima
guando o algarismo da quarta casa decimal for maior ou igual a cinco.



10.2.19 A selegdo das pessoas candidatas ocorrera, para a primeira e para a segunda op¢ao, do sistema
menos restritivo para o sistema mais restritivo, de acordo com a seguinte a ordem:

a) Sistema Universal;

b) Sistema de Cotas para Pessoas Negras;
c) Sistema de Cotas para Pessoas Trans;
d) Sistema de Cotas para Escolas Publicas.

10.2.20 As vagas do Sistema de Cotas para Escolas Publicas que ndao forem preenchidas nessa etapa serao
remanejadas de acordo com o estabelecido na Portaria Normativa n? 18/2012, e suas alteracdes, do MEC.

10.2.20.1 As vagas destinadas ao Sistema de Cotas para Escolas Publicas, consideradas a primeira e a
segunda opcdo, estdo divididas em dois grupos: grupo | — pessoas candidatas com renda familiar bruta
igual ou inferior a 1 saldrio minimo per capita; e grupo |l — pessoas candidatas com renda familiar bruta
superior a 1 saldrio minimo per capita.

10.2.20.2 As vagas dentro de cada grupo estdo subdivididas em dois niveis: nivel 1 — pessoas candidatas
que se autodeclararam pretas, pardas, indigenas ou quilombolas; e nivel 2 — pessoas candidatas que ndo
se autodeclararam pretas, pardas, indigenas ou quilombolas.

10.2.20.3 As vagas dentro de cada nivel estdo divididas em duas condi¢des: condicdo A — pessoas
candidatas que sejam pessoas com deficiéncia; e condi¢cdo B — pessoas candidatas que nao sejam pessoas
com deficiéncia.

10.2.20.4 No preenchimento das vagas destinadas ao Sistema de Cotas para Escolas Publicas, na primeira
e na segunda opcdes, entende-se que o grupo | é mais restritivo que o grupo Il, que o nivel 1 é mais
restritivo que o nivel 2 e que a condi¢do A é mais restritiva que a condicdo B.

10.2.20.5 Sera entendido como um subsistema de vagas do Sistema de Cotas para Escolas Publicas o
conjunto de vagas destinadas a pessoas candidatas de determinado grupo/nivel/condigdo.

10.2.20.6 As vagas do Sistema de Cotas para Escolas Publicas serdao preenchidas de acordo com a légica
apresentada pela Lei n?14.723/2023, iniciando-se pelo subsistema de vagas menos restritivo e
terminando no subsistema de vagas mais restritivo, entendendo-se como sistema mais restritivo as vagas
destinadas ao grupo I/nivel 1/condi¢do A e como sistema menos restritivo, as vagas destinadas ao grupo
Il/nivel 2/condi¢do B.

10.2.20.7 A pessoa candidata classificada que tiver sua inscricdo efetivada em determinado subsistema
de vagas concorre em todos os subsistemas de vagas menos restritivos aquele subsistema de vagas que
sua inscricdo foi efetivada.

10.2.20.8 A pessoa candidata somente podera ser selecionada em uma vaga de um Unico subsistema, que
serd o mesmo para as duas opgdes (primeira e segunda op¢do) de campus/curso/turno, obedecendo ao
estabelecido no subitem 10.2.20.2 deste edital.

10.2.21 As vagas do Sistema de Cotas para Pessoas Negras que ndo forem preenchidas serdo adicionadas
as vagas do Sistema Universal dos respectivos cursos.

10.2.22 As vagas do Sistema de Cotas para Pessoas Trans que ndo forem preenchidas serdo adicionadas
as vagas do Sistema Universal dos respectivos cursos.

10.3 O preenchimento das vagas entre os diferentes sistemas e subsistemas de vagas serd feito conforme
ilustrado no Anexo VIl deste edital.



10.4 O resultado final no vestibular listara as pessoas candidatas nao eliminadas em ordem de alfabética,
na primeira e na segunda opg¢do de curso, por sistema/campus/curso/turno.

11 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate no argumento final da selecdo, terd prioridade a pessoa candidata que, na
seguinte ordem:

a) obtiver o maior escore padronizado na prova de conhecimentos Il, para os cursos do grupo |, e maior
escore na prova de conhecimentos lll, para os cursos do grupo Il;

b) obtiver a maior nota na prova de redacdo em Lingua Portuguesa;

c) obtiver a maior quantidade de acertos no conjunto dos itens dos tipos A, B e C das provas de
conhecimentos.

11.1.1 Persistindo o empate, tera prioridade a pessoa candidata mais velha.
12 DA CONVOCAGAO DE PESSOAS CANDIDATAS SELECIONADAS DENTRO DO QUANTITATIVO DE VAGAS

12.1 Oresultado final no vestibular e a relagdo das pessoas candidatas selecionadas em primeira chamada
para a primeira op¢ao de curso e para a segunda opc¢ao de curso serdo divulgados no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, na data provavel estabelecida no cronograma
constante no Anexo Il deste edital.

12.1.1 0 Cebraspe divulgara na internet, no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, e por meio de listas afixadas no Campus
Universitario Darcy Ribeiro, e em outros locais convenientes, o resultado final no vestibular com a relagao
das pessoas candidatas selecionadas, dentro do quantitativo total de wvagas por
sistema/campus/curso/turno relativas ao 22 semestre letivo de 2027, na data estabelecida no
cronograma constante do Anexo |l deste edital.

12.2 DAS OPCOES DE CURSO/TURNO/SISTEMA DE VAGAS

12.2.1 A convocacgao das pessoas candidatas sera realizada inicialmente para os cursos/turnos/sistema de
vagas indicados como primeira opgao no momento da inscricdo.

12.2.2 Caso, apds a convocacdo para a primeira op¢do, ainda existam vagas remanescentes em
determinado campus/curso/turno/sistema de vagas, poderdo ser convocadas pessoas candidatas que o
tenham indicado como segunda opcado, obedecida a ordem decrescente dos argumentos finais, por
sistema/campus/curso/turno.

12.2.3 A convocacdo para a segunda opcao sera feita apenas apds o esgotamento da lista de pessoas
candidatas que tenham o respectivo campus/curso/turno como primeira opgao.

12.2.4 A pessoa candidata convocada em primeira opcdo sera excluida da convocacdo para a segunda
opcao.

12.2.4.1 A pessoa candidata convocada em primeira opc¢do serd eliminada do vestibular caso ndo efetue
o respectivo registro académico.

12.2.5 A pessoa candidata convocada que efetuar o registro académico em sua segunda opc¢do de
campus/curso/turno ndo podera ser convocada, em chamadas posteriores, para sua primeira opg¢ao de
curso.



12.2.6 A pessoa candidata convocada que efetuar o registro académico em sua segunda opgao de
campus/curso/turno, caso nao efetue o registro académico, podera ser convocada, em chamadas
posteriores, para a sua primeira op¢ao de curso, em caso de surgimento de vaga nao preenchida.

12.3 Cada pessoa candidata/treineira tera direito a um boletim de desempenho individual, que estara
disponivel a partir de data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo Il deste edital, no
endereco eletrdnico http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27.

12.4 A consulta ao referido boletim de desempenho individual ficara disponivel por até 60 dias corridos
apos a data constante do subitem 12.3 deste edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de
disponibilizacdo do referido boletim.

13 DO REGISTRO ACADEMICO ONLINE

13.1 As pessoas candidatas selecionadas por campus/curso/turno tém assegurado o direito a efetivar o
seu ingresso na UnB, desde que cumpram o procedimento de registro académico online, tal como descrito
neste edital.

13.1.1 As pessoas candidatas selecionadas para o preenchimento das vagas, nos termos deste edital,
deverdo realizar seu registro académico online por meio de link especifico no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, nos periodos estabelecidos nas respectivas
edicdes da Agenda do Calouro.

13.1.2 Os documentos exigidos para o registro académico online, conforme subitem 13.5 deste edital,
deverao ser encaminhados através do envio de documentos (upload), por meio do link citado no subitem
13.1.1 deste edital.

13.1.3 As pessoas candidatas que nado realizarem a etapa de envio (upload) da documentagdo do registro
académico online no prazo especifico, para registro ou envio/reenvio de documentacdo, previsto nas
respectivas edicbes da Agenda do Calouro serdao consideradas desistentes da vaga a qual foram
selecionadas.

13.2 O registro académico online em novo curso, feito nos termos deste edital, de pessoa candidata ja
aluna da UnB, implica automaticamente a desisténcia do curso anterior.

13.3 As pessoas candidatas selecionadas, em quaisquer das chamadas, para preenchimento de vagas nos
cursos de graduacdo da UnB deverdo realizar seu registro académico online nos termos do subitem 13.1.1
deste edital.

13.3.1 A andlise da documentacdo encaminhada pelas pessoas candidatas, para o registro académico
online, é de responsabilidade exclusiva da Secretaria de Administragao Académica (SAA) da UnB.

13.4 O prazo para o registro de pessoas candidatas selecionadas nas chamadas subsequentes serd
divulgado oportunamente nas respectivas edicdes da Agenda do Calouro.

13.5 O registro de pessoas candidatas selecionadas, em quaisquer das chamadas, far-se-a mediante
encaminhamento, por meio do envio de documentos (upload), das imagens dos seguintes documentos:

a) documentos de identificacdo pessoal: serdo aceitos Registro Geral (RG); carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro valido; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de trabalho; carteiras
de identidade do trabalhador; carteira nacional de habilitacdo em papel (somente o modelo com foto);

b) CPF;



c) certificado de conclusdo do ensino médio ou declaracdo de conclusdo do ensino médio ou certiddo de
conclusdo da educacdo de jovens e adultos (EJA), desde que a pessoa candidata tenha efetivamente 18
anos de idade ou mais quando prestou o exame supletivo, conforme estabelecido na Lei n2 9.394/1996,
art. 38, inciso Il;

d) histdrico escolar do ensino médio.

13.5.1 O documento comprobatério da conclusdo do ensino médio ou equivalente deve satisfazer as
seguintes exigéncias:

a) explicitar o nome da escola;

b) conter o numero do credenciamento da escola, com a data da publicacdo desse credenciamento no
didrio oficial;

c) conter assinatura com identificagdao (nome sotoposto em carimbo) do diretor do estabelecimento de
ensino ou substituto legal.

13.5.2 As pessoas candidatas selecionadas que ndo tiverem recebido o histdrico escolar do Ensino Médio,
no periodo de upload da documentacgao, poderdo apresentar apenas a declara¢do de conclusdo do Ensino
Médio, e no momento em que o histdrico escolar for disponibilizado, o documento deverd ser
encaminhado via sistema académico (SIGAA) para validacao pela Secretaria de Administracdao Académica
(SAA/UnB).

13.5.3 Nao serd aceita, em hipdtese alguma, documentacdo divergente da solicitada.

13.6 Arelagdo proviséria das pessoas candidatas com o registro académico online homologado, referente
a primeira chamada, serd divulgada no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, em edital préprio.

13.6.1 A pessoa candidata que nao tiver o seu registro homologado ou que ndo entregou nenhum
documento deverd observar os prazos para reenvio de documentag¢ao, conforme procedimentos
disciplinados no respectivo edital de divulgacdo da relagao provisdria e na Agenda do Calouro.

13.6.2 Apds a analise dos documentos reenviados, serd divulgada, em data constante na Agenda do
Calouro, a relacdo final das pessoas candidatas com o registro homologado relativamente aquela
chamada especifica.

13.7 A relagdo final das pessoas candidatas com o registro académico online homologado e a convocacdo
para a matricula em primeira chamada serdo divulgadas no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, em edital préprio.

13.8 A critério exclusivo da UnB, poderd haver convocacdo de pessoas candidatas em chamadas
subsequentes para o preenchimento de vagas ndo ocupadas em primeira chamada.

13.9 Se uma pessoa candidata, ja aluna da UnB, for aprovada na selecdo para o mesmo curso em que esta
matriculada e fizer o registro académico, sera convocada, na chamada subsequente, outra pessoa para
esse curso, de acordo com a ordem de classificacdo no processo seletivo.

13.10 As pessoas candidatas aprovadas neste processo seletivo que possuam vinculo anterior com a
Universidade de Brasilia e estejam respondendo a processo disciplinar em curso nesta instituicio somente
terdo o processo de matricula efetivado depois de concluido o processo disciplinar, considerando o
disposto nas normas internas vigentes e os principios do devido processo legal.



13.11 O Cebraspe ndo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores,
de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de comunicacdo e de outros fatores, de
responsabilidade da pessoa candidata, que impossibilitem o registro académico online.

13.12 A critério da UnB, ndo havendo pessoa candidata classificada em quantidade suficiente para o
preenchimento das vagas ofertadas pelo vestibular, esgotadas as possibilidades de convocacao, as vagas
nao preenchidas poderdo ser transferidas para outro(s) processo(s) seletivo(s) especifico(s) para ingresso
em cursos de graduacdo da UnB, que serdo regulados por editais préprios.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 A inscricdo da pessoa candidata/treineira implicard o cumprimento e a aceitacdo das condig¢des do
vestibular contidas nos comunicados, neste edital e em outros que vierem a ser publicados e das decisdes
que possam ser tomadas pelo Decanato de Ensino de Gradua¢dao (DEG) e pelo Cebraspe, em casos
0omissos.

14.2 Todas as pessoas candidatas concorrerdo em igualdade de condi¢des, excetuados os casos
especificos previstos na legislacdo vigente para o atendimento especializado para a realizagdo das provas.

14.3 E de inteira responsabilidade da pessoa candidata/treineira acompanhar a publicacdo e a divulgac¢do
de todos os atos, resultados, editais e comunicados referentes ao vestibular, no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27.

14.3.1 Caso ocorram problemas de ordem técnica e(ou) operacional nos /inks referentes ao vestibular,
causados pelo Cebraspe, que comprometam as funcionalidades sistémicas ou gerem a indisponibilidade
de servicos, os prazos de acesso a esses links serdao automaticamente prorrogados, no minimo, pelo
tempo que durar a indisponibilidade ou que ficar comprometida a funcionalidade. A prorrogacao podera
ser feita sem alteragdo das condigdes deste edital.

14.3.2 As informacdes a respeito de notas, classificacdes e de resultados em geral poderdo ser acessadas
por meio dos editais de resultados. Nao serdo fornecidas informacgdes a respeito de notas, classificacdes
e resultados em geral por outro meio que ndo seja os editais e(ou) os links de consulta de resultados
disponibilizados na pagina do vestibular ou fora dos prazos previstos nesses editais.

14.4 A pessoa candidata/treineira podera obter informacdes referentes ao vestibular na Central de
Atendimento ao Candidato do Cebraspe, localizada na Quadra 01, Lotes 1115 a 1145 — SAAN, Edificio
Cebraspe, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3448-0100, das 8 horas e 30 minutos as 18 horas e 30
minutos, exceto sabado, domingo e feriado, ou via internet, no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, ressalvado o disposto nos subitens 14.3.2 e 14.6
deste edital, e por meio do endereco ingresso.unb@cebraspe.org.br; ou no Posto Avancado Cebraspe —
Centro de Vivéncias — Térreo, ao lado do estacionamento do ICC Sul.

14.5 A pessoa candidata/treineira que desejar relatar ao Cebraspe fatos ocorridos durante a realizacdo
do vestibular deverd fazé-lo junto a Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, enviando e-mail
para o endereco eletronico ingresso.unb@cebraspe.org.br.

14.6 N3do serdo dadas por telefone informacdGes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
provas. A pessoa candidata/treineira deverd observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem
divulgados na forma do subitem 14.3 deste edital.

14.7 Nao serdo fornecidos a terceiros informacdes e documentos pessoais de pessoa candidata, em
atencdo ao disposto no art. 31 da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011.



14.8 A pessoa candidata/treineira poderd protocolar requerimento relativo ao vestibular, por meio de
correspondéncia ou e-mail instruido com cépia do documento de identidade e do CPF. O requerimento
poderd, ainda, ser feito pessoalmente mediante preenchimento de formuldrio proprio, a disposicdo da
pessoa candidata na Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, no horario das 8 horas e 30
minutos as 18 horas e 30 minutos, ininterruptamente, exceto sabados, domingos e feriados, observado o
subitem 14.5 deste edital.

14.9 A pessoa candidata/treineira que desejar corrigir o nome fornecido durante o processo de inscri¢do
deverd entregar requerimento de solicitagao de alteragao de dados cadastrais das 8 horas e 30 minutos
as 18 horas e 30 minutos (exceto sdbados, domingos e feriados), pessoalmente ou por terceiro, na Central
de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, localizada na Quadra 01, Lotes 1115 a 1145 — SAAN, Edificio
Cebraspe, Brasilia/DF, ou enviar, via e-mail, para o endereco eletronico ingresso.unb@cebraspe.org.br,
acompanhado de cépia dos documentos que contenham os dados corretos e cépia da sentenca
homologatdria de retificacdo do registro civil.

14.9.1 A pessoa candidata/treineira que solicitar a alteracdo de nome, nos termos do subitem 14.9 deste
edital, terd o seu nome atualizado na base de dados do Cebraspe para os eventos com inscricdes abertas
e para os futuros eventos.

14.10 Nos dois dias de realizacdo das provas, a pessoa candidata/treineira devera comparecer ao local
designado para a realizacao das provas com antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o
seu inicio, munida somente de documento de identidade original da pessoa candidata/treineira e de
caneta esferogréfica de tinta preta fabricada em material transparente.

14.10.1 Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha durante a
realizagcdo das provas.

14.10.2 Nao serao aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital
ou em comunicado.

14.11 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico
que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de trabalho; carteiras de identidade do
trabalhador; carteiras nacionais de habilitacdo (somente o modelo com foto), carteira de identidade
portuguesa, documentos digitais com foto e assinatura (CNH digital e RG digital ou qualquer outro
documento digital, com foto e assinatura, valido como documento de identificacdo, nos termos da
legislagdo vigente) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

14.11.1 N3do serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento; CPF; titulos
eleitorais; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e(ou) danificados, cépia do documento de identidade, ainda que autenticada ou protocolo
do documento de identidade; ou documentos digitais ndo citados no subitem 14.11 deste edital,
apresentados fora de seus aplicativos oficiais e(ou) sem foto ou assinatura.

14.11.2 As pessoas candidatas/treineiras que ndo apresentarem documento de identidade conforme
previsto no subitem 14.11 deste edital ndo poderao realizar as provas e serdo eliminadas do vestibular.

14.12 A pessoa candidata que, por ocasido da realizagao das provas, da avaliacdo biopsicossocial, do
procedimento de confirmacdo da declaracdo étnico-racial e do procedimento de validacdo de
autodeclaracdo de pessoa trans ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida
no subitem 14.11 deste edital, ndo podera realiza-las e sera automaticamente eliminada do vestibular.



14.13 Caso a pessoa candidata esteja impossibilitada de apresentar, no dia de realizagao das provas e
fases, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera entregar a equipe
de aplicacdo documento (original ou cépia simples) que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial
expedido ha, no maximo, 90 dias antes da data de realizacdo das provas e fases, ocasido em que serd
submetida a identificacdo especial, que compreende coleta de dados e de assinaturas em formulario
préprio. O documento de registro da ocorréncia serd retido pela equipe de aplicacao.

14.13.1 A identificacdo especial sera exigida, também, a pessoa candidata/treineira cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

14.14 Para a seguranca das pessoas candidatas/treineiras e a garantia da lisura do vestibular, o Cebraspe
podera proceder a coleta de dado biométrico nos dias de realizagdao das provas.

14.15 N3o serd admitido ingresso de pessoa candidata/treineira no local de realizagdo das provas apds o
horario fixado para o seu inicio.

14.16 A pessoa candidata/treineira devera permanecer obrigatoriamente no local de realiza¢do das
provas por, no minimo, uma hora apds o inicio das provas.

14.16.1 A inobservancia do subitem 14.16 deste edital acarretard a nao correcdo das provas e,
consequentemente, a eliminagao da pessoa candidata do vestibular.

14.17 O Cebraspe manterd um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de acompanhamento
pelas pessoas candidatas/treineiras.

14.18 A pessoa candidata/treineira que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipdtese
alguma.

14.19 A pessoa candidata/treineira somente podera retirar-se do local de realizagdo das provas levando
o caderno de provas no decurso dos Ultimos 15 minutos anteriores ao término do tempo destinado a
realizacdo das provas.

14.20 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razdo do afastamento de pessoa candidata/treineira da sala de provas, salvo o disposto no subitem 3.7.3.3
deste edital.

14.21 N3o haverd segunda chamada para a realizacdo das provas. E obrigatério o comparecimento da
pessoa candidata/treineira a todas as provas, nos hordrios e nos locais estabelecidos. O ndo
comparecimento a qualquer uma das provas implicard a sua eliminacao.

14.22 N3o serdo permitidas, durante a realizagcdo das provas/avaliacdes/procedimentos, a comunica¢do
entre as pessoas candidatas/treineiras e a utilizagdo de maquinas calculadoras ou similares, livros,
anotacodes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cddigos e(ou)
legislacdo.

14.23 Serd eliminada do vestibular a pessoa candidata/treineira que, durante a realizacdo das provas, for
surpreendida portando:

a) aparelhos eletrénicos, tais como wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletronicas e(ou)
similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods®, gravadores, pen drive, mp3 player e(ou)
similar, relégio de qualquer espécie, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente
eletronico, fones de ouvido e(ou) qualquer transmissor, gravador e(ou) receptor de dados, imagens,
videos e mensagens etc.;

b) éculos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha;



c) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;

d) qualquer recipiente ou embalagem que ndo seja fabricado com material transparente, tais como
garrafa de agua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate,
balas etc.);

e) armas brancas, tais como faca, tesoura, punhal, canivete ou similares.

14.23.1 No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas, ndo
serd permitido o uso pela pessoa candidata/treineira de quaisquer objetos relacionados no subitem 14.23
deste edital, exceto nos casos em que houve deferimento de solicitacdo de atendimento especializado no
que se refere a utilizacdo de quaisquer dos objetos listados.

14.23.1.1 Durante o periodo de provas, ndo serd permitido a pessoa candidata/treineira o uso de
quaisquer objetos, exceto aqueles permitidos no subitem 14.10 deste edital. Também nao sera permitida
a circulagdo de pessoas candidatas/treineiras, nas dependéncias fisicas do ambiente de provas, durante
a realizagao destas, utilizando bolsas, mochilas, pochetes, entre outros.

14.23.1.2 N3o serd permitida a entrada de pessoas candidatas/treineiras no ambiente de provas portando
armas, a excecdo dos casos previstos na Lei Federal n? 10.826/2003, e suas alteragdes. A pessoa
candidata/treineira amparada pela citada lei deverd solicitar atendimento especializado no ato da
solicitacdo de inscricdo, conforme subitem 3.7.9 deste edital.

14.23.2 Sob pena de ser eliminada do vestibular, antes de entrar na sala de provas, a pessoa
candidata/treineira devera guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicacao,
obrigatoriamente desligados, telefone celular e qualquer outro equipamento eletronico relacionado no
subitem 14.23 deste edital.

14.23.2.1 Durante toda a permanéncia da pessoa candidata/treineira na sala de provas, o seu telefone
celular, assim como qualquer equipamento eletronico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e
acondicionado na embalagem porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, fungdes e sistemas
desativados e desligados, incluindo alarmes. A pessoa candidata/treineira sera eliminada do vestibular
caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a
sua interferéncia direta, durante a realizacdo das provas.

14.23.2.2 Aembalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pela pessoa candidata/treineira
deverd ser mantida embaixo da carteira até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos
somente podera ser deslacrada fora do ambiente de provas.

14.23.3 O Cebraspe recomenda que a pessoa candidata/treineira ndo leve nenhum dos objetos citados
no subitem 14.23 deste edital no dia de realizacdo das provas.

14.23.4 O Cebraspe ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

14.23.5 O Cebraspe ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas nem por danos a eles causados.

14.24 No dia de realizacdo das provas, o Cebraspe podera submeter as pessoas candidatas/treineiras ao
sistema de deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de
verificar se a pessoa esteja portando material ndo permitido.

14.25 Serd automaticamente eliminada do vestibular, em decorréncia da anulacdo de suas provas, a
pessoa candidata/treineira que, durante a sua realizagdo:

a) for surpreendida dando ou recebendo auxilio para a execucdo das provas;



b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que
ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outra pessoa candidata/treineira;

c) for surpreendida portando aparelhos eletronicos ou outros objetos, tais como os listados no subitem
14.23 deste edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com as demais pessoas candidatas/treineiras;

e) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer
outro meio que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacdo;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de respostas;

i) descumprir as instrucdes contidas em editais, no caderno de provas e no caderno de respostas;
j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a prépria aprovagdo ou a aprovagao
de terceiros em qualquer etapa do vestibular;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura;
m) for surpreendida portando caneta fabricada em material ndo transparente;
n) for surpreendida portando anotagdes em papéis que nao os permitidos;

o) for surpreendida portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de atendimento
especializado, conforme previsto no subitem 3.7.9 deste edital;

p) recusar-se a ser submetida ao detector de metal ou, sendo submetida, o detector apontar/evidenciar
gue a pessoa candidata porta objetos metalicos;

q) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame grafoldgico, a frase contida nas
instrucdes da capa das provas;

r) registrar, em local ndo apropriado de qualquer documento avaliativo, qualquer palavra ou marca que a
identifique;
s) ndo permitir a coleta de dado biométrico;

t) acondicionar no envelope porta-objetos aparelhos eletronicos ligados.

14.25.1 A pessoa candidata/treineira que for submetida ao detector de metais e este detectar o uso de
objeto metadlico, caso o objeto ndo possa ser vistoriado para que seja descartada a possibilidade de uso
para fins ilicitos, sera eliminada.

14.26 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, o Cebraspe
tem a prerrogativa de entregar a pessoa candidata/treineira prova/material substitutivo.

14.27 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualqguer membro da equipe de aplicacdo
destas ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteddo ou aos critérios de
avaliacdo e de classificacao.



14.28 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico ou por
investigacdo policial, ter a pessoa candidata/treineira omitido informacdes e(ou) as tornado inveridicas,
fraudado e(ou) falsificado documentos, suas provas serdo anuladas e ela sera eliminada do vestibular.

14.29 O descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas constituird tentativa de fraude e
implicara a eliminacdo da pessoa candidata/treineira.

14.30 A pessoa candidata deverd manter atualizados seus dados pessoais e seu endereco perante o
Cebraspe enquanto estiver participando do vestibular, por meio de requerimento a ser enviado a Central
de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, na forma dos subitens 14.7 ou 14.8 deste edital, conforme o
caso, e perante a UnB, apds a divulgacdo do resultado final, desde que aprovada. S3o de exclusiva
responsabilidade da pessoa candidata os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seus dados pessoais e
de seu enderego.

14.31 A UnB ndo oferecera alojamento nem alimentagdo as pessoas candidata/treineira e ndo aplicara
provas fora dos locais preestabelecidos em edital.

14.32 Os casos omissos serao resolvidos pelo Decanato de Ensino de Graduagao (DEG).

14.33 O Cebraspe podera retificar o presente edital, visando ao melhor éxito do vestibular. As retificagdes,
se necessarias, serao divulgadas e estardo de acordo com a legislagdo vigente.

14.34 Quaisquer alteragbes nas regras fixadas neste edital sé poderdo ser feitas por meio de outro edital.

TIAGO ARAUJO COELHO DE SOUZA

Decano de Ensino de Graduagao



1 CAMPUS DARCY RIBEIRO — DIURNO

ANEXO |

QUADRO DE VAGAS

Sistemas

Sistema de Cotas para Escolas Publicas

Pessoas candidatas com renda familiar bruta Pessoas candidatas com renda familiar bruta
igual ou inferior a 1 salario minimo per capita superior a 1 salario minimo per capita
Sistema Pessoas candidatas Pessoas candidatas Pessoas candidatas
Grupo Curso Sistemade | de Cotas | Pessoas candidatas que que ndo se e se que ndo se Sistema
Cotas para para se autodeclararam autodeclararam 9 autodeclararam ; Total
T autodeclararam preta, Universal
Negros pessoas | preta, pardas, indigenas pretas, pardas, - pretas, pardas,
. . pardas, indigenas ou ..,
Trans ou quilombolas indigenas ou . indigenas ou
. quilombolas .
quilombolas quilombolas
Pessoas com Pessoas com Pessoas com Pessoas com
s L Geral s L Geral s L Geral N Geral
deficiéncia deficiéncia deficiéncia deficiéncia
Administragdo
| ¢ 1 1 1 2 1 0 1 2 1 0 5 15
(Bacharelado)
Agronomia
1] 1 1 1 2 1 1 1 2 1 1 8 20
(Bacharelado)
Arquitetura e
I Urbanismo 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 3 10
(Bacharelado)
Artes Cénicas
I 0 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 3
(Bacharelado)
Artes Cénicas
I . . 0 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 3
(Licenciatura)
Artes Visuais
| 0 1 1 1 0 0 1 1 0 0 3 8
(Bacharelado)
Artes Visuais
I . . 0 1 1 1 0 0 1 0 0 0 2 6
(Licenciatura)




Biblioteconomia
(Bacharelado)

10

Biotecnologia
(Bacharelado)

10

Ciéncia da
Computagao
(Bacharelado)

10

Ciéncia Politica
(Bacharelado)

13

Ciéncias Bioldgicas
(Bacharelado)

10

Ciéncias Contabeis
(Bacharelado)

18

Ciéncias
Econbmicas
(Bacharelado)

13

Ciéncias Sociais
(Licenciatura)

Ciéncias Sociais -
Antropologia
(Bacharelado)

17

Comunicacdo Social
- Audiovisual
(Bacharelado)

Comunicacgao Social
- Publicidade e
Propaganda
(Bacharelado)

Design
(Bacharelado)

Direito
(Bacharelado)

15




Educacao Fisica
Ciclo Basico
(Bacharelado/
Licenciatura)

10

25

Enfermagem
(Bacharelado)

10

Engenharia
Ambiental
(Bacharelado)

10

Engenharia Civil
(Bacharelado)

10

Engenharia de
Computacgdo
(Bacharelado)

10

Engenharia de
Redes de

Comunicacao
(Bacharelado)

10

Engenharia Elétrica
(Bacharelado)

10

Engenharia
Florestal
(Bacharelado)

13

Engenharia
Mecanica
(Bacharelado)

10

Engenharia
Mecatrdnica
(Bacharelado)

10

Engenharia
Quimica
(Bacharelado)

10




Estatistica
(Bacharelado)

10

Farmacia
(Bacharelado)

10

Filosofia
(Bacharelado/
Licenciatura)

10

Fisica (Bacharelado)

Geofisica
(Bacharelado)

Geografia
(Bacharelado/
Licenciatura)

Geologia
(Bacharelado)

Historia
(Licenciatura/
Bacharelado)

10

Inteligéncia
Artificial
(Bacharelado)

Jornalismo
(Bacharelado)

Letras Tradugao
Francés
(Bacharelado)

Letras Tradugao
Inglés
(Bacharelado)

Letras Portugués
do Brasil como
Segunda Lingua
(Licenciatura)




Lingua Francesa
(Licenciatura)

Lingua Francesa
(Bacharelado)

Lingua Inglesa
(Bacharelado/
Licenciatura)

Lingua Portuguesa
(Bacharelado/
Licenciatura)

Linguas
Estrangeiras
Aplicadas
(Bacharelado)

Matematica
(Bacharelado/
Licenciatura)

Medicina
(Bacharelado)

10

Medicina
Veterinaria
(Bacharelado)

10

Museologia
(Bacharelado)

Nutricao
(Bacharelado)

Odontologia
(Bacharelado)

Pedagogia
(Licenciatura)

19

Psicologia
(Bacharelado/

13




Licenciatura/

Psicélogo)
Quimica
Il 1 1 1 0 1 1 0 3 8
(Bacharelado) 0
Quimica
Il Tecnoldgica 0 1 1 1 0 1 1 0 3 8
(Bacharelado)
Relacdes
| Internacionais 1 1 1 2 1 1 1 1 4 13
(Bacharelado)
Servico Social
1 1 1 0 3 10
I (Bacharelado) ! ! ! !
Turismo
1 1 1 0 3 10
I (Bacharelado) ! ! ! !
Total 34 62 63 71 37 62 57 12 196 602




2 CAMPUS DARCY RIBEIRO — NOTURNO

Sistemas

Sistema de Cotas para Escolas Publicas

Pessoas candidatas com renda familiar bruta
igual ou inferior a 1 salario minimo per capita

Pessoas candidatas com renda familiar

bruta superior a 1 salario minimo per capita

Pessoas candidatas

Pessoas candidatas

Pessoas candidatas

. Sistema | Pessoas candidatas que se que nao se que se que nao se
Sistema
de Cotas autodeclararam pretas, autodeclararam autodeclararam autodeclararam )
Grupo Curso de Cotas . Sistema
para pardas, indigenas ou pretas, pardas, pretas, pardas, pretas, pardas, Uni I Total
para pessoas quilombolas indigenas ou indigenas ou indigenas ou niversa
Negros . . .
Trans quilombolas quilombolas quilombolas
Pessoas Pessoas
Pessoas com Pessoas com
. Geral com Geral com Geral . Geral
deficiéncia s . : on deficiéncia
deficiéncia deficiéncia
Administragao
| 1 1 1 2 1 0 1 2 1 0 5 15
(Bacharelado)
Arquitetura e Urbanismo
| q 0 1 1 1 0 0 1 1 0 0 3 8
(Bacharelado)
Arquivologia
| 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 3 11
(Bacharelado)
Artes Visuais
I . . 0 1 1 1 0 0 1 0 0 0 2 6
(Licenciatura)
| Ciéncias Ambientais 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 3 10
(Bacharelado)
Ciéncias Biologi
|| lencas Blologicas 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 3 10
(Licenciatura)




Ciéncias Contabeis

| 1 1 1 1
(Bacharelado) 0 0 > >
| Computacao 1 1 0 1 0 4 12
(Licenciatura)
Comunicagao
I Organizacional 1 1 0 0 0 3 10
(Bacharelado)
I Direito (Bacharelado) 1 1 0 1 0 5 15
Engenharia de Produgao
. (Bacharelado) ! 1 0 ! 0 4 13
Il Farmacia (Bacharelado) 0 0 0 0 0 3 8
I Filosofia (Licenciatura) 1 1 0 0 0 3 10
Il Fisica (Licenciatura) 1 1 0 0 0 3 10
| Gestdo de Agronegdcio 1 1 0 0 0 3 10
(Bacharelado)
Gestdo de Politicas
| 1 1 1 4 1
Publicas (Bacharelado) 0 0 3
I Histdria (Licenciatura) 1 1 0 3 10
Letras Tradugao
! Espanhol (Bacharelado) 0 0 0 0 0 3 8
| Lingua e thgratura 0 0 0 0 0 ’ 7
Japonesa (Licenciatura)
Lingua Espanhola e
| Lljceratura Espa‘nhola e 0 0 0 0 0 3 8
Hispano-Americana
(Licenciatura)
| Llhgua Portuguesa 1 1 0 0 0 3 10
(Licenciatura)
y | Matematica 0 0 0 0 0 3 8
(Licenciatura)
I Musica (Licenciatura)* 0 0 0 0 0 7
I Pedagogia (Licenciatura) 1 1 0 1 0 11




Il Quimica (Licenciatura) 0 1 1 1 0 1 1 0 0 3 8
sy 2 LN IR S I N S AL L L B
| (SBe;‘C’L‘;:r:;zzl) 1 1 1 1 1 1 1 0 0 3 10
e | 1 ] R B EEERE
Total 19 28 28 33 19 28 30 8 0 90 283

Total Darcy Ribeiro 53 90 91 \ 104 \ 56 90 \ 87 \ 20 | 3 286 \ 885 |




3 CAMPUS UNB CEILANDIA (FCTS)

Sistemas

Sistema de Cotas para Escolas Publicas

Pessoas candidatas com renda familiar
bruta superior a 1 salario minimo per capita

Pessoas candidatas com renda familiar bruta
igual ou inferior a 1 salario minimo per capita

Pessoas candidatas

Pessoas candidatas

Pessoas candidatas

. Sistema Pessoas candidatas que se que nao se que se que nao se
Sistema
de Cotas autodeclararam pretas, autodeclararam autodeclararam autodeclararam .
Grupo Curso de Cotas . Sistema
para pardas, indigenas ou pretas, pardas, pretas, pardas, pretas, pardas, Uni I Total
para pessoas quilombolas indigenas ou indigenas ou indigenas ou niversa
Negros . . q
Trans quilombolas quilombolas quilombolas
Pessoas Pessoas
Pessoas com Pessoas com
. n . Geral com Geral com Geral  n . Geral
deficiéncia e n . . n . deficiéncia
deficiéncia deficiéncia

y |Enfermagem 1 1 1 2 1 0 1 1 1 0 4 13

(Bacharelado)
Il Farmacia (Bacharelado) 1 1 1 2 1 0 1 1 1 0 4 13

Fisioterapia
I P 1 1 1 2 1 0 1 1 1 0 4 13

(Bacharelado)

Fonoaudiologia
I & 0 1 1 1 1 0 1 1 0 0 3 9

(Bacharelado)

Saude Coletiva
1 1 1 1 2 1 0 1 2 1 0 5 15

(Bacharelado)

Terapia Ocupacional
I b P 1 1 1 2 1 0 1 1 1 0 4 13

(Bacharelado)

Total 5 6 6 11 6 0 6 7 5 0 24 76




4 CAMPUS UnB GAMA (FCTE)

Sistemas
Sistema de Cotas para Escolas Publicas
Pessoas candidatas com renda familiar bruta Pessoas candidatas com renda familiar
igual ou inferior a 1 salario minimo per capita bruta superior a 1 salario minimo per capita
Pessoas candidatas | Pessoas candidatas Pessoas candidatas
Sistema Sistema Pessoas candidatas que se que nao se que se que nao se
de Cotas autodeclararam pretas, autodeclararam autodeclararam autodeclararam .
Grupo Curso de Cotas . Sistema
para pardas, indigenas ou pretas, pardas, pretas, pardas, pretas, pardas, Universal Total
para pessoas quilombolas indigenas ou indigenas ou indigenas ou
Negros . . q
Trans quilombolas quilombolas quilombolas
Pessoas Pessoas
Pessoas com Pessoas com
. n . Geral com Geral com Geral  n . Geral
deficiéncia e n . . n . deficiéncia
deficiéncia deficiéncia

Engenharia Eletronica
[ & 1 1 1 2 1 0 1 1 1 0 5 14

(Bacharelado)

Engenharia de Energia
I & g 1 1 1 2 1 0 1 1 1 0 5 14

(Bacharelado)

Engenharia de Software
I g 1 1 1 2 1 0 1 1 1 0 5 14

(Bacharelado)

Engenharia Aeroespacial
I g P 1 1 1 2 1 0 1 1 1 0 5 14

(Bacharelado)

Engenharia Automotiva
I g 1 1 1 2 1 0 1 1 1 0 5 14

(Bacharelado)

Total 5 5 5 10 5 0 5 5 5 0 25 70




5 CAMPUS UNB PLANALTINA (FUP) — DIURNO

Sistemas

Sistema de Cotas para Escolas Publicas

Pessoas candidatas com renda familiar
bruta superior a 1 salario minimo per capita

Pessoas candidatas com renda familiar bruta
igual ou inferior a 1 salario minimo per capita

Pessoas candidatas

Pessoas candidatas

Pessoas candidatas

Sistema Sistema Pessoas candidatas que se que nao se que se que nao se
G C de Cotas autodeclararam pretas, autodeclararam autodeclararam autodeclararam )
rupo urso de Cotas - Sistema
ara para pardas, indigenas ou pretas, pardas, pretas, pardas, pretas, pardas, Universal Total
- pessoas quilombolas indigenas ou indigenas ou indigenas ou
Negros . . q
Trans quilombolas quilombolas quilombolas
Pessoas Pessoas
Pessoas com Pessoas com
s . Geral com Geral com Geral s . Geral
deficiéncia . : on deficiéncia
deficiéncia deficiéncia
|| Ciencias Naturais 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 3 10
(Licenciatura)
= A =
| Gestdo do Agronegdcio 1 1 1 2 1 0 1 1 1 0 4 13
(Bacharelado)
Total 2 2 2 3 2 0 2 2 1 0 7 23




6 CAMPUS UNB PLANALTINA (FUP) - NOTURNO

Sistemas

Sistema de Cotas para Escolas Publicas

Pessoas candidatas com renda familiar
bruta superior a 1 salario minimo per capita

Pessoas candidatas com renda familiar bruta
igual ou inferior a 1 salario minimo per capita

Pessoas candidatas

Pessoas candidatas

Pessoas candidatas

Sistema Sistema Pessoas candidatas que se que nao se que se que nao se
de Cotas autodeclararam pretas, autodeclararam autodeclararam autodeclararam )
Grupo Curso de Cotas . Sistema
para pardas, indigenas ou pretas, pardas, pretas, pardas, pretas, pardas, Universal Total
para pessoas quilombolas indigenas ou indigenas ou indigenas ou
Negros . . q
Trans quilombolas quilombolas quilombolas
Pessoas Pessoas
Pessoas com Pessoas com
. n . Geral com Geral com Geral  n . Geral
deficiéncia e n . . n . deficiéncia
deficiéncia deficiéncia
| | Ciencias Naturais 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 3 10
(Licenciatura)
Gestdo Ambiental
| estao Ambienta 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 3 10
(Bacharelado)
Total 2 2 2 2 2 0 2 2 0 0 6 20
| TOTAL (FUP) a | a4 | 4 | 5 | a4 | o | 4 | 4 | 1 | o | 13 | a3 |
| TOTAL (TODOS OS CURSOS) 67 | 105 | 106 130 | 712 | 5 | 105 103 31 | 3 | 348 |1074]

* Cursos que exigem a Certificacdo de Habilidade Especifica, obtida anteriormente ao registro e a matricula, objeto de processo de certificacao.



ANEXO Il

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividade

Datas previstas

Periodo:

a) de solicitagdo de inscrigdo e de iseng¢do de taxa;

b) para o envio da documentag¢do necessdria para concorrer
pelo Sistema de Cotas para Escolas Publicas e para concorrer
como pessoa com deficiéncia pelo Sistema de Cotas para
Escolas Publicas;

c) para o envio da documentagao necessaria para solicitar a
isen¢do de taxa;

d) para o envio da documentagdao necessaria para solicitar
atendimento especializado;

e) para o envio da documentacdo referente a homologacao
de autodeclarag¢do étnico-racial, da condicdao de pessoa com
deficiéncia e de autodeclaracdo de pessoas trans, em
processos seletivos para cursos de graduagdo e(ou) pos-
graduacgdo, nos ultimos cinco anos, na UnB e ndo realizados
pelo Cebraspe;

f) para o envio da Certificacdo de Habilidade Especifica
(quando for o caso).

28/8 a17/9/2026
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas
do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Disponibilizacdo do link para verificacdo de deferimento da
foto encaminhada na inscricdo e prazo para novo envio de
foto que atenda as determinagdes do sistema

18 2 21/9/2026
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas
do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Consulta individual a situagdo provisoria de isengdo de taxa

28 a30/9/2026
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas
do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Prazo para a interposicao de recursos contra a situagao
provisoria de isen¢do da taxa

29 e 30/9/2026
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas
do ultimo dia (horario oficial de

Brasilia/DF)
Consulta individual a situacdo final de isencdo de taxa 7/10/2026
Data limite para pagamento da taxa de inscrigao 9/10/2026

Disponibilizacdo de link para a consulta individual a situacao
provisoria da solicitacdo de atendimento especializado

21 a23/10/2026
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas
do ultimo dia (horario oficial de

Brasilia/DF)
Divulgacgao da relagao provisoria das pessoas candidatas que
tiveram aprovada a documentacdo submetida para
comprovar a condicio de pessoa com deficiéncia e da 21/10/2026

relacdo provisoria das pessoas candidatas com a
documentacao referente a homologacdo de autodeclaracao




Atividade

Datas previstas

étnico-racial, da condicdo de pessoa com deficiéncia e de
autodeclaracdo de pessoa trans, em processos seletivos de
graduacdo e(ou) pds-graduacdo, nos ultimos cinco anos, na
UnB e ndo realizados pelo Cebraspe

Prazo para a interposi¢ao de recursos contra o indeferimento
do atendimento especializado, contra a ndo aprovacao da
documentag¢do submetida para comprovar a condigao de
pessoa com deficiéncia e contra o indeferimento da
documentacado referente a homologacdo de autodeclaragao
étnico-racial, da condicdo de pessoa com deficiéncia e de
autodeclaragao de pessoa trans, em processos para cursos de
graduacdo e(ou) pds-graduagao, nos ultimos cinco anos, na
UnB e ndo realizados pelo Cebraspe

22 e 23/10/2026
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas
do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Consulta individual a situacdo final da solicitacdo de
atendimento especializado

4/11/2026

Divulgacdo da relacdo final das pessoas candidatas que
tiveram aprovada a documentacdo submetida para
comprovar a condicdo de pessoa com deficiéncia e da relacdo
final das pessoas candidatas com a documentacdo referente
a homologacdo de autodeclaracdo étnico-racial, da condicao
de pessoa com deficiéncia e de autodeclaracdo de pessoa
trans, em processos seletivos para cursos de graduacdo e(ou)
pos-graduagao, nos ultimos cinco anos, na UnB e nao
realizados pelo Cebraspe

4/11/2026

Divulgacdo do edital de locais e hordrio das provas de
conhecimento

6/11/2026

Aplicagao das provas de conhecimento | e Il e da prova de
redagao

21/11/2026

Aplicagao das provas de conhecimento Il

22/11/2026

Divulgacdao da consulta individual ao gabarito oficial
preliminar dos itens dos tipos A, B e C das provas de
conhecimentos

23 a 25/11/2026
A partir das 19 horas (horario oficial de
Brasilia/DF)

Divulgac¢ao do padrao preliminar de resposta dos itens do tipo
D e do padrdo preliminar de respostas da prova de redacao

23/11/2026

Prazo para a interposi¢cdo de recursos quanto ao gabarito
oficial preliminar dos itens dos tipos A, B e C das provas de
conhecimentos e contra o padrdo preliminar de respostas dos
itens do tipo D e da prova de redacao

24 e 25/11/2026
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas
do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Divulgacdo do edital com a relagdo proviséria das pessoas
candidatas com documentacao deferida para concorrer por
meio do Sistema de Cotas para Escolas Publicas

7/12/2026

Prazo para a interposicdo de recursos contra a relacdo
provisoria das pessoas candidatas com documentacdo
deferida para concorrer por meio do Sistema de Cotas para
Escolas Publicas

8 e9/12/2026 Das 10 horas do primeiro
dia as 18 horas do ultimo dia (horario
oficial de Brasilia/DF)




Atividade

Datas previstas

Divulgagao dos gabaritos oficiais definitivos das provas de 16/12/2026
conhecimentos
Divulgacdo do edital de resultado provisério nos itens do tipo 16/12/2026

D e na prova de redagao

Prazo para a interposicdo de recurso contra o resultado
provisério nos itens do tipo D e na prova de redagao

17 e 18/12/2026
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas
do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Divulgacdo do edital com a relacdo final das pessoas
candidatas com documentacdo deferida para concorrer por
meio do Sistema de Cotas para Escolas Publicas

21/12/2026

Divulgacgao do edital de resultado final nos itens do tipo D e
na prova de redacdo; e de convocacdo para a avaliacdo
biopsicossocial, para o procedimento de validacdo da
autodeclaracdo étnico-racial e para o procedimento de
validacdo da declaracdo da pessoa trans

6/1/2027

Realizagdo da avaliagao biopsicossocial, do procedimento de
validacdo da declaragdo étnico-racial e do procedimento de
validagdo da autodeclaragao da pessoa trans

17/1/2027

Divulgacdo do edital de resultado provisério na avaliagdo
biopsicossocial, de resultado provisério no procedimento de
validacdo da autodeclaragdao étnico-racial e de resultado
provisério no procedimento de validacdao da autodeclaragao
da pessoa trans e do edital com a relagdo proviséria das
pessoas candidatas que tiveram aprovada a documentagao
submetida para comprovar a renda no sistema de Cotas para
Escolas Publicas

27/1/2027

Prazo para a interposicdo de recurso contra o resultado
provisorio na avaliacao biopsicossocial, no procedimento de
validacao da autodeclaragao étnico-racial e no procedimento
de validacdo da autodeclaracdo da pessoa trans e contra a
relacdo provisoria das pessoas candidatas que tiveram
aprovada a documentacdo submetida para comprovar a
renda no sistema de Cotas para Escolas Publicas

28 € 29/1/2027
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas
do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Divulgacao do edital de resultado final na avaliagdao
biopsicossocial, de resultado final no procedimento de
validacdo da autodeclaracdo étnico-racial e de resultado final
no procedimento de validacdo da autodeclaracdo da pessoa
trans e do edital com a relacdo final das pessoas candidatas
gue tiveram aprovada a documentacdo submetida para
comprovar a renda no sistema de Cotas para Escolas Publicas

12/2/2027

Divulgacdo do edital da relacao final das pessoas candidatas
com a inscricdo homologada para concorrer por meio do
Sistema de Cotas para Escolas Publicas, por subsistema, e do
resultado final no vestibular

12/2/2027




Atividade Datas previstas

Divulgacdo do edital com a relacdo das pessoas candidatas
selecionadas na 12 opc¢do e na 22 opgdo e de convocacgdo para 12/2/2027
o registro académico em primeira chamada

19/3 a 19/5/2027
Disponibilizacdo da consulta ao boletim de desempenho | Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas
individual do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sao passiveis de alteracdo, conforme necessidade
e conveniéncia da UnB e do Cebraspe. Caso haja alteracdo, esta sera previamente comunicada por meio
de edital.



ANEXO Il
PROCEDIMENTOS PARA COMPROVAGAO DA CONDIGCAO DE EGRESSO DE ESCOLA PUBLICA E DE RENDA
FAMILIAR BRUTA

1 DA COMPROVACAO DE TER ESTUDADO O PRIMEIRO, O SEGUNDO E O TERCEIRO ANO DO ENSINO
MEDIO EM ESCOLA PUBLICA

1.1 Para comprovar o disposto nos subitens 3.6.2.2 e 4.1 deste edital, a pessoa candidata devera enviar,
por meio de link especifico no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/vestibulares/vestunb_27, a imagem legivel dos seguintes documentos:

a) diploma/certificado de conclusdo do ensino médio, ou declaracdo de conclusdo do ensino médio, em
que esteja explicitado de forma clara em qual escola foi realizada o primeiro, segundo e terceiro ano do
ensino médio; ou

b) histérico escolar de todas as séries do ensino médio (frente e verso), devidamente assinado pela
secretaria ou direcdao da escola, em que esteja explicitado de forma clara em qual escola foi realizada o
primeiro, segundo e terceiro ano do ensino médio. Também serdo aceitas declara¢des, emitidas e
assinadas pelas secretarias das escolas, que atestem de forma clara em qual escola foi realizado o
primeiro, segundo e terceiro ano do ensino médio, conforme modelo do Anexo IlI.1.

1.2 A simples entrega das notas referentes ao primeiro, ao segundo e ao terceiro ano nao atesta o local
em que foram realizadas esses anos, portanto, o histdrico escolar exigido no subitem 1.1 deste anexo
somente terd validade se obtiver a clara informacdao do nome e local das escolas onde foram realizados o
primeiro, o segundo e o terceiro ano do ensino médio.

1.3 Para comprovar que a pessoa candidata estd de acordo com a alinea “c” subitem 4.1 deste edital,
devera ser entregue o respectivo certificado obtido pelo Enem ou Encceja ou Exame de certificacdo de
competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

1.4 Para fins de comprovacao dos anos de estudo no ensino médio em escola publica do Distrito Federal,
o Cebraspe poderd, como forma subsididria, consultar dados fornecidos pela Secretaria de Estado de
Educacdo do Distrito Federal (SEEDF), o que ndo desobriga a pessoa candidata de necessariamente
providenciar a documentacdo a que se refere o subitem 1.1 deste Anexo, na forma e nos prazos previstos
neste edital.

2 DA COMPROVAGAO DE RENDA FAMILIAR BRUTA

2.1 Para comprovar que faz jus a condicdo de renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo
per capita ou a 1 saldrio minimo per capita, a pessoa candidata devera entregar declaracdo de composicao
de renda da familia, conforme modelo disponivel no Anexo Ill.2.

2.1.1 De acordo com o inciso Il do art. 22 da Portaria Normativa n2 18/2012, e suas alteracdes, do MEC:
considera-se familia a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por
outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela
unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio.

2.1.2 Considera-se renda familiar bruta a soma dos rendimentos brutos auferidos, a titulo regular ou
eventual, pelas pessoas que integram o grupo familiar da pessoa candidata, considerando-se os
rendimentos de qualquer natureza, inclusive aqueles provenientes de locacdo ou arrendamento de bens
moveis e imdveis, observadas as parcelas expressamente excluidas pela regulamentacao aplicavel.



2.1.3 Nao serao computados para o cdlculo da renda familiar bruta valores que nao representam
efetivamente renda disponivel da familia como, por exemplo, valores recebidos a titulo de auxilio-
alimentacdo, auxilio-transporte, didrias e ajudas de custo, indenizacdes decorrentes de contratos de
seguros, indenizacdes por danos materiais ou morais, valores recebidos a titulo de adiantamentos,
estornos e compensacdes financeiras, valores recebidos de programas de transferéncia de renda.

2.2 Para comprovar que faz jus a condicdo de renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo
per capita ou a 1 salario minimo per capita, a pessoa candidata devera entregar os seguintes documentos:

2.2.1 declaracgdo assinada pela pessoa candidata ou pelo seu responsavel legal atestando, sob as penas
da lei, quantas pessoas compdem a sua familia e quantas pessoas recebem renda na sua familia, conforme
Anexo l.2;

2.2.2 Registro Geral e CPF de cada um dos membros da familia que possui renda, frente e verso;

2.2.3 comprovantes de renda bruta dos meses/competéncias de maio, junho e julho OU dos meses de
junho, julho e agosto, de cada um dos membros da familia que possuem renda em uma das seguintes
formas:

a) contracheques ou comprovantes de renda bruta similar dos ultimos trés meses, conforme caput do
subitem 2.2.3 deste Anexo, de cada membro da familia que se enquadre nessa situagao;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as pdginas de identificacdo pessoal, de
contrato de servico, inclusive a primeira pagina em branco (subsequente a Ultima pdagina que conste o
ultimo contrato), e de atualizagdes de saldrio de cada membro da familia que se enquadre nessa situagao;

c) para aposentados e pensionistas que ndo possuirem os documentos citados nas alineas “a” e “b” do
subitem 2.2.3 deste anexo, extratos do pagamento do beneficio, dos ultimos trés meses, conforme caput
do subitem 2.2.3 deste Anexo, de cada membro da familia que se enquadre nessa situacao;

d) para autébnomos e profissionais liberais que ndo possuem os documentos citados nas alineas “a” e “b”
do subitem 2.2.3 deste Anexo, declara¢ao, conforme Anexo IIl.3 deste edital, de cada membro da familia
gue se enquadre nessa situacdo atestando o valor recebido, acrescido das guias de recolhimento
(DARF/INSS) devidamente pagas, ou seja, da comprovacdo de que o auténomo recolheu os tributos
referentes ao servico autébnomo, compativeis com a renda bruta declarada, nos meses referidos no caput
do subitem 2.2.3 deste Anexo;

“un

e) para trabalhador que exerce atividade rural que ndo possui os documentos citados nas alineas “a” e
“b” do subitem 2.2.3 deste Anexo, declaracdo, conforme Anexo lll.4 deste edital, de cada membro da
familia que se enquadre nessa situacdo atestando o valor da renda bruta recebido nos meses referidos
no caput do subitem 2.2.3 deste Anexo;

f) para familias que tenham renda bruta por meio de locacdo de mdveis ou imdveis e(ou) arrendamento,
além dos documentos citados nos subitens anteriores (quando for o caso), declaracdo conforme Anexo
1.5 acrescida de copia dos recibos dos meses referidos no caput do subitem 2.2.3 deste Anexo, de cada
bem alugado/arrendado;

g) para familias que tenham exclusivamente renda bruta por meio de locacdo de mdveis ou imdveis e(ou)
arrendamento, declaracdo de que ndo possuem outras fontes de renda, conforme Anexo 111.6, acrescida
de copia dos recibos dos meses referidos no caput do subitem 2.2.3 deste Anexo, de cada bem
alugado/arrendado.



h) para familias que possuam renda proveniente de trabalho como auténomo ou como profissional liberal
para a qual ndo seja possivel a apresentacdo da documentacao a que se refere a alinea “d” do subitem
2.2.3 deste Anexo, apenas a declaracao de que trata o Anexo Ill.7 deste edital.

2.2.3.1 Ndo serdo aceitas imagens de extrato bancario e(ou) da declaracdo de imposto de renda para a
comprovagdo de renda mensal bruta.

2.3 O valor do salario minimo a ser utilizado no cdlculo da renda familiar sera o do ano vigente.



ANEXO IlI.1

DECLARAGAO DE SITUACAO DE REALIZACAO DOS ANOS DO ENSINO MEDIO EM ESCOLAS PUBLICAS
E(OU) ESCOLAS PRIVADAS COMO BOLSISTA INTEGRAL

Escola:

Categoria Administrativa: [ Publica L1 Privada

Declaramos, para os devidos fins, que o estudante a seguir identificado:

Nome do estudante:

Registro Geral (RG):

Org3o expedidor:

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF):

cursou ou estd cursando nesta escola, na condicdo a seguir assinalada, os seguintes anos do Ensino Médio:

] . Bolsista integral? (em caso
Ano escolar Situagao .
de escolas particulares)
O 12 ANO 0 CURSOU [ ESTA CURSANDO OsiM  ONAO
Ul 22 ANO 0 CURSOU [ ESTA CURSANDO OsiMm ONAO
O 32 ANO O CURSOU [ ESTA CURSANDO OsiM  ONAO

Nome completo do responsavel pela escola:

Assinatura do responsavel pela escola

Carimbo da escola



ANEXO 111.2
DECLARACAO DE COMPOSICAO DE FAMILIA
VESTIBULAR DE 2027

Eu, ,
portador do RG n? , 6rgdo expedidor , € CPF n? ,
pessoa candidata no Vestibular de 2027, residente na(o)
(endereco),
complemento , declaro que a minha familia é composta de ___ (nimero) pessoas das quais
____ (ndmero) recebem renda.
Membros da Familia:
Nome completo/possui renda?
1) /() sim () n3o.
2) /() sim () n3o.
3) /() sim () n3o.
4) /() sim () n3o.
5) /() sim () ndo.
6) /() sim () n3o.
7) /() sim () n3o.
8) /() sim () n3o.
9) /() sim () n3o.
10) /() sim () ndo.
11) /() sim () ndo.
12) /() sim () ndo.
13) /() sim () ndo.
14) /() sim () ndo.
(Cidade/UF), de de20 .

Assinatura da pessoa candidata (maior de 18 anos) ou do responsavel legal (no caso de pessoa
candidata menor de 18 anos)

Nome por extenso e CPF do(a) responsavel legal (no caso de pessoa candidata menor de 18 anos)



ANEXO I11.3
DECLARAGAO DE AUTONOMO
VESTIBULAR DE 2027

Eu, )
portador do RG n? , 0rgdo expedidor , € CPF n? , membro
da familia da pessoa candidata no Vestibular de 2027,

declaro para os
devidos fins, que sou trabalhador autéonomo, exercendo a funcdo de
, hdo constante na Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social, recebendo renda bruta nos meses:

1) maio: RS 1) junho: RS
2) junho: RS 2) julho: RS
3) julho: RS 3) agosto: RS

Declaro, ainda, que tenho ciéncia de que devo enviar os comprovantes dos pagamentos das guias de recolhimento
(DARF/INSS), devidamente pagas, ou seja, da comprovac¢do de que o auténomo recolheu os tributos referentes ao
servico autbnomo, compativeis com a renda bruta declarada, nos meses informados acima.

(Cidade/UF), de de20 .

Assinatura da pessoa candidata (maior de 18 anos) ou do responsavel legal (no caso de pessoa
candidata menor de 18 anos)

Nome por extenso e CPF do(a) responsavel legal (no caso de pessoa candidata menor de 18 anos)



ANEXO 111.4
DECLARAGAO DE ATIVIDADE RURAL
VESTIBULAR DE 2027

Eu, )
portador do RG n? , 0rgdo expedidor , € CPF n? , membro
da familia da pessoa candidata no Vestibular de 2027,

declaro para os
devidos fins, que sou trabalhador que exerce atividade rural, ndo constante na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, recebendo renda bruta nos meses:

1) maio: RS 1) junho: RS
2) junho: RS 2) julho: RS
3) julho: RS 3) agosto: RS
(Cidade/UF), de de20 .

Assinatura da pessoa candidata (maior de 18 anos) ou do responsavel legal (no caso de pessoa
candidata menor de 18 anos)

Nome por extenso e CPF do(a) responsavel legal (no caso de pessoa candidata menor de 18 anos)



ANEXO IIL.5
DECLARAGCAO DE RENDA POR MEIO DE LOCAGAO DE MOVEIS OU IMOVEIS E(OU) ARRENDAMENTO
VESTIBULAR DE 2027

Eu, )
portador do RG n? , 6rgdo expedidor , € CPF n? , membro
da familia da pessoa candidata no Vestibular de 2027,

declaro para os
devidos fins, que recebi renda bruta nos meses, referente a locacdo de

1) maio: RS 1) junho: RS
2) junho: RS 2) julho: RS
3) julho: RS 3) agosto: RS
(Cidade/UF), de de20 .

Assinatura da pessoa candidata (maior de 18 anos) ou do responsavel legal (no caso de pessoa
candidata menor de 18 anos)

Nome por extenso e CPF do(a) responsavel legal (no caso de pessoa candidata menor de 18 anos)



ANEXO 111.6
DECLARAGAO DE RENDA EXCLUSIVA POR MEIO DE LOCAGAO DE MOVEIS OU IMOVEIS E(OU)
ARRENDAMENTO
VESTIBULAR DE 2027

Eu, )
portador do RG n? , 0rgdo expedidor , e CPF n? , membro
da familia da pessoa candidata no Vestibular de 2027,

declaro para os devidos fins, que recebi renda bruta nos meses, referente a locacdo de

1) maio: RS 1) junho: RS
2) junho: RS 2) julho: RS
3) julho: RS 3) agosto: RS
(Cidade/UF), de de20 .

Assinatura da pessoa candidata (maior de 18 anos) ou do responsavel legal (no caso de pessoa
candidata menor de 18 anos)

Nome por extenso e CPF do(a) responsavel legal (no caso de pessoa candidata menor de 18 anos)



ANEXO II1.7
DECLARAGAO DE RENDA EXCLUSIVA OBTIDA POR MEIO DE TRABALHO COMO AUTONOMOS E
PROFISSIONALIS LIBERAIS PARA A QUAL NAO SEJA POSSIVEL A APRESENTAGAO DA GUIAS DE
RECOLHIMENTO (DARF/INSS)
VESTIBULAR DE 2027

Eu, , portador do
RG n?° , oOrgdo expedidor , e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
numero , pessoa candidata no Vestibular de 2027, residente e domiciliado
na(o) [endereco] ,
complemento , declaro, sob as penas da Lei, que

a) a renda da minha familia provém de trabalho auténomo ou realizado por profissionais liberais;

b) ndo é possivel a apresentacdo de guias de recolhimento (DARF/INSS), em razdo da natureza das
atividades exercidas, e

c) as informacgdes apresentadas a seguir correspondem fielmente a minha familia.

Membros da Familia:

Nome completo CPF Renda mensal

OO (NP WIN|FP|H

10
*. em reais (RS); caso o membro da familia ndo tenha renda, lancar RS 0,00 na renda mensal.

Renda mensal total (RMT) = RS (soma de todos os valores listados na tabela acima)

Quantidade de membros da familia (QMF) =

Renda familiar per capita (RFC) = g% =

(Cidade/UF), de de 20 .

Assinatura da pessoa candidata (maior de 18 anos) ou do responsdvel legal (no caso de pessoa
candidata menor de 18 anos)

Nome por extenso e CPF do(a) responsavel legal (no caso de pessoa candidata menor de 18 anos)



ANEXO IV

MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA PARA A SOLICITAGAO DE INSCRICAO PARA
CONCORRER COMO PESSOA COM DEFICIENCIA, PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO E PARA A AVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL

(pessoas candidatas que se declararam com deficiéncia)

Atesto, para fins de participacao em processo seletivo, que o(a)
Senhor(a)

’

portador(a) do documento de identidade n2 , € considerado(a) pessoa com
deficiéncia a luz da legislacdo brasileira por apresentar o(s) seguinte(s) impedimento(s) fisico(s),
auditivo(s), visual(is), intelectual(is) ou

psicossocial(is)/mental(is)

, CID-10 , que resulta(m) no

comprometimento das seguintes fungGes/funcionalidades

Informo, ainda, a provavel causa do
comprometimento

Cidade/UF, de de 20 .

Assinatura e carimbo do(a) Profissional Médico ou de Satide de Nivel Superior atuante na area de
deficiéncia da pessoa candidata (fisioterapeuta, fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional e psicélogo)



ANEXO V
MEMORIAL DESCRITIVO E(OU) NARRATIVO

1 DAS ORIENTAGOES PARA ELABORAGAO DO MEMORIAL DESCRITIVO E(OU) NARRATIVO

1.1 O memorial descritivo e(ou) narrativo integra o procedimento de validacdo da autodeclaracdo da
pessoa candidata trans, sendo analisado conjuntamente com a entrevista realizada pela Comissao de
Validacao.

1.2 O memorial descritivo e(ou) narrativo devera ser elaborado em texto corrido, de forma livre, pessoal
e sintética, com limite maximo de uma lauda, possibilitando que a pessoa candidata apresente, a partir
de sua prépria experiéncia, aspectos de sua trajetdria social e de sua vivéncia enquanto pessoa trans. O
documento é obrigatodrio e devera ser entregue no momento da entrevista.

1.3 O Memorial Narrativo devera ser apresentado em fonte Arial ou Times New Roman, tamanho 12,
espacamento entre linhas de 1,0, alinhamento justificado e margens padrao.

1.5 Sugere-se que o memorial aborde os seguintes pontos:

a) apresentacao pessoal e identidade de género (por exemplo: nome, pronomes, como se identifica -
mulher trans, homem trans, travesti, pessoa transmasculina ou trans ndo bindria e quando passou a se
identificar publicamente como pessoa trans)

b) trajetdria escolar, social e situagao socioecondmica (por exemplo: percurso na educagdo basica,
interrupcdes ou permanéncias nos estudos, acesso a politicas publicas, contexto familiar);

c) vivéncias em contextos familiares, educacionais, institucionais ou laborais (por exemplo: formas de
acolhimento ou ndo reconhecimento da identidade de género, uso de nome social, relacdes cotidianas);

d) experiéncias de discriminagao, barreiras ou impactos decorrentes da transfobia, quando existentes
(por exemplo: dificuldades no acesso a educacdo, ao trabalho ou a servicos, episddios de
constrangimento ou violéncia, quando existentes);

e) relagdo com os espacgos institucionais enquanto pessoa trans (por exemplo: reconhecimento da
identidade de género em ambientes académicos ou administrativos e efeitos na permanéncia);

f) relevancia do ingresso na Universidade de Brasilia em sua trajetéria educacional (por exemplo:
expectativas e significados pessoais e profissionais);

g) importancia das politicas de acdes afirmativas voltadas a pessoas trans (por exemplo:
enfrentamento de desigualdades, reparacdo de danos ou ampliacdo de oportunidades).

1.6 Fica a critério da pessoa candidata a apresentacdo de documentos comprobatérios. O memorial
deverad ser analisado de forma qualitativa e contextual, sendo vedada a adoc¢do de critérios fundados em
esteredtipos, padrdes normativos de género ou expectativas de transicdo.

1.7 O modelo a seguir possuem carater orientador. A pessoa candidata possui autonomia para organizar
o texto e definir a abordagem dos temas, devendo apresentar narrativa coerente, preferencialmente
organizada de forma temporal, de modo a possibilitar a compreensdo do percurso apresentado.



ANEXO V.1
MODELO DE MEMORIAL DESCRITIVO E(OU) NARRATIVO

Eu, ,
inscrito(a) no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) n2 , pessoa candidata ao curso
de ,apresento o presente memorial, em

conformidade com as disposi¢des previstas no edital do processo seletivo.

Declaro que as informacdes aqui apresentadas correspondem a minha trajetéria e vivéncia enquanto
pessoa trans.

(Cidade/UF), de de20 .

Assinatura da pessoa candidata
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ANEXO VII

PREENCHIMENTO DAS VAGAS DOS SISTEMAS E SUBSISTEMAS DE VAGAS DO VESTIBULAR DA UNB

outros processos
seletivos

Legenda
R"k"

suU

CN

CcT

EP/G
EP/PCD
EP/PPIQ
EP/BR

EP/BR/PCD

EP/BR/PPIQ

EP/PPIQ/PCD

EP/BR/PPIQ/PCD

R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11
—| su |—[cN] [cT]| [EP/G|—|EP/IPCD |~ EP/PPIQ || EP/BR |—| EP/BR/PCD || EP/BR/PPIQ |—|EP/PPIQ/PCD|«|EP/BR/PPIQ/PCD |

T 1 '} i

1T N = — « ¢ !

K o = = = = =

k-ésima rodada

Sistema Universal

Sistema de Cotas para Pessoas Negras

Sistema de Cotas para Pessoas Trans

vagas destinadas a pessoa candidata que atende apenas a condicao de ser oriundo de Escola Publica

vagas destinadas a pessoa candidata que atende a condic&o de ser oriundo de Escola Publica e que & Pessoa com Deficiéncia

vagas destinadas a pessoa candidata que atende a condic&o de ser oriundo de Escola Publica e que & Pessoa Preta, Parda, Indigena ou Quilombola

vagas destinadas a pessoa candidata que atende a condic&o de ser oriundo de Escola Publica e que & Pessoa de Baixa Renda

_ vagas destinadas a pessoa candidata que atende a condig&o de ser oriundo de Escola Publica, que & Pessoa de Baixa Renda e que € Pessoa com

Deficiéncia

vagas destinadas a pessoa candidata que atende a condi¢&o de ser oriundo de Escola Publica, que € Pessoa de Baixa Renda e que é Pessoa Preta,
Parda, Indigena ou Quilombola

vagas destinadas a pessoa candidata que atende a condi¢do de ser oriundo de Escola Publica, que é Pessoa Preta, Parda, Indigena ou Quilombola e
que é Pessoa com Deficiéncia

vagas destinadas a pessoa candidata que atende 4 condi¢do de ser oriundo de Escola Publica, que & Pessoa de Baixa Renda, que é Pessoa Preta,
Parda, Indigena ou Quilombola e que & Pessoa com Deficiéncia

eventual sobra de vaga no sistema ou subsistema de partida migra para o de chegada; roda novamente o sistema ou subsistema de chegada

*: na passagem de vaga para um outro processo seletivo, a natureza da vaga deve ser preservada.



