MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2019

Termo de Adesao

1. Informagbesda lES

Nome: UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO
Sigla: UFTM

Cadigo: 597

CNPJ: 25.437.484/0001-61

Unidade Administrativa: Publica Federal

Categoria Administrativa: Autarquia Federa
Organizagio Académica: Universidade

Enderecodo siteda lES:

www.uftm.edu.br

Ender eco do site com infor magdes par a os candidatos:
www.uftm.edu.br

Nome: ANA LUCIA DE ASSIS SIMOES

Nome: LEONARDO JOSE SILVEIRA

2. Cursosevagas

33 cursosdalES 1.799 vagas autorizadasno eeMEC
17 cursos participantes do Sisu 485 vagas ofertadas no Sisu
16 cursos ndo participantes 241 vagas ofertadas no Sisu - ampla concorréncia

0 vagas ofertadas no Sisu - agdes afirmativas
244 vagas ofertadas no Sisu - Lei n° 12.711/2012

Local de Oferta: 600135 - Centro Educacional da UFTM (CE) (Uberaba, MG)
Avenida Getulio Guarita, 159 - Abadia - Uberaba -MG 38025-440 - 34 3318-5995

Cadigo: 19970 Nota
Grau: Bacharelado Pl [EEn Pt minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redacéo 3,00 (600,00
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 3,00 500,00
Integralizacdo: 8 Tecnologias ) !
VVagas autorizadas: 40 Ciéncias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 20 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 20 vagas no T oG 1,00)400,00
2° semestre. _ecno 9gias —
Percentual devagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 50% Li nguagens, Codigos e suas 2,00 [500,00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 2,00|300,00
M édia minima no Enem - /500,00
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
AO L1 L2 L5 L6 L10 L14
10 2 3 2 3 - -

= autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestan.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes
o] A idade deste d d ferid ite http://si brivisuali inf do os 7 (setes)
-_{...}1_1_{#_, primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

='¢'i_'| BE Autenticidade: 21725FDFBESDCA 78F7E73EBF70A4CB62A489A095 1/16
i ‘.}Eﬁ,f Ne do protocolo: M2HAPOG
- 1- Py,




MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2019

Infor maces adicionais:

Nao informado.

Caodigo: 114444 Nota
Grau: Bacharelado FrEEED ETET e minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaco 3,00 450,00
Per |od|c_|dad~e: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 1.00450.00
Integralizacéo: 8 Tecnologias ) :
Vagas autorizadas. 60 Ciencias HUManas & Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no T oG 2,001450,00
20 semestre. facno 0gias —
Per centual de vagasreservadasda L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas
ag ’ Tecnologias 2,0014%0,00
Matemética e suas Tecnologias 2,00 (450,00
Média minima no Enem - 450,00
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14
15 3 5 3 4 - -

I nfor macGes adicionais:

N&o informado.

Cadigo: 96204 Nota
Grau: Bacharelado PrEvEED ErEn R minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaco 2,00 (500,00
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integralizacdo: 10 Tecnologias 2,00 (500,00
Vagas autorizadas. 60 Ciencias HUManas 6 Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no Tecnologias 1,00)400,00
20 semestre. - —
Per centual de vagasreservadasda Lei n® 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas
g ’ Tecnologias 2,001400,00
Matemética e suas Tecnologias 1,00|400,00
M édia minima no Enem - 440,00
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14
15 3 5 3 4 - -

Infor magbes adicionais:

N&o informado.

Cadigo: 114558

Grau: Licenciatura

Turno: Noturno

Periodicidade: Semestral

Integralizacéo: 8

Vagas autorizadas. 60

Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no
2° semestre.

Percentual devagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 50%

Prova do Enem Peso tha
minima

Redagéo 1,00 {400,00
Ciéncias da Natureza e suas

Tecnologias 1,00 100,00
Ciéncias Humanas e suas

Tecnologias 1,00 200,00
Linguagens, Cadigos e suas

[m] 2
_{..:u'i_‘:hﬂ;l_. -] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
B a1, Autenticidade: 21725FDFBESDCA78F7E73EBF70A4CB62A489A095
i ‘.}E‘L 3 N© do protocolo: M2HAPOG
- 1- o

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)



MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2019

Tecnologias 1,00|200,00
Matematica e suas Tecnologias 1,00{100,00
M édia minima no Enem - |200,00
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14
15 3 5 3 4 - -

Infor magtes adicionais:

N&o informado.

Cddigo: 114560 Nota
Grau: Licenciatura Pl [EEn et minima
Turno: Noturno Redagdo 3,00/300,00
Periodici dadfx_ Semestral Ciéncias da Natureza e suas 100l0.01
Integralizacéo: 8 Tecnologias ' :
Vagas autorizadas. 60 Ciancias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no Tecnologias 3,00(0,01
2° semestre. - P
Per centual de vagasreservadasda L e n°12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 2,00/0,01
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 1,00(0,01
M édia minima no Enem - 160,00
Quadr o de vagas ofertadas no curso
AO L1 L2 L5 L6 L10 L14
15 3 5 3 4 - -

I nformag6es adicionais:

Nao informado.

Cadigo: 96761 Nota
Grau: Licenciatura Fuigim e Sren) - minima
Turno: Noturno Redaco 2,00 (500,00
Periodicidade: Semestral A
L Ciéncias da Natureza e suas
[ ntegrahzagao:dB Tecnologias 1,00|100,00
Vagas autorizadas: 30 —
Vagas ofertadas no Sisu: 15 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 15 vagas no _IC_:|enC||as Humanas e suas 2,00)200,00
2° semestre. 9cno 0gias —
Per centual de vagas reservadas da L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas
g ° Tecnologias 2,00 300,00
M atemaética e suas Tecnologias 1,00{100,00
Média minima no Enem - 275,00
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14
7 1 3 1 3 - -

I nfor macdes adicionais:

Nao informado.

Cadigo: 96759
Grau: Licenciatura

Prova do Enem

minima

[m] 2
_{..:u'i_‘:hﬂ;l_. -] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
B a1, Autenticidade: 21725FDFBESDCA78F7E73EBF70A4CB62A489A095
i ‘.}E‘L 3 N© do protocolo: M2HAPOG
- 1- o
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2019

Turno: Noturno Redacdo 2,00 (500,00

Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas

Integral izagéo:d8 Tecnologias 1,00 (100,00

Vagas autorizadas. 30 CiénciasH

Vagas ofertadas no Sisu: 15 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 15 vagas no Tlelta:?glisgi aLSJmanas e suas 2,00 (200,00

2° semestre. - -

P . Linguagens, Cadigos e suas

Percentual devagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 50% Tecnologias 2,00 (300,00
Matemética e suas Tecnologias 1,00|100,00
M édia minima no Enem - 275,00

Quadro de vagas ofertadas no cur so

A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14
7 1 3 1 3 - -

I nfor macGes adicionais:

Na&o informado.

Cadigo: 96201 Nota
Grau: Bacharelado PrEvEED ErEn R minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaco 2,00 400,00
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 3.001400.00
Integralizacéo: 8 Tecnologias ) :
Vagas autorizadas. 60 Ciencias HuManas 6 Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no Tecnologias 2,00 400,00
20 semestre. - —
Per centual de vagasreservadasda L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas
g ’ Tecnologias 1,001400,00
Matemética e suas Tecnologias 1,00|400,00
M édia minima no Enem - |400,00
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14
15 3 5 3 4 - -

Infor magbes adicionais:

N&o informado.

Cadigo: 112688 Nota
Grau: Bacharelado PrEVEED S e minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaco 3,00 600,00
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
I ntegralizacdo: 10 Tecnologias 2,001500,00
Vagas autorizadas. 60 Cincias Humanas 6 suas
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no T loai 2,00 (500,00
2° semestre. _ecno ogias —
Per centual de vagasreservadasda L ei n° 12.711/2012; 50% Linguagens, Codigos e suas
g ° Tecnologias 3,001500,00
Matematica e suas Tecnologias 1,00 (400,00
M édia minima no Enem - 500,00
Quadro de vagas ofertadas no cur so
AO L1 L2 L5 L6 L10 L14
15 3 5 3 4 - -

[=] 24
-"n'-“""'i':*'i"::.;F -] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
Fad YL Autenticidade: 21725FDFBESDCA 78F7E73EBF70A4CB62A489A095
i ‘.}E‘L 3 N© do protocolo: M2HAPOG
- 1- Py,
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2019

Infor maces adicionais:

Nao informado.

Caodigo: 114564
Gr auQ:l Bacharelado FrEEED ETET = ml?lr?itrﬁa
Turno: Noturno Redaco 2,00(0,01
Per iOdiC.i dadNe: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integr alizacgo: 8 Tecnologias 1,00(0,01
Vagas autorizadas 6.0 Ciéncias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no Tecnologias 2,00(0,01
2° semestre.
Per centual de vagas reservadas da Lei n°12.711/2012: 50% Linguagens, Cédigos e suas 2001001
Tecnologias ' '
Matemética e suas Tecnologias 1,00|0,01
Média minima no Enem - 0,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14
15 3 5 3 4 - -

I nfor macGes adicionais:

N&o informado.

Cadigo: 96409 Nota

Grau: Bacharelado PrEvEED ErEn R minima

Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaczo 1,00 [450,00

Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 1.001450.00

Integralizacéo: 8 Tecnologias , )

Vagas autorizadas. 60 Ciencias Humanas e suas

Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no Tecnologias 1,00)450,00

2° semestre. - —

Per centual de vagasreservadasda Lei n® 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas

u vag \Y 0 Tecnologias 1,001450,00

Matemética e suas Tecnologias 1,00|450,00
M édia minima no Enem - 450,00

Quadro de vagas ofertadas no cur so

A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14
15 3 5 3 4 - -

Infor magbes adicionais:

N&o informado.

Local de Oferta: 1002363 - Hospital de Clinicasda UFTM (HC) (Uberaba, MG)

AVENIDA GETULIO GUARITA, 130 - Abadia - Uberaba -MG 38025-440 - 34 3318-5004

Cadigo: 14615 Nota

Grau: Bacharelado FrEEED ErET ez minima

Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redago 1,00/600,00

Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas

Integralizagéo: 12 Tecnologias 2,00 (600,00

Vagas autorizadas. 95 Ciencias Humanas e suas

[m] 2
_{..:u'i_‘:hﬂ;l_. -] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
B a1, Autenticidade: 21725FDFBESDCA78F7E73EBF70A4CB62A489A095
i ‘.}E‘L 3 N© do protocolo: M2HAPOG
- 1- o

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)



MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2019

Vagas ofertadas no Sisu: 45 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 45 vagas no|Tecnologias 1,00|600,00
2° semestre. _ Linguagens, Codigos e suas 1.001600.00
Percentual devagasreservadasda Lei n°12.711/2012: 50% Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 1,00{600,00
M édia minima no Enem - 600,00
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14
22 5 6 5 5 1 1

Infor magtes adicionais:

N&o informado.

Local de Oferta: 1059878 - Unidade | da Univerdecidade (Uberaba, M G)

Avenida Doutor Randolfo Bories Junior, 1400 - Univerdecidade - Uberaba -M G 38064-200 - 34 3331-3017

Cadigo: 114562 Nota
Grau: Licenciatura PrEvEeD ErET R minima
Turno: Noturno Redacéo 3,00 (300,00
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 3.001300.00
Integralizacédo: 8 Tecnologias : :
Vagas autorizadas. 60 Ciencias HUManas 6 Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no Tecnologias 1,00|300,00
2° semestre. - —
Per centual de vagasreservadasda L ei n° 12.711/2012; 50% Linguagens, Codigos e suas
g ° Tecnologias 2,001300,00
Matemética e suas Tecnologias 2,00 (300,00
M édia minima no Enem - (300,00
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14
15 3 5 3 4 - -

Infor magtes adicionais:

N&o informado.

6digo: 114
g?gug:oLicmgi?tfura Pl Bl e ml?lrgt;a
Turno: Noturno Redaco 1,00 (300,00
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integralizagéo: 8 Tecnologias 1,00{300,00
Vagas autorizadas 69 Ciéncias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no Tecnologias 1,00|300,00
2° semestre.
Per centual de vagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Cédigos e suas 1.00300.00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 1,00{300,00
M édia minima no Enem - 300,00
Quadro de vagas ofertadas no curso
AO0 L1 L2 L5 L6 L10 L14
15 3 5 3 4 - -

I nformag6es adicionais:

N&o informado.

[=] 24
-"n'-“""'i':*'i"::.;F -] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2019

Cadigo: 114556 Nota
Grau: Licenciatura Pl [EE e minima
Turno: Noturno Redac&o 1,50(100,00
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 1501100.00
Integralizacdo: 8 Tecnologias ' !
Vagas autorizadas. 60 Ciencias Humanas e Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no Tecnologias 1,00|100,00
2° semestre. - —
Per centual de vagasreservadas da L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 1.50(100.00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 2,50/100,00
M édia minima no Enem - 400,00
Quadr o de vagas ofertadas no curso
AO L1 L2 L5 L6 L10 L14
15 3 5 3 4 - -
I nformag6es adicionais:
N&o informado.

Caodigo: 114552 Nota
Grau: Licenciatura FlEEI Ez - minima
Turno: Noturno Redagéo 1,00 (300,00
Periodicidade: Semestral P
L Ciéncias da Natureza e suas
Integral |zaga0:d8 Tecnologias 1,00|300,00
Vagas autorizadas: 60 —
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no _I(_:|enC||as Humanas e suas 1,00{300,00
2° semestre. facno 991 —
Per centual de vagasreservadas da Lei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas
ag ’ Tecnologias 1,001300,00
M atemética e suas Tecnologias 1,00{300,00
M édia minima no Enem - 300,00
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
AO L1 L2 L5 L6 L10 L14
15 3 5 3 4 - -
I nfor macdes adicionais:
N&o informado.

Local de Oferta: 600134 - Unidade Manoel Terra (Uberaba, MG)

Pria Manoel Terra, 330 - Abadia - Uberaba -MG 38025-015 - 34 3318-54625

Cddigo: 14616 Nota
Grau: Bacharelado P EE e minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redacéo 2,00 (500,00
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integralizagéo: 10 Tecnologias 2,001500,00
Vagas autorizadas. 60 Ciencias Humanas e Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no T oG 1,00|500,00
2° semestre. facno ogias —
Per centual de vagasreservadasda L ei n° 12.711/2012; 50% Linguagens, Codigos e suas

9 ° Tecnologias 1,00/500,00

[=] oo [W] A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
-_{...::-1_1_{#_ -] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
L #E Ay
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu

Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesdo 22 edicdo de 2019

Matematica e suas Tecnologias 1,00{500,00
M édia minima no Enem - 500,00
Quadr o de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14
15 3 5 3 4 - -
I nfor mactes adicionais:

Nao informado.

19970 - BIOMEDICINA

A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14 Total

10 2 3 2 3 - - 20
114444 - EDUCACAO FiSICA

A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14 Total

15 3 5 3 4 - - 30
96204 - FISIOTERAPIA

AO L1 L2 L5 L6 L10 L14 Total

15 3 5 3 4 - - 30
114558 - GEOGRAFIA

AO L1 L2 L5 L6 L10 L14 Total

15 3 5 3 4 - - 30
114560 - HISTORIA

A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14 Total

15 3 5 3 4 - - 30
96761 - LETRAS - PORTUGUES E ESPANHOL

A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14 Total

7 1 3 1 3 - - 15
96759 - LETRAS - PORTUGUESE INGLES

A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14 Total

7 1 3 1 3 - - 15
96201 - NUTRICAO

A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14 Total

15 3 5 3 4 - - 30
112688 - PSICOLOGIA

AO L1 L2 L5 L6 L10 L14 Total

15 3 5 3 4 - - 30
114564 - SERVICO SOCIAL

A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14 Total

15 3 5 3 4 - - 30
96409 - TERAPIA OCUPACIONAL

A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14 Total

15 3 5 3 4 - - 30

Total do Local de Oferta: 600135 - Centro Educacional da UFTM (CE)(Uberaba, MG)
A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14 Total
144 28 49 28 41 0 0 290

—

Ok
Ao

O

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
-] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
1. Autenticidade: 21725FDFBESBDCA78F7E73EBF70A4CB62A489A095
riz pET N° do protocolo: M2HAPOG
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC

Secr etaria de Educacao Superior - SESu

Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesdo 22 edicdo de 2019

14615 - MEDICINA

A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14 Total

22 5 6 5 5 1 1 45
Total do L ocal de Oferta: 1002363 - Hospital de Clinicasda UFTM (HC)(Uberaba, MG)

A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14 Total

22 5 6 5 5 1 1 45

114562 - CIENCIASBIOLOGICAS

A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14 Total

15 3 5 3 4 - - 30
114554 - FISICA

A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14 Total

15 3 5 3 4 - - 30
114556 - MATEMATICA

A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14 Total

15 3 5 3 4 - - 30
114552 - QUIMICA

A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14 Total

15 3 5 3 4 - - 30

Total do Local de Oferta: 1059878 - Unidade | da Univer decidade(Uberaba, MG

AQ L1 L2 L5 L6 L10 L14 Total

60 12 20 12 16 0 0 120
Local deOfertar 600134 - Unidade Manoel Terra(UberabaMG) |
14616 - ENFERMAGEM

AO L1 L2 L5 L6 L10 L14 Total

15 3 5 3 4 - - 30

Total do Local de Oferta: Unidade Manoel Terra(Uberaba, MG)
A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14 Total
15 3 5 3 4 0 0 30
Total dalES (UFTM) - UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO
A0 L1 L2 L5 L6 L10 L14 Total
241 438 80 438 66 1 1 485

AO0: Ampla concorréncia

L 1: Candidatos com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5 salério minimo gque tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas plblicas (Lei n°12.711/2012).

L 2: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5 salé&rio minimo
e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas pablicas (Lei n° 12.711/2012).

L5: Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, I, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas pablicas (Lei n° 12.711/2012).

L6: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

L 10: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012)

L 14: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria
Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

) A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
el -
-_{...::.1_1_{#_ -] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
L #E BE
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3. Cursos nao participantes no Sisu

Local de Oferta: 1066411 - Campus Araxa (Araxa, MG)
Rua Presidente Olegario Maciel, 306 - Centro - Araxa-MG 38183-186 - 34 3318-5022

1272763 - ADMINISTRACAO

Bacharelado Noturno Semestral V agas autorizadas. 50
1272771 - HOTELARIA

Bacharelado Noturno Semestral V agas autorizadas: 50
1272766 - LETRAS - PORTUGUES E ESPANHOL

Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas. 50
1272765 - LETRAS - PORTUGUES E INGLES

Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas. 50

Local de Oferta: 1066417 - Iturama (Iturama, MG)
Avenida Rio Paranaiba, 1229 - Centro - Iturama-MG 38280-000 - 34 3415-2500

1272795 - AGRONOMIA

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas: 50
1285018 - CIENCIAS BIOLOGICAS

Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas. 50
1272791 - MATEMATICA

Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas. 50
1285020 - QUIMICA

Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas. 50

Local de Oferta: 1059878 - Unidade | da Univerdecidade (Uberaba, M G)
Avenida Doutor Randolfo Borges Junior, 1400 - Univerdecidade - Uberaba -M G 38064-200 - 34 3331-3017

1261902 - EDUCAGAO DO CAMPO

Licenciatura Integral Semestral V agas autorizadas. 60
1105974 - ENGENHARIA AMBIENTAL

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas: 52
1105973 - ENGENHARIA CIVIL

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 52
1106041 - ENGENHARIA DE ALIMENTOS

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 52
1106042 - ENGENHARIA DE PRODUC,AO

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas: 52
1105969 - ENGENHARIA ELETRICA

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 52
1105972 - ENGENHARIA MECANICA

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas: 52

[=] oo [W] A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
-_{...::.1_1_{#_ -] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
A 1
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1106043 - ENGENHARIA QUIMICA
Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 52

4. Documentos para matricula e para comprovacao das politicas de acdes afirmativas

*A instituicdo optou por desconsiderar as agfes afirmativas proprias na lista de espera.

Documentos para matricula

O candidato convocado devera entregar, obrigatoriamente, os documentos relacionados a seguir: 1) Historico Escolar do Ensino
Médio (original e duas copias). Na auséncia deste, sera aceita provisoriamente a Declaracdo origina de Conclusdo do Ensino Médio,
ESPECIFICANDO O ANO, A SERIE E A INSTITUICAO NA QUAL CURSOU COM APROVACAO OS TRES ANOS DO
ENSINO MEDIO. 2) Certificado de Conclusio do Ensino Médio, caso este ndo esteja incluido no Histérico Escolar (origina e duas
copias). Em hipétese alguma sera aceita matricula de candidatos que ndo tenham comprovante de conclusdo do Ensino Médio. 3)
Certificado expedido por Secretaria Estadual de Educagéo dos Estados ou Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
(original e duas copias), para candidatos que tenham solicitado a conclusdo do Ensino Médio pela nota do ENEM. 4) Diploma do
Curso de Ensino Profissionalizante, no caso de Ensino Médio integrado (original e duas cOpias). 5) Certiddo de Nascimento ou
Casamento (original e duas copias legiveis). 6) Cédula de Identidade (original e uma cépia). 7) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, caso
ndo conste no RG (original e uma cépia). 8) Titulo de Eleitor (original e uma copia frente e verso). Menores de 18 anos, caso ainda
ndo possuam o documento, deverdo apresenté-1o tao logo estejam de posse do mesmo. 9) Certiddo da quitacdo eleitoral emitida pelo
sitio http://www.tse.jus.br/el eitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral ou pelo Cartdrio Eleitoral. 10) Certificado de Reservista ou
Atestado de Alistamento Militar ou Atestado de matricula no CPOR ou NPOR, para brasileiros maiores de 18 anos, se do sexo
masculino (original e uma cOpia completa - incluindo a parte interna (assinatura/digital) do Certificado de Dispensa de Incorporagéo).
Menores de 18 anos, caso ainda ndo possuam o documento, deverdo apresenta-lo tdo logo estejam de posse do mesmo. 11)
Documento que comprove o grupo sanguineo (uma cépia). 12) Comprovante de endereco recente (uma cépia recente). 13) Duas fotos
recentes - tamanho 3x4. 14) Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, pertencentes aos Grupos 1, 3, 11 e 13 deverdo
apresentar a Autodeclaracéo, conforme model os disponiveis nos Anexo I1V-A ou IV-B do Edital UFTM SISU.

L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente
0 ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

A) Formulario para avaliag@o socioecondmica, que devera ser preenchido no enderego eletronico a ser disponibilizado no Edital Sisu
UFTM . B) Declaragdo de Egresso de Escola Publica, conforme modelo disponivel no Edital Sisu UFTM. C) DOCUMENTOS
NECESSARIOS A COMPROVACAO DE RENDA 1. DAS INFORMAGCOES GERAIS. Para as vagas reservadas pelas modalidades
de renda igual ou inferior a 1,5 salrios minimos per capita, conforme Paréagrafo Unico do Art.1° da Lei 12.711 de 29 de agosto de
2012, considerar-se-a: | - familia, unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventual mente ampliada por outras pessoas que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo
domicilio; I - morador, a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na data de inscrigdo do candidato
neste processo seletivo, sendo que: a) candidato solteiro e sem vinculo empregaticio, independentemente da idade, devera apresentar
documentacdo completa de sua familia de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daquela; b) para membros
declarados no grupo familiar que n&o tenham relagc@o de parentesco com o candidato, ou cuja familia de origem (pai e/ou mée) é
diferente da do candidato, devera ser apresentada documentacdo comprobatéria do vinculo/dependéncia (termo de guarda ou
assemelhados) e documentacdo de renda da familia de origem, quando for o caso; Il - renda familiar bruta mensal, a soma dos
rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia, a que pertence o estudante, |evando-se em conta os trés meses anteriores
a data de inscri¢do do estudante no Processo Seletivo cal culada na forma do disposto no Art.7° da Portaria Normativa N° 18/2012 do
Ministério da Educacéo; IV - Sera utilizado o salario minimo nacional de 2019 como valor de referéncia para o corte de renda. 2. DOS
DOCUMENTOS |. DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO: &) Cépiado RG e CPF do candidato e de TODOS os demais membros
do nucleo familiar ou certiddo de nascimento para 0s que ainda ndo possuirem esses documentos; b) Apresentar documentos
referentes a tutela, adogdo ou termo de guarda expedido por juiz, caso houver; c) Copia da certiddo de casamento ou comprovagéo da
unido estavel dos pais ou do convocado para matricula; d) Em caso de candidatos ou pais separados/divorciados apresentar copia da
Certidao de Casamento. Caso 0s mesmos sejam separados ou divorciados legalmente, € necessario apresentar a certiddo de casamento
com averbacdo da separacdo e a sentenca judicial, setiver, e forma de partilha constando a partilha de bens; 1. Se houver pagamento
e/ou recebimento de pensdo alimenticia: - Judicial: copia do termo de audiéncia; cdpia dos extratos bancérios dos trés Ultimos meses

) A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
el -
-_{...::.1_1_{#_ -] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
A 1
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anteriores a data de inscricdo do candidato ao Processo Seletivo. Na auséncia de conta bancéria, apresentar declaracdo de auséncia de
conta bancéria, conforme instrugdes no subitem 3.1 deste anexo; - Informal: declaracdo do beneficidrio ou do provedor da pensdo,
constando valor e a periodicidade do valor recebido ou pago; copia dos extratos bancérios dos trés Ultimos meses anteriores a data de
inscricdo do candidato ao Processo Seletivo. Na auséncia de conta bancéria, apresentar declaragdo de auséncia de conta bancaria,
conforme instrucfes no subitem 3.1 deste anexo; 2. Em caso dos pais nhdo terem sido casados ou estarem em situacéo de separacdo ndo
legalizada, € necessario apresentar uma Declaragéo de Proprio Punho informando a situagdo; 3. Caso conviva com pai ou mée solteira,
é necessario apresentar copia de via atualizada da Certiddo de nascimento do(a) mesmo(a); €) Certiddo de Obito caso os
pais/responsaveis sejam falecidos e copia do inventério. f) Copia de uma conta de luz, agua ou telefone atualizada; g) Cépia do
comprovante de residéncia de avds e/ou outros parentes que residam com a familia do estudante e que ndo sejam irmaos ou pais. I1.
DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE RENDA d) Documentos bésicos de comprovagéo de renda: 9. Declaragio de Imposto
de Renda Pessoa Fisica (IRPF): cdpia completa, com recibo de entrega referente ao candidato, cdnjuge e pais e ou outro membro do
grupo familiar que sejam obrigados a apresentar (ano base 2018, exercicio 2019). 10. Cépia da Carteira de Trabalho atualizada de
todos os membros familiares que residem no domicilio, INDEPENDENTE DE ESTAREM OU NAO EMPREGADOS, da pégina de
identificacdo onde consta afoto (frente e verso), o Ultimo contrato de trabalho e préxima pagina em branco (Na auséncia da carteira de
trabalho apresentar Declaracdo de Auséncia de Carteira de Trabalho, conforme modelo subitem 3.6); 11. Cépia do Extrato
Previdenciario CNIS (Cadastro Nacional de Informagfes Sociais) a ser obtido no site https://meu.inss.gov.br/central /#/ ou na Agéncia
do INSS; 12. Extratos bancérios de todos os bancos e contas (corrente e poupanca) dos trés Ultimos meses anteriores a data de
inscricdo do candidato ao Processo Seletivo (marco, abril e maio de 2019), de todos os membros familiares (na auséncia de conta
bancéria, apresentar Declaracdo de Auséncia de Conta Bancéria, conforme modelo disponivel no Edital UFTM SISU). €) Documentos
complementares de comprovacdo de renda: 21. Trabalhadores com vinculo empregaticio, carteira assinada ou servidores publicos:
aém dos documentos basicos de comprovacdo de renda, apresentar cOpia dos contracheques/holerites dos trés Ultimos meses
anteriores & data de inscricdo do candidato ao Processo Seletivo (margo, abril e maio de 2019); 22. Trabalhadores sem vinculo
empregaticio: além dos documentos bésicos de comprovagdo de renda, apresentar documentos de aviso prévio e seguro desemprego,
caso tenha sido despedido nos 7 (sete) Ultimos meses anteriores a data de inscri¢éo do candidato ao Processo Seletivo; declaragdo de
renda informal (modelo Edital UFTM SISU); 23. Desempregados ou sem atividade remunerada: além dos documentos basicos de
comprovacdo de renda, apresentar documentos de aviso prévio e seguro desemprego, caso tenha sido despedido nos 7 (sete) Ultimos
meses anteriores a data de inscri¢cdo do candidato ao Processo Seletivo; declaragdo de auséncia de rendimentos (modelo Edital UFTM
SISU); 24. Menores de 18 anos que exercam atividade remunerada ou aprendizes. além dos documentos basicos de comprovacao de
renda, apresentar copia dos trés Ultimos contracheques/holerites anteriores a data de inscri¢do do candidato ao Processo Seletivo
(marco, abril e maio de 2019); 25. Produtores Rurais. além dos documentos basicos de comprovagéo de renda, apresentar Declaracéo
de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ ano base 2018, exercicio 2019; Cépia completa do Imposto Territorial Rura (ITR) ano
base 2018, exercicio 2019; Outras declaracBes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou membro da familia,
guando for o caso; Cartédo de vacinagdo do gado; Notas fiscais da venda de leite e de gastos com a produgdo; Para os produtores de
hortifrutigranjeiros e produtos agricolas também apresentar comprovagao/declaracdo da comercializagdo mensal do produto e/ou
declarag@o de renda mensal emitida por cooperativa, associagdo, contador ou similar, quando houver. 26. Aposentados, Pensionistas,
beneficiarios de Auxilio Doenga ou do Beneficio de Prestagdio Continuada: além dos documentos basicos de comprovagéo de renda,
apresentar extrato atualizado de aposentadoria ou pensdo retirado no 6rgdo responsavel, no site ou agéncia da Previdéncia Social
(http://www.previdencia.gov.br/servicos-ao-cidadao/todos-os-servicos/extrato-de-pagamento-de-beneficio/) dos meses de marco, abril
e maio de 2019; 27. Auténomos e Profissionais Liberais; além dos documentos basicos de comprovacdo de renda, apresentar copia do
contrato de prestagdo de servico feita pela empresal instituicdo onde presta servico; declaragdo emitida pelo sindicato, cooperativa ou
associagdo responsavel pela atividade; trés Recibos de Pagamento de Autdnomos (RPA); guias de recolhimento ao INSS; Declaracdo
de Rendimentos Mensais, conforme modelo no Edital UFTM SISU dos meses de marco, abril e maio de 2019. 28. Rendimentos de
Aluguel ou arrendamento de bens moveis e imoveis. aém dos documentos bésicos de comprovagdo de renda, apresentar copia do
contrato de locagado/arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés Ultimos comprovantes de recebimento
(marco, abril e maio de 2019); IPTU dos iméveis. 29. Micro e pequenos empresarios. além dos documentos bésicos de comprovagdo
de renda, apresentar copia completa da Declaracdo do Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ) com recibo de entrega atualizado
(Ano base 2018, exercicio 2019); DECORE ELETRONICO com rendimentos tributaveis e ndo tributaveis, quando for o caso;
Extratos do Simples Nacional DETALHADO, quando for o caso; Extratos bancarios de pessoa juridica dos trés Gltimos meses
anteriores a data de inscricdo do candidato ao Processo Seletivo, meses de marcgo, abril e maio de 2019 (Na auséncia de conta
bancéria, apresentar declaragéo de auséncia de conta bancéria, conforme modelo no Edital UFTM SISU. 30. Ajuda de terceiros: além
dos documentos basicos de comprovacdo de renda, apresentar declaragéo atualizada do membro da familia ou responsével em que
conste o valor da ajuda e sua origem. 3. ORIENTACOES GERAIS 4.1 As declaracdes serfo aceitas Unicas e exclusivamente quando
nado existir documento oficial. Deverdo conter nome, RG, CPF, endereco, telefone do declarante, esclarecimento completo da situacéo
gue se queiradeclarar, estar datada e assinada (conforme modelos Edital UFTM SISU). Anexar copias do RG, CPF, e comprovante de
endereco em nome do declarante, caso ndo resida no mesmo grupo familiar. Se o declarante for menor de 18 anos é necessario
também a assinatura do pai/mée ou responsével legal. 4.2 Em casos de estudantes de grupo familiar cursando cursos técnicos ou
graduacdo em InstituicBes estaduais, federais e particulares, apresentar declaragdo de matricula e frequéncia informando curso,
periodo e turno do curso. 4.3 O candidato que se declarar independente devera também apresentar documentagao referente a familia.

) A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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4.4 As Carteiras de Trabalho deverdo ser apresentadas em cépia simples e acompanhadas do original no momento da entrega da
documentacdo. 4.5 Os comprovantes (extrato de pagamento de beneficios) pagos pelo INSS podem ser impressos pelo segurado no
endereco eletronico: https://meu.inss.gov.br/central/#/ 4.6 Model os de declaragdes estéo disponiveis no Edital UFTM SISU.

L 2 - Candidatos autodeclar ados pr etos, par dos ou indigenas, com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a1,5
salario minimo e que tenham cur sado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

1. Formulério para avaliagdo socioecondmica, que deverd ser preenchido no endereco eletrdnico a ser disponibilizado no Edital Sisu
UFTM . 2. Declaracdo de Egresso de Escola Publica, conforme modelo disponivel no Edital Sisu UFTM. 3. Autodeclaracéo
Etnico-racial Negro ou Termo de | dentidade I ndigena, conforme modelos disponiveis nos Anexo IV-A ou |V-B do Edital Sisu UFTM.
3.1 Candidatos aprovados nas vagas reservadas para negros - pretos e pardos, estaro sujeitos a procedimentos de validagdo da
autodeclaracdo étnico-racial, tomando por referéncia o fenétipo (caracteristicas fisicas, predominantemente, a cor da pele, atextura do
cabelo e o formato do rosto, etc., que combinadas ou ndo, permitam que 0 mesmo seja socia mente reconhecido ou hdo como uma
pessoa negra). 3.2 Candidatos autodeclarados indigenas seréo submetidos a andlise da Comissgio Especial de Validagdo - Indigena. 4.
A RELACAO DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DE RENDA ENCONTRAM-SE DESCRITOS NO
GRUPO L1.

L5 - Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, |1, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cur sado integralmente
0 ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).
1. Declaracdo de Egresso de Escola Plblica, conforme modelo disponivel no Edital Sisu UFTM.

L6 - Candidatos autodeclarados pretos, par dos ou indigenas que, independentemente darenda (art. 14, 11, Portaria Nor mativa
n° 18/2012), tenham cur sado integralmente o ensino médio em escolas publicas (L e n° 12.711/2012).

1. Declaragio de Egresso de Escola Publica, conforme modelo disponivel no Edital Sisu UFTM. 2. Autodeclaragdo Etnico-racial
Negro ou Termo de Identidade Indigena, conforme modelos disponiveis nos Anexo IV-A ou IV-B do Edita Sisu UFTM. 2.1
Candidatos aprovados nas vagas reservadas para negros - pretos e pardos, estardo sujeitos a procedimentos de validacdo da
autodeclaragdo étnico-racial, tomando por referéncia o fendtipo (caracteristicas fisicas, predominantemente, a cor da pele, a textura do
cabelo e o formato do rosto, etc., que combinadas ou ndo, permitam que 0 mesmo seja socia mente reconhecido ou hdo como uma
pessoa negra). 2.2 Candidatos autodeclarados indigenas seréo submetidos & andlise da Comissdo Especial de Validagdo - Indigena.

L 10 - Candidatos com deficiéncia autodeclar ados pr etos, par dos ou indigenas, que tenham renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 salério minimo e que tenham cur sado integralmente o ensino médio em escolas publicas (L& n®
12.711/2012)

1. Formulério para avaliag8o socioecondmica, que devera ser preenchido no enderego eletrénico a ser disponibilizado no Edital Sisu
UFTM . 2. Declaracdo de Egresso de Escola Publica, conforme modelo disponivel no Edita Sisu UFTM. 3. Autodeclaracdo
Etnico-racial Negro ou Termo de | dentidade Indigena, conforme modelos disponiveis nos Anexo IV-A ou IV-B do Edital Sisu UFTM.
3.1 Candidatos aprovados nas vagas reservadas para negros - pretos e pardos, estaro sujeitos a procedimentos de validagéo da
autodeclaragdo étnico-racial, tomando por referéncia o fendtipo (caracteristicas fisicas, predominantemente, a cor da pele, a textura do
cabelo e o formato do rosto, etc., que combinadas ou ndo, permitam que 0 mesmo seja sociamente reconhecido ou ndo como uma
pessoa negra). 3.2 Candidatos autodeclarados indigenas serdo submetidos a andlise da Comisséo Especial de Validagdo - Indigena. 4.
A RELACAO DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DE RENDA ENCONTRAM-SE DESCRITOS NO
GRUPO L1. 5. A RELACAO DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVACAO DE PESSOA COM
DEFICIENCIA: Laudo médico original digitado e impresso, emitido nos Gltimos 12 (doze) meses que antecedem ao Processo
Seletivo, contendo descricdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao
comprometimento/dificul dades no desenvolvimento de fungdes e nas atividades diérias, com o codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenca (CID), bem como sua provével causa. Deve ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e
CRM ou RMS do médico especialista que forneceu o laudo. a) O laudo médico comprobatrio, assinado por especialista, devera estar
acompanhado dos seguintes documentos, conforme o tipo de ateracdo: 1. Para candidatos com Deficiéncia Fisica: Laudo de
Funcionalidade devendo constar o nome legivel, carimbo, especializac8o, assinatura e nimero do conselho de classe do profissional
da érea da salide que forneceu o laudo, conforme modelo disponivel no Anexo XI, do Edital UFTM SISU. 2. Para candidatos surdos
ou com Deficiéncia Auditiva: exame de audiometria realizado nos Ultimos doze meses que antecedem o processo seletivo, no qual
conste o nome legivel, carimbo, especializacdo, assinatura e nimero do conselho de classe do profissional que realizou o exame. A
audiometria apenas sera aceita se acompanhada de exame médico. 3. Para candidatos com deficiéncia visual ou com baixa visao:
exame oftalmolégico em que conste a acuidade visual e a medida do campo visual nos casos que forem pertinentes, realizado nos
ltimos doze meses , como também o nome legivel, carimbo, especializacdo, assinaturae CRM ou RM S do profissiona que realizou o
exame. 4. Para candidatos com Deficiéncia Intelectual: I. Laudo psicolégico, contendo avaliagdo do funcionamento intelectua e
avaliacdo do comportamento adaptativo, emitido nos Ultimos 12 (doze) meses que antecedem o presente processo seletivo, por
profissional da psicologia, digitado e impresso, ou escrito em letra legivel. Deve ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura,
especializagdo e CRP especialista que forneceu o laudo. I1. Os laudos para fundamentar os diagndsticos de deficiéncia intelectual
devem estar em conformidade com o Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtorno - DSM-5. 5. Para candidatos com Transtorno do
Espectro Autista: Laudo médico contendo a descricdo clinica com as areas e fungbes do desenvolvimento afetadas e as limitagdes
impostas pelo Transtorno do Espectro Autista. 6. Para Deficiéncia MUltipla: exame de audiometria, e/ou exame oftalmolégico, e/ou
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laudo de funcionalidade de acordo com as deficiéncias apresentadas e seguindo os critérios ja indicados nas demais deficiéncias. 7.
Pessoas Surdocegos(as): |. Exame de Audiometria realizado nos Ultimos doze meses, no qual conste 0 nome legivel ou carimbo,
assinatura e nimero do conselho de classe do profissional que realizou o exame. I1.Exame Oftalmolégico em que conste a acuidade
visual realizado nos Ultimos doze meses, como também o nome legivel ou carimbo, assinatura e CRM do profissional que realizou o
exame. 8. Candidatos aprovados nas vagas reservadas para pessoas com deficiéncia serdo submetidos a andlise da Comissao Especial
de Validag&o - Pessoa com Deficiéncia, em data a ser definida ap6s a solicitacéo de matricula.

L 14 - Candidatos com deficiéncia autodeclar ados pr etos, par dos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, 11,
Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cur sado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

1. Declaracio de Egresso de Escola Publica, conforme modelo disponivel no Edital Sisu UFTM. 2. Autodeclaracdo Etnico-racial
Negro ou Termo de Identidade Indigena, conforme modelos disponiveis nos Anexo IV-A ou IV-B do Edita Sisu UFTM. 2.1
Candidatos aprovados nas vagas reservadas para negros - pretos e pardos, estardo sujeitos a procedimentos de validagéo da
autodeclaragdo étnico-racial, tomando por referéncia o fendtipo (caracteristicas fisicas, predominantemente, a cor da pele, a textura do
cabelo e o formato do rosto, etc., que combinadas ou ndo, permitam que 0 mesmo seja sociamente reconhecido ou ndo como uma
pessoa negra). 2.2 Candidatos autodeclarados indigenas serdo submetidos a andlise da Comisséo Especial de Validagdo - Indigena. 3.
A RELACAO DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA: Laudo médico
original digitado e impresso, emitido nos Ultimos 12 (doze) meses que antecedem ao Processo Seletivo, contendo descricdo da espécie
e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de
fungdes e nas atividades didrias, com o codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como sua
provavel causa. Deve ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do médico especialista que
forneceu o laudo. a) O laudo médico comprobatério, assinado por especialista, devera estar acompanhado dos seguintes documentos,
conforme o tipo de alteragdo: 1. Para candidatos com Deficiéncia Fisica: Laudo de Funcionalidade devendo constar o nome legivel,
carimbo, especiaizacdo, assinatura e numero do conselho de classe do profissional da &rea da salide que forneceu o laudo, conforme
modelo disponivel no Anexo XI, do Edital UFTM SISU. 2. Para candidatos surdos ou com Deficiéncia Auditiva: exame de
audiometria realizado nos Ultimos doze meses que antecedem o processo seletivo, no qual conste o nome legivel, carimbo,
especializacdo, assinatura e nimero do conselho de classe do profissional que realizou o exame. A audiometria apenas serd aceita se
acompanhada de exame médico. 3. Para candidatos com deficiéncia visual ou com baixa visdo: exame oftalmolgico em que conste a
acuidade visual e a medida do campo visua nos casos que forem pertinentes, realizado nos Gltimos doze meses , como também o
nome legivel, carimbo, especializagdo, assinatura e CRM ou RMS do profissional que realizou o exame. 4. Para candidatos com
Deficiéncia Intelectual: 1. Laudo psicoldgico, contendo avaliacdo do funcionamento intelectual e avaliacdo do comportamento
adaptativo, emitido nos Ultimos 12 (doze) meses que antecedem o presente processo seletivo, por profissional da psicologia, digitado e
impresso, ou escrito em letra legivel. Deve ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRP especialista que
forneceu o laudo. Il. Os laudos para fundamentar os diagnésticos de deficiéncia intelectual devem estar em conformidade com o
Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtorno - DSM-5. 5. Para candidatos com Transtorno do Espectro Autista: Laudo médico
contendo a descri¢do clinica com as areas e fungbes do desenvolvimento afetadas e as limitagBes impostas pelo Transtorno do
Espectro Autista. 6. Para Deficiéncia Multipla: exame de audiometria, e/ou exame oftalmolégico, e/ou laudo de funcionalidade de
acordo com as deficiéncias apresentadas e seguindo os critérios ja indicados nas demais deficiéncias. 7. Pessoas Surdocegos(as): I.
Exame de Audiometria realizado nos Ultimos doze meses, no qual conste o nome legivel ou carimbo, assinatura e nimero do conselho
de classe do profissional que realizou o exame. |I.Exame Oftalmol6gico em que conste a acuidade visual realizado nos Ultimos doze
meses, como também o nome legivel ou carimbo, assinatura e CRM do profissional que realizou o exame. 8. Candidatos aprovados
nas vagas reservadas para pessoas com deficiéncia serdo submetidos a andlise da Comissdo Especial de Validagdo - Pessoa com
Deficiéncia, em data a ser definida apds a solicitacdo de matricula.

5. Condicdes Essenciais

5.1. A instituicdo de ensino superior assina o presente Termo de Adesdo referente a 22 Edico de 2019 do processo seletivo do
Sistema de Selecdo Unificada (Sisu), assumindo as obrigacOes nele previstas e comprometendo-se, na pessoa do representante legal
ou, No que couber, nas pessoas do responsavel ingtitucional ou dos colaboradores institucionais, a:

| - cumprir as orientagdes e normas editadas pelo Ministério da Educagéo acerca dos procedimentos relativos ao Sisu;
Il - fornecer todas as informagtes requeridas pelo Sisu, especia mente:

a) 0S cursos e turnos participantes do Sisu, com 0s respectivos semestres de ingresso e niimero de vagas;
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b) o nimero de vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012, observada a
regulamentac&o em vigor, quando se tratar de institui¢des federais de ensino vinculadas ao MEC, destacando, quando for o caso, o
nimero de vagas reservadas exclusivamente para os indigenas,

€) o0 nimero de vagas e as eventuais bonificagdes a nota do estudante no Enem decorrentes de politicas especificas de
acOes afirmativas eventual mente adotadas pela instituicéo;

d) os pesos e as notas minimas eventualmente estabelecidos pela instituico de ensino para cada uma das provas do
Enem, em cada curso e turno;

€) os documentos necessarios para a realizagéo da matricula dos estudantes sel ecionados, inclusive aqueles necessarios a
comprovacao do preenchimento dos requisitos exigidos:

e.1. pela Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, no caso das institui¢cdes federais de ensino vinculadas
ao MEC;

e.2. pelos atos internos dainstituicdo de ensino que disponham sobre as politicas de agBes afirmativas suplementares
ou de outra natureza, eventual mente adotadas.

I11 - abster-se de cobrar quaisquer tipos de taxas relativas aos processos sel etivos realizados no ambito do Sisu;
IV - disponibilizar acesso gratuito ainternet para ainscricéo de estudantes ao processo seletivo do Sisu;

V - manter os responsaveis pelo Sisu na instituicdo permanentemente disponiveis e aptos a efetuar todos os procedimentos
relativos ao processo seletivo, observado o cronograma divulgado em edital da SESu;

V1 - divulgar, em seu sitio eletrénico nainternet e mediante afixagcdo em local de grande circulagdo de estudantes, este Termo
de Adesdo, os editais divulgados pela SESu, os editais préprios e o inteiro teor da Portaria Normativa n® 21/2012;

VII - efetuar a andlise dos documentos exigidos para a matricula €/ou o registro académico, inclusive aqueles necessarios a
comprovagcao do preenchimento dos requisitos estabel ecidos:

a) pela Portaria Normativa MEC n° 18, de 2012, para as institui¢des federais vinculadas ao Ministério da Educagao;

b) pelos atos internos da institui¢do de ensino que disponham sobre as politicas de agdes afirmativas suplementares ou de
outra natureza, eventualmente adotadas pela |ES;

VIII - efetuar as matriculas e/ou o registro académico dos estudantes selecionados por meio do Sisu, langando a informagéo
de ocupacdo da vaga no sistema em periodo definido em edital divulgado pela SESu;

IX - manter o MEC e a SESu informados sobre quaisquer situagdes que dificultem ou interrompam o curso regular da
execucdo dos compromissos assumidos neste Termo de Ades3o;

X - utilizar prioritariamente a lista de espera do Sisu para preenchimento das vagas eventualmente ndo ocupadas nas
chamadas regulares;

X1 - divulgar em edital proprio os prazos e procedimentos de convocagdo da lista de esperado Sisu;

5.2. AsinformagOes publicadas em editais das institui ¢es parti cipantes e em suas paginas el etrénicas nainternet deverdo estar em
estrita conformidade com o disposto na Portaria Normativa n® 21/2012, nos editais da SESu e no presente Termo de Adesdo.

5.3. E vedada a realocago pelas instituicdes, nas chamadas regulares do Sisu, das vagas destinadas s acdes afirmativas para
ampla concorréncia.

5.4. A ingtituicdo declara estar ciente que a execucdo de todos os procedimentos referentes ao Sisu tem validade para todos os fins
de direito e enseja a responsabilidade pessoal dos agentes executores, nas esferas administrativa, civil e penal.
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5.5. A ingtituicdo manifesta sua expressa concordancia com as regras e procedimentos previstos na Portaria Normativa n°® 21/2012
e nos editais da Secretaria de Educagéo Superior relativos ao Sisu.

5.6. A instituicdo emite e assina eletronicamente o presente Termo de Adesdo atestando a veracidade das informagdes prestadas e
submetendo-se as condi¢des nel e dispostas.

5. Assinatura
Documento assinado eletronicamente por LEONARDO JOSE SILVEIRA, CPF n°. 044 *******_9Q,

O termo de adesdo da suainstituicéo foi assinado em 09/05/2019, as 11h31.

Caso sgja necessario realizar alguma alteracdo, o termo devera ser desbloqueado pelo Representante Legal (RL) ou Responsavel
Ingtituciona (RI).
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