


PROCESSO SELETIVO DO CURSO TECNICO EM MECANICA

Curso Técnico de Nivel Médio, subsequente ao Ensino Médio
Vagas para o 22 semestre de 2018

Edital de Abertura de Inscricoes

O Diretor do Colégio Termomecanica, por intermédio deste Edital, torna publica a abertura de inscri¢ées para o
processo seletivo do curso Técnico em Mecanica, subsequente ao Ensino Médio, para o 22 semestre de 2018,
conforme defini¢Ges presentes no Manual do Candidato, parte integrante deste Edital.

A inscricdo implica reconhecimento e aceitacao, por parte dos candidatos, das condi¢bes totais previstas no
Manual do Candidato.

Manual do Candidato

PROCESSO SELETIVO DO CURSO TECNICO EM MECANICA
Curso Técnico de Nivel Médio, subsequente ao Ensino Médio
Vagas para o 22 semestre de 2018

1. Sobre o Colégio

O Colégio Termomecanica, mantido pela Fundacdo Salvador Arena, deu inicio as suas atividades em 1990.
Atualmente, conta com mais de 1.700 alunos em seus cursos regulares de Educag¢do Basica, oferecendo, além
das matérias obrigatdrias, disciplinas diversificadas e atividades extracurriculares, contando com um ensino de
altissima qualidade e gratuito.

O aluno que estuda no Colégio Termomecanica recebe um ensino intensivo, aprofundado e abrangente, que
busca desenvolver toda a sua potencialidade, tendo em vista sua forma¢do como cidadao livre, responsavel,
autébnomo e solidario, capaz de entender e de atuar na sociedade em que vive, dentro de elevados padrées
éticos e morais. Tudo isso é proporcionado por um corpo docente especializado, além de instalacdes contendo
modernos recursos educacionais como, por exemplo, salas de aulas temadticas, laboratérios, oficinas e
bibliotecas interativas.

Todos os cursos mantidos pelo Colégio Termomecanica sdo gratuitos, sendo oferecidos ainda ao aluno
alimentagdo (dentro do periodo escolar), primeiro uniforme, material didatico e escolar. As refeicdes sdo
preparadas no préprio Centro Educacional e ndo ha cantina escolar para comercializagdo de qualquer género
alimenticio.

Os alunos devem cumprir as normas estabelecidas no “Manual de Orientag¢bes”, conforme Anexo |, deste
Manual.

As informag0es gerais dos cursos mantidos pelo Colégio Termomecanica (infraestrutura, grade curricular, corpo
docente, etc.) estdo disponiveis para consulta no site www.colegiotermomecanica.com.br.

2. Instrugdes gerais do processo seletivo

O Curso Técnico em Mecanica do Colégio Termomecanica iniciou suas atividades no 12 semestre de 2018. Tem
duracdo de trés semestres letivos, com aulas presenciais, de segunda a sexta-feira, das 18h25 as 22h35 e,
excepcionalmente, aos sabados, das 7h45 as 11h20, conforme calenddario escolar vigente, para aulas de apoio
pedagdgico e recuperacdo. Além disso, para a conclusdo do curso e obtencdo de diploma, o aluno devera
realizar 200 horas de pratica profissional na area do curso, conforme normas estabelecidas pelo Colégio.
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O objetivo desse curso é formar profissionais qualificados para atender as demandas das empresas da regido do
Grande ABC.

O presente processo seletivo é destinado aos candidatos que tenham concluido o Ensino Médio e ndo tenham
curso de nivel superior completo (faculdade). Além disso, com o objetivo de oferecer oportunidade ao maior
numero possivel de pessoas, ndo poderdo participar deste processo seletivo ex-alunos do Colégio
Termomecanica que tenham sido desligados por motivos disciplinares determinados pelo Regimento Escolar da
instituicdo e ex-alunos do Curso Técnico em Mecanica que tenham desistido do curso durante o seu
desenvolvimento ou que tenham sido reprovados.

Caso o candidato esteja cursando o ultimo ano do Ensino Médio, no 12 semestre de 2018, e deseje se inscrever,
sendo aprovado, devera comprovar a conclusdo do referido curso no ato da matricula, além dos outros critérios
estabelecidos para esse processo. A ndo comprovagdo elimina o candidato do referido processo.

Serdo oferecidas 40 vagas, divididas em duas modalidades, indicadas a seguir:

= 20 vagas (50% do total), denominadas “vagas sociais”: para candidatos cuja renda bruta mensal
familiar, per capita, ndo exceda 1,5 (um e meio) saldrio minimo nacional vigente, conforme orientagdes
contidas neste Manual.

= 20 vagas (50% do total), denominadas “vagas gerais”: para candidatos com qualquer valor de renda
bruta mensal familiar per capita.

O candidato aprovado no exame e convocado para matricula das vagas sociais que nao conseguir comprovar a
situagdo socioeconémica do grupo familiar, prevista neste Manual, sera excluido definitivamente do processo
seletivo, independentemente das demais chamadas e de seu desempenho na prova.

A inscricdo devera ser feita pelo préprio candidato (se maior de idade) ou por seu responsavel legal (se menor
de idade), uma vez que este arcara com as consequéncias, de modo irretratdvel, de todas as escolhas e
indicacGes que fizer, bem como do preenchimento da Ficha de Inscricdo.

A taxa de inscri¢do é de RS 40,00 (quarenta reais).

No ato da inscricdo, o candidato ou seu responsavel legal, caso haja interesse e se enquadre no perfil
socioecondmico, podera informar se estd apto e tem interesse em concorrer as “vagas sociais”, ressaltando-se
gue, neste caso, ficara obrigado a comprovagao no momento da matricula.

Consideram-se para as “vagas sociais” as inscricdes de candidatos com renda bruta mensal familiar, per capita,
de até RS 1.431,00 (um mil guatrocentos e trinta e um reais), equivalente a 1,5 (um e meio) saldrio minimo
nacional vigente, declarada na inscricao e comprovada no ato da matricula.

”n u v

As definicbes e demais critérios sobre “vagas sociais”, “renda bruta mensal familiar”, “grupo familiar” e “renda
per capita” encontram-se a seguir, neste Manual.

A selecdo compreendera a aplicacdo de uma prova de conhecimentos especificos das disciplinas de Quimica,
Matematica, Fisica e Lingua Portuguesa, abrangendo contetdos programaticos pertinentes ao Ensino Médio, em
uma unica fase.

O presente processo seletivo sera elaborado, aplicado e corrigido pela VUNESP — Fundacgdo para o Vestibular da
Universidade Estadual Paulista, sendo de responsabilidade do Colégio Termomecanica o recebimento, a
conferéncia e a andlise dos documentos necessarios para a matricula dos candidatos aprovados.

Cabe a VUNESP — Fundagdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho”,
juntamente com o Colégio Termomecanica, a responsabilidade de divulgar, com a necessaria antecedéncia, as
datas e o local de inscricido e de realizagdo da prova. Esses dados estardo disponiveis no site
www.vunesp.com.br .
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Definigao de “vagas sociais”

A Fundacgdo Salvador Arena, mantenedora do Colégio Termomecanica, é uma entidade beneficente sem fins
lucrativos, que tem como missdao “atender aos ideais do seu fundador, contribuindo com a sociedade, em
especial com os mais necessitados, atuando nas dreas de educacdo, habitacdo e assisténcia social, visando a
transformacgdo social, com recursos provenientes da aplicagcdo de seu patriménio”.

Dessa forma, para o cumprimento da missado, pretende-se, por meio deste processo seletivo, atender também
candidatos para “vagas sociais”, de acordo com os seguintes critérios:

e ter renda bruta mensal familiar (grupo familiar), per capita, de até RS 1.431,00 (um mil quatrocentos e
trinta e um reais), equivalente a 1,5 (um e meio) saldrio minimo nacional vigente;

e atender aos demais critérios exigidos a todos os candidatos descritos neste Manual.
Observagdes importantes:

e Devera ser considerado, no ato da inscricdo, como base para o célculo da renda bruta mensal familiar e
renda per capita, o_comprovante de renda do més de marco de 2018, porém, no momento da
matricula serdo considerados também para avaliacdo da renda nesta condicdo de vaga social, os
vencimentos/comprovantes dos meses de abril, maio e junho de 2018, conforme instrugGes contidas
neste Manual.

e O candidato aprovado devera comprovar, no ato da matricula, a condicdo socioeconémica para
participacdo na vaga social, mediante a entrega dos documentos obrigatérios bem como apresentar os
demais documentos descritos neste Manual (Documentos para Matricula).

e A comprovacdo da renda, estabelecido neste processo, faz parte do processo de selecdo. O candidato
aprovado e convocado para matricula das vagas sociais que ndo conseguir comprovar a situagdo
socioecondmica do grupo familiar, serda excluido definitivamente do processo seletivo,
independentemente das demais chamadas e de seu desempenho na prova.

e O Colégio Termomecanica poderd solicitar outros documentos comprobatérios para a andlise da
situacdo financeira do grupo familiar, declarada na Ficha Socioeconémica Familiar como também
realizar, na forma de amostragem, visita social a residéncia dos candidatos aprovados (de vaga social),
durante ou apds a efetivacdo da matricula, para verificacdo e confirmacao da situagao declarada.

e Ressalta-se a importancia do preenchimento correto da Ficha Socioecon6mica Familiar e da entrega dos
documentos solicitados, uma vez que o candidato ou seu responsavel legal, quando for o caso,
responde legalmente pela veracidade e autenticidade das informacdes prestadas.

e Em caso de constatacdao de falsidade das informacbes prestadas ou de inidoneidade de documento
apresentado, sem prejuizo das demais sanc¢des civeis e penais cabiveis, a bolsa de estudo (vaga no
curso) sera cancelada, a qualquer tempo, mesmo apdés o deferimento da matricula e
independentemente do andamento do curso, de acordo com a politica interna da instituicdo e com as
regras presentes neste Manual.

A renda familiar bruta mensal per capita serd apurada de acordo com o seguinte procedimento:
I- calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros do grupo familiar a que
pertence o candidato;
II- calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados e€;
lll- divide-se o valor apurado pelo nimero de membros do grupo familiar do candidato.
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No célculo referido no item anterior serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelos
membros do grupo familiar, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de loca¢do ou de
arrendamento de bens moéveis e iméveis.

Estdo excluidos do célculo acima:
I- os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacgdo e transporte;
b) diarias e reembolsos de despesas;
c) adiantamentos e antecipacdes;
d) estornos e compensagoes referentes a periodos anteriores;
e) indenizagdes decorrentes de contratos de seguros; e
f) indenizagGes por danos materiais e morais por for¢a de decisdo judicial.

II- Os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pré — Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagao
atingida por desastres, residente em municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de
emergéncia; e

f) Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados pela Unido, Estados, Distrito
Federal ou Municipios.

Il — o montante pago pelo alimentante a titulo de pensdo alimenticia, exclusivamente no caso de decisdo
judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica que assim o determine.

Caso o grupo familiar informado se restrinja ao prdprio candidato, este devera comprovar percep¢ao de renda
propria que suporte seus gastos, condizente com seu padrao de vida e de consumo, sob pena de indeferimento
do pedido.

Serd indeferido o pedido do candidato que informar grupo familiar com o qual ndo compartilhe o domicilio.
Entende-se como grupo familiar a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente
ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela
unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio.

Exemplos de cdlculo de renda per capita:

Exemplo 1:

Para um grupo familiar de cinco membros: pai, mae, dois filhos e avd, com as seguintes rendas brutas no més
de marg¢o de 2018: Pai: autbnomo, que recebe em média RS 1.600,00 por més; M3e: dona de casa; Avd: renda
de aposentadoria pelo INSS de RS 954,00 por més; Filhos: 2 filhos menores e ndo trabalham (incluindo o
candidato). A soma da renda bruta mensal familiar é de R$ 2.554,00 e a renda per capita é de RS$ 510,80, pois
dividiu se a renda bruta mensal familiar pelo nimero de membros do grupo familiar, ou seja, RS 2.554,00
divididos por 5 = R$ 510,80.

Neste caso, o candidato podera ser inscrito como “vaga social”, pois a renda per capita é inferior a RS 1.431,00
(um mil, quatrocentos e trinta e um reais), valor estabelecido para essa condigdo neste processo.

Exemplo 2:

Para um grupo familiar de trés membros: mae e dois filhos, sendo um com 18 anos e o outro com 16 anos, com
as seguintes rendas brutas no més de margo de 2018: M3e: assalariada, com renda bruta mensal de RS 1.548,00
+ horas extras no valor de RS 350,00 + adicional noturno no valor de RS 200,00. Total de vencimentos no més:
RS 2.098,00. Filho maior: assalariado, com renda bruta mensal de RS 2.500,00 + RS 400,00 de horas extras no
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més de marc¢o. Total de vencimentos no més: RS 2.900,00. Filho (candidato): menor de idade e sem renda. A
soma da renda bruta familiar é de R$ 4.998,00 por més e a renda per capita é de R$ 1.666,00, pois dividiu-se a
renda mensal de todos, pelo nimero de membros do grupo familiar, ou seja, RS 4.998,00 divididos por 3 = RS
1.666,00.

Neste caso, o candidato ndao podera ser inscrito como “vaga social”, pois o valor da renda per capita foi superior
a R$ 1.431,00. Portanto, ele deverd ser inscrito nas vagas gerais.

Definicdo de “vagas gerais”

Entende-se por “vagas gerais” as inscricdes de candidatos com qualquer valor de renda bruta mensal familiar,
desde que ndo tenham sido inscritos na condi¢do de “vagas sociais” e que atendam aos demais critérios
estabelecidos neste processo.

3. Numero de vagas e critérios para preenchimento

O Colégio Termomecanica oferecerd, neste processo seletivo, o total de 40 (quarenta) vagas para o 22 semestre
de 2018, assim distribuidas:

e 20 vagas (50% do total) para a condicdo de “vagas gerais”.
e 20 vagas (50% do total) para a condi¢do de “vagas sociais”.

Para o preenchimento das vagas, serdo convocados para matricula os candidatos aprovados, por ordem de
classificacdo, em duas listas separadas: uma de candidatos de vagas sociais e outra de candidatos de vagas

gerais.

Os critérios gerais sobre todas as etapas do processo, especialmente sobre a inscricdio e a forma de
comprovacao da renda familiar, estdo descritos neste Manual do Candidato.

Caso haja vagas remanescentes apds o encerramento das matriculas, elas poderdo ser preenchidas pelos
proximos candidatos classificados neste processo seletivo, de acordo com o tipo de inscri¢cao realizada (vagas
gerais ou vagas sociais), mediante aprovagao da Direc¢do.

Por conseguinte, caso ndo tenha mais candidatos aprovados na condicdo de “vagas sociais” para o
preenchimento das vagas estabelecidas, sera convocado o préximo candidato classificado das “vagas gerais”, da
lista de espera, e vice e versa.

e Nessa situacdo, os candidatos serdo convocados pelo Colégio por telefone e e-mail, informando o prazo
para a realizagdo da matricula e demais instru¢des necessarias.

4. Cronograma do processo
O presente processo seletivo constara das seguintes fases:

e Inscricdes: das 10h do dia 02 de abril de 2018 as 23h59 do dia 06 de maio de 2018, no site
www.vunesp.com.br, de acordo com as instrucdes deste Manual;

e Divulgacdo do local da prova: a partir das 10h do dia 30 de maio de 2018, no site www.vunesp.com.br;

e Prova: dia 10 de junho de 2018 (domingo) das 14h as 17h.

o Divulgacdo do gabarito da prova: dia 11 de junho de 2018, a partir das 10h, no site
WwWw.vunesp.com.br;

e Recursos: Dias 12 e 13 de junho de 2018, no site www.vunesp.com.br
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e Resultado da prova: a partir das 10h do dia 03 de julho de 2018, na portaria do Colégio Termomecanica
e no site www.vunesp.com.br.

e Matriculas:
= Vagas Gerais — dias 05 e 06 de julho de 2018, das 8 as 11h.
= Vagas Sociais — dias 12 e 13 de julho de 2018, das 8 as 11h.

e Previsao de Inicio das aulas: de 01 agosto de 2018.

5. InscrigOes

As inscrigOes serdo realizadas exclusivamente pela internet, das 10h do dia 02 de abril de 2018 as 23h59 do dia
06 de maio de 2018, no site www.vunesp.com.br, mediante o preenchimento da Ficha de Inscricdo e o
pagamento da taxa no valor de RS 40,00 (quarenta reais) a VUNESP — Fundacdo para o Vestibular da
Universidade Estadual Paulista, por meio de boleto a ser pago em qualquer agéncia bancdria.

A inscrigdo encerrar-se-a, improrrogavelmente, as 23h59 do dia 06 de maio de 2018.
O candidato ou responsavel legal deve ler atentamente as instrucdes deste Manual para realizar a inscrigao.

Para inscrever-se no processo seletivo, o candidato devera, obrigatoriamente, atender aos seguintes critérios:

a) ter concluido o Ensino Médio e possuir documentagdo que comprove esta condicdo no ato da matricula.
Caso esteja cursando a ultima série do Ensino Médio e deseje se inscrever, sendo aprovado, devera
comprovar a conclusdo do referido curso no ato da matricula. A ndo comprovacdo elimina o candidato do
processo.

b) ndo ter Ensino Superior completo (faculdade);

c) ndo ter sido aluno do Colégio Termomecanica desligado por motivos disciplinares determinados pelo
Regimento Escolar da Instituicdo ou ex-aluno do Curso Técnico em Mecanica, considerado desistente ou
reprovado.

d) além dos critérios anteriores, os candidatos que se inscreverem como “vaga social”, deverdo atender
integralmente as condi¢des de comprovagao de renda do grupo familiar, descritas neste Manual.

III

Caso o candidato faga a opgdo pela inscricdo em “vaga social”, deve se certificar, antes de concluir a inscrigdo,
de que possui os documentos necessdrios para a comprovagao da renda, indicados neste Manual.

e Deverdo ser considerados, no ato da inscricdo, como base para o célculo da renda bruta mensal familiar,
os comprovantes de renda do més de marco de 2018. Além disso, no ato da matricula também serdo
considerados para avaliagdo da renda nesta condicdo de vaga social, os trés anteriores a matricula, abril,
maio e junho/2018, ou documentos complementares, a critério do Colégio, conforme instruces
contidas neste Manual.

e Recomenda-se que no momento da inscricdo o candidato reserve e esteja de posse dos comprovantes
de renda de cada membro do grupo familiar, visando garantir a correta opcao pelas “vagas sociais”.

As informacgdes prestadas na Ficha de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato ou de seu
responsavel legal (se menor de idade), dispondo a VUNESP e o Colégio Termomecanica do direito de excluir do
processo seletivo aquele que ndo preencher a ficha de forma completa e correta, que fornecer dados
comprovadamente inveridicos verificados em qualquer etapa do processo ou que ndo pagar a taxa de inscrigao.

Apds a confirmacgdo da inscricdo, ndo havera possibilidade de alteracdao da condicdo selecionada (vagas sociais
ou vagas gerais).

Nao sera permitida a realizacdo de mais de uma inscricao.
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O Colégio Termomecanica oferece, para o processo seletivo do segundo semestre de 2018, o beneficio da
isencao de pagamento de taxa de inscricdo a interessados que, cumulativamente, preencham os seguintes
requisitos:

a) ter concluido o Ensino Médio, até dezembro de 2017, integralmente em instituicdo publica, ou em
instituicdo particular com concessdo de bolsa de estudo integral, ou ter concluido o Curso de Ensino
Médio na modalidade de Educagao de Jovens e Adultos (Supletivo) até o 22 semestre de 2017;

b) n3o cursar ou ter concluido curso superior;

c) ter renda familiar igual ou inferior a RS 954,00 (novecentos e cinquenta e quatro reais) per capita.

Este beneficio (isencdo de taxa) deverd ser solicitado das 10h do dia 02/04 as 23h59 do dia 11/04/2018
eletronicamente no site da Fundagdo Vunesp e a divulgagdo da relagdo dos isentos sera em 26 de abril de 2018
a partir das 10h, no site www.vunesp.com.br. Cabera ao Colégio a responsabilidade de analisar a documentagao
correspondente e, apds analise, encaminhar a VUNESP os nomes dos contemplados, para divulgagdo no site
www.vunesp.com.br. As regras referentes a solicitacdo de isencdo estdo previstas nos Critérios e Procedimentos
de Isencdo de Pagamento, Anexo Il.

N3o haverd, em hipdtese alguma, devolucdo da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado.
N3do serd aceito, em hipdtese alguma, o recolhimento da taxa de inscri¢cao efetuado pelas seguintes condigdes:

e agendamento para data posterior ao ultimo dia de inscri¢do;
e pagamento de conta por envelope;

e transferéncia eletrénica, DOC e DOC eletrdnico;

e ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente;
e agendamento de pagamento de titulo de cobranca.

A inscricdo somente serd efetivada apds o pagamento do boleto e apds confirmacdo da quitacdo pela rede
bancdria.

O ndo pagamento da taxa de inscricdo ou a apresentacdao de cheque devolvido por insuficiéncia de fundos
acarretara o cancelamento da inscrigao.

Para a obtengdo da 22 via do boleto bancério, o candidato devera acessar o site www.vunesp.com.br, na “Area
do Candidato”, e imprimir o referido boleto, o qual estara disponivel somente até a data limite do encerramento
das inscricdes.

A efetivacdo das inscricbes de candidatos pagantes ocorre mediante a compensacdo bancaria do boleto
correspondente as mesmas. A efetivacdo da inscricdo para os candidatos beneficiados com a isencdo de
pagamento de taxa ocorre com a publicacdo do deferimento do pedido.

O candidato que tiver dificuldade de acesso a internet para o preenchimento da Ficha de Inscricdo e impressao
do boleto bancdrio poderd utilizar gratuitamente os postos do PROGRAMA ACESSA SAO PAULO
(www.acessasaopaulo.sp.gov.br).

O candidato devera preencher a Ficha de Inscricdo com atencdo.

Cabe ao candidato consultar as principais datas desse processo no proprio site do CEFSA, no site da Vunesp ou
nesse Manual.

Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero do documento de identidade, alteracdo de enderego ou e-
mail durante o processo, o candidato e seu responsdvel legal, deverao atualiza-lo no site da Vunesp, na drea do
candidato. Sdo de inteira responsabilidade dos interessados os prejuizos advindos da ndo atualizagdo desses
dados.
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Para a seguranca do candidato, recomenda-se a impressao dos documentos gerados no momento da inscricao
bem como do comprovante de pagamento da taxa.

O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo da prova deverd solicitar no ato da
inscricdo a condicdo especial e encaminhar, via Sedex, para a VUNESP, situada na Rua Dona Germaine Burchard,
515 — CEP 05002-062 — Sao Paulo - SP, laudo emitido por especialista, que descreva com precisao a natureza, o
tipo e o grau da deficiéncia, bem como as condi¢Ges necessarias para a realizacdo da prova. Este laudo devera
ser postado até o Ultimo dia de inscricdo, 06 de maio de 2018. Escrever no envelope: Processo Seletivo do
Curso Técnico em Mecanica do Colégio Termomecanica 22 Semestre 2018 — Provas Especiais.

° Juntamente com o laudo médico, deverdo ser informados o nome e o nimero do RG do candidato.
. As solicitagdes de atendimentos especiais sé serdo acatadas obedecendo a critérios vidveis e razoaveis.
° Na auséncia de informacdes necessarias dessa condi¢cdo, bem como do ndo encaminhamento do laudo

emitido por especialista até o prazo estabelecido, o candidato realizara a prova em condi¢Ges idénticas
as dos demais, seja qual for o motivo alegado.

A inscricdao implicara o conhecimento das presentes instrugdes e aceitacdo tacita das condi¢des do processo
seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Manual e nas normas legais pertinentes.

A inscricdo ndo garante a vaga, e a Mantenedora reserva-se o direito, apoiada na legislagdo educacional em
vigor, de estabelecer os critérios para a efetivacdo da matricula dos candidatos aprovados, bem como de
alterar, a qualquer tempo, as condi¢gdes do processo seletivo ora anunciadas, inclusive de decidir pela sua
suspensado definitiva, mesmo que o processo esteja finalizado.

6. Realizagdo da prova

A prova serd realizada, em uma Unica fase, no dia 10 de junho de 2018 (domingo), as 14h (com duragdo
maxima de 3 horas).

o Nao serad permitida, em qualquer hipdtese, a realizagao da prova em outra data.

e Os candidatos que nao se apresentarem para a realizacdo da prova serdo automaticamente
desclassificados deste processo.

O local de realizacdo da prova estard disponivel, para consulta, a partir das 10h do dia 30 de maio de 2018, no
site www.vunesp.com.br.

As demais informagOes sobre a prova serdao divulgadas no site www.colegiotermomecanica.com.br ou
www.vunesp.com.br.

e O candidato que ndo encontrar o seu nome no site www.vunesp.com.br deverd entrar em contato com
o Disque VUNESP: (11) 3874-6300, nos dias Uteis, de segunda-feira a sdbado, das 8h as 12h e das 13h30
as 17h ou através do e-mail: vunesp@vunesp.com.br.

Somente serd admitido a sala de prova o candidato que estiver munido de documento que o identifique, a
Cédula Oficial de Identidade (RG) Certificado de Reservista, Carteira Nacional de Habilitacdo com foto, Carteira
de Trabalho ou passaporte.

E recomendével que o candidato compareca ao local da prova com antecedéncia minima de 60 minutos. Deve
trazer caneta esferografica de tinta preta.

O candidato deverad assinalar suas respostas na Folha de Respostas obrigatoriamente com caneta esferogréfica
de tinta preta.

Ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas, questées que contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel.
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Sera excluido do processo seletivo o candidato que:

apresentar-se em local, data e hordrio diferentes do estabelecido;
ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal volante ou antes de decorridas duas
horas do inicio da prova;

for surpreendido em comunicagao com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou
impressos nao permitidos;

for surpreendido portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de
comunicagao;

lancar mado de meios ilicitos para a execucdo da prova;
nao devolver o material de prova;
nao apresentar documento original, conforme estabelecido neste Manual;

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

Durante todo o periodo de realizacdo da prova, é proibida a permanéncia de pessoas estranhas ou
acompanhantes de candidatos dentro do prédio.

A VUNESP, objetivando garantir a lisura e idoneidade do processo de sele¢cao, bem como a sua autenticidade, o
gue é de interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos, poderd filmar os candidatos quando da
aplicacdo da prova.

7. Prova

A selecdo serd realizada em uma Unica fase no dia 10 de junho de 2018 (domingo), as 14h (com duragao
mdaxima de trés horas), por meio de prova de conhecimentos especificos das disciplinas de Quimica,
Matematica, Fisica e Lingua Portuguesa, abrangendo conteldos programaticos pertinentes ao Ensino Médio.

A prova sera classificatéria e eliminatdria, e composta de questdes objetivas de multipla escolha, conforme
guadro abaixo.

Aplicagdo Prova qréit%!is
| Quimica | | 08 |
10/06/2018|| Matematica | 13 |
| Fisica | | 12 |
| Lingua Portuguesa H 12 |

8. Conteudos programaticos

Os conteudos programaticos considerados para a prova sdo:

Disciplina de Quimica:

Propriedades dos materiais: Estados Fisicos e Mudancas de Estados; Diagrama de Mudancas de Estados
Fisicos; Propriedades Fisicas dos Materiais; Temperaturas de Fusdo e Ebulicdo, Densidade e Solubilidade
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Estrutura Atomica da Matéria: Subparticulas Atdmicas e sua Natureza Elétrica

Classificacdo Periddica: Divisdo da Tabela Periddica

Ligacdes Quimicas e suas caracteristicas: Ligacdo I0nica; Ligacdo Covalente; Ligacdo Metdlica e Ligas
Metalicas; InteragOes Intermoleculares

Funcdes Inorganicas: Acidos, Bases, Sais e Oxidos

ReagGes Quimicas: Tipos de Reagdes; Balanceamento de Equagdes pelo Método de Tentativas
Estequiometria: Massa Atémica e Molecular; Mol; Massa Molar; Volume Molar; Calculos Quantitativos
Envolvendo Reagdes Quimicas

SolugBes: Concentragdo em gramas/litro: Concentragdo em mol/litro; Porcentagem de Massa e Volume;
Diluicao

Termoquimica: Reagdes Endotérmicas e Exotérmicas; Calculo de Entalpia

Cinética Quimica: Interpretacdo de Graficos de Velocidade de Reagdes; Fatores que influem na velocidade
das reacoes

Eletroquimica: Pilhas; Corrosdo e Prote¢do dos Metais; Eletrdlise: ignea e Aquosa

Equilibrio Quimico: Deslocamento de Equilibrio; pH e POH

Quimica Organica: Hidrocarbonetos; Fungées Organicas Oxigenadas e Nitrogenadas

Disciplina de Matematica:

Conjuntos Numeéricos: Propriedades das Poténcias e dos Radicais; Intervalos Reais (Operacgdes:
Intersec¢do, Unido e Diferenca)

Noc¢des de Fung¢des: Dominio, Contradominio, Imagem e Gréficos.

Progressdes Aritméticas e ProgressGes Geométricas

Funcdo Afim: Graficos; Estudos dos Sinais e Inequacdes

Func¢do Quadratica: Grafico, Zeros e Equacdo do 22 Grau; Coordenadas do Vértice da Parabola; Estudo dos
Sinais e Inequagdes

Trigonometria nos Tridngulos: Semelhanca de Tridngulos; Operadores Trigonométricos e RelagGes
Fundamentais; Angulos Notaveis e Ciclo Trigonométrico; Lei dos Senos e Lei dos Cossenos

Funcdo Exponencial: Grafico; Equacgdes e Inequac¢des Exponenciais

Funcdo Logaritmica: Propriedades Operatdrias; Grafico

Funcdes Trigonométricas

Andlise Combinatdria: Fatorial; Principio Fundamental da Contagem; Problemas de Agrupamentos e
Permutacdo; Arranjos e Combinacdes; Bindbmios de Newton

Probabilidade: Experimento Aleatério, Evento, Espaco Amostral e Definicdo de Probabilidade;
Probabilidade da Unido e Interseccdo de Eventos; Probabilidade Condicional

Geometria Analitica: o Ponto; a Reta; a Circunferéncia; Cobnicas

Geometria Espacial: Poliedros: Prisma; Piramide e Tronco de Piramide; Corpos Redondos

Disciplina de Fisica:

Cinematica: Movimento Retilineo e Uniforme: Movimento Retilineo e Uniformemente Variado.

Lei de Newton: 12 Lei (estatica); 22 Lei (dinamica).

Trabalho e Poténcia: Calculos de Trabalho e Poténcia.

Calor: Definicdo de Calor e Temperatura; Escalas Termométricas: Celsius, Fahrenheit e Kelvin; Cdlculo da
quantidade de calor; Dilatacdo dos corpos sdlidos: linear, superficial e volumétrica; Mudancas de estados
fisicos da matéria.

Eletricidade: corpos bons e maus condutores; processos de eletrizacdo: atrito, contato e inducdo; Leis de
OHM e suas aplicacdes; efeitos da corrente elétrica e suas aplicagdes; Poténcia Elétrica.

Disciplina de Lingua Portuguesa:
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e Leitura e interpretagao de textos de diferentes modalidades

e Niveis de significacdo do texto: significacdo explicita e significagdo implicita, denotacdo e conotagdo
e Significacdo das palavras (antonimos e sindnimos; hiperénimo e hipénimo)

e Distingdo entre as variedades do portugués

e Norma ortografica

e Concordancia nominal e verbal

e Regéncia verbal e nominal

e Colocacao pronominal

9. Julgamento da prova
Sera considerada, para a composi¢do da nota final do candidato, a quantidade total de acertos.

Sera eliminado do processo o candidato que “zerar” em qualquer disciplina, independentemente do niimero
de acertos totais.

Obs.: o gabarito da prova sera divulgado no dia 11 de junho de 2018, a partir das 10h, no site
WWww.vunesp.com.br.

10. Classificagao

Os candidatos serdo classificados pela ordem decrescente da nota da prova, de acordo com o tipo de vaga em
que foram inscritos. Haverd uma lista, por ordem de classificacdo, dos candidatos inscritos na condicdo de
“vagas gerais” e outra dos candidatos inscritos na condicdo de “vagas sociais”.

Se ocorrer empate na classificacdao final, em qualquer lista, prevalecera a seguinte sequéncia como critério de
desempate:

12 - Maior numero de acertos em Matematica;
29 - Maior numero de acertos em Fisica;
2 - Maior nimero de acertos em Lingua Portuguesa;
Persistindo o empate, sera classificado o candidato com maior idade.
Serdo convocados para matricula:

e 20 candidatos com as melhores notas da lista de “vagas gerais”

e 20 candidatos com as melhores notas da lista de “vagas sociais”

11. Divulgacao dos resultados
Os resultados serdo divulgados no dia 03 de julho de 2018, a partir das 10h.

A divulgacdo consiste na afixacdo da listagem dos 40 (quarenta) candidatos convocados para matricula na
portaria do Colégio Termomecanica, situado na Estrada dos Alvarengas, 4.001, Bairro Alvarenga, Sdo Bernardo
do Campo - SP e, na divulgacao dos resultados individuais, pelo site www.vunesp.com.br.

12. Dos Recursos

O prazo para a interposicdo de recursos sera de dois dias Uteis, a contar do dia subsequente da divulgacdo do
gabarito da prova objetiva, previsto para 11 de junho de 2018.
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A interposicdo de recurso devera conter com precisdo a questdo ou as questdes a serem revisadas,
fundamentando com légica e consisténcia os argumentos.

O candidato podera interpor recurso utilizando o campo prdprio para interposicdo de recursos no endereco
www.vunesp.com.br, na pagina especifica do Processo Seletivo para o Curso Técnico em Mecanica - 29
Semestre de 2018, e seguir as instrugdes la contidas.

Os recursos serao analisados pelas respectivas bancas examinadoras das provas, que dardo decisdo terminativa,
constituindo-se em Unica e Ultima instancia.

As decisdes em relagdo as contestagbes serao divulgadas no site www.vunesp.com.br.

- Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada, ou
seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisdo serd tomada mediante parecer técnico da Banca

Examinadora.
- A pontuacado relativa a(s) questdao(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na prova.

- No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, esse podera, eventualmente, alterar a
nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda

podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para habilitacdo.

- O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo sera conhecido, bem como ndo
serd conhecido aquele que nao apresentar fundamentagdo e embasamento, ou aquele que ndo atender as

instrugdes constantes do link “Recursos” na pagina especifica do Processo Seletivo.

- Ndo serd aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail ou por qualquer outro

meio além do previsto neste Edital.
- N3o serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

- O gabarito divulgado podera ser alterado em fungdo da andlise dos recursos interpostos e, caso haja anulacdo

ou alteracao do gabarito, as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

- Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado, ndo

sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.
- A interposicdo de recurso ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo.

- No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de algumas das etapas do Processo Seletivo, o
candidato poderad participar condicionalmente da etapa seguinte.

- O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas
de sua omissao.

- Quando da publicacdo do resultado da prova objetiva, serdo disponibilizados os espelhos das folhas definitivas
de respostas.
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13. Matricula

A matricula devera ser feita no Colégio Termomecanica, localizado na Estrada dos Alvarengas, n.2 4.001, Bairro
Alvarenga, Sdo Bernardo do Campo - SP, obrigatoriamente pelo candidato aprovado, para conhecimento e
aceitagdo dos termos. Sendo menor de idade, devera estar acompanhado do responsavel legal.

A matricula sera realizada nas seguintes datas:
e Vagas Gerais — dias 05 e 06 de julho de 2018, das 8 as 11h.
e Vagas Sociais — dias 12 e 13 de julho de 2018, das 8 as 11h.
e Entrega de pendéncias de documentos de matricula:
Vagas Gerais: 10/7 e Vagas Sociais: 16/7 de 2018, das 8 as 11h.

A comprovacao da renda, estabelecido neste processo, faz parte do processo de selecio. O candidato
aprovado no exame e convocado para matricula das vagas sociais que ndo conseguir comprovar a situacao
socioeconomica do grupo familiar, prevista neste Manual, sera excluido definitivamente do processo seletivo,
independentemente das demais chamadas e de seu desempenho na prova.

O candidato de vaga geral também devera entregar os documentos de renda do grupo familiar, porém, neste
caso, serdo utilizados para fins estatisticos da instituigao.

O n3ao comparecimento no prazo estabelecido para a matricula implicara a exclusao do candidato do processo
seletivo e a vaga sera oferecida ao préximo candidato classificado.

O candidato ou seu responsavel legal devera assinar o Contrato de Prestagdao de Servicos Educacionais do
Colégio Termomecanica, preencher e assinar os demais termos e, apresentar todos os documentos necessarios
para a efetivacdo da matricula.

A ndo apresentacdo dos documentos indicados ou de documentos que ndo atendam aos critérios estabelecidos
neste Manual implicara a perda do direito a vaga deste processo.

Quando, por motivo de forca maior, ndo for possivel o comparecimento do candidato para realizar a matricula
no periodo estabelecido, ela podera ser realizada por meio de procuracdo simples, formulada para esse fim.
Neste caso, o procurador indicado nesse documento devera estar munido de um documento de identidade.

14. Documentos necessdarios para a matricula
Os candidatos convocados para a matricula deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) Histdrico Escolar de Conclusdo do Ensino Médio (via original e uma cdpia) ou Declaragdo de Conclusdo do
Ensino Médio (via original);

b) Certiddao de Nascimento ou de Casamento: uma cdpia e a via original;

c) Cédula Oficial de Identidade (RG): duas cépias e a via original;

d) Comprovante do CPF (cartdao ou RG com o numero do CPF): duas cdpias;

e) Comprovante de residéncia recente (conta de luz, telefone, correspondéncia bancéria ou outros): uma cépia;
f) Declaragdo, do préprio candidato, de ndo ter Curso Superior (modelo disponibilizado no ato da matricula);

g) Ficha Médica (recebida e preenchida no ato da matricula), conforme informages descritas a seguir.

e A Ficha Médica é um documento onde constam os dados referentes a salde em geral da pessoa, os
dados das vacinas obrigatdrias, entre outras informagdes necessarias. Havendo qualquer tipo de
restricao relacionada ao candidato, indicada na Ficha Médica, devera ser entregue, no ato da matricula
ou até o inicio das aulas, a prescri¢cdo de profissional especializado, para avaliagao sobre a viabilidade do
atendimento pelo Colégio.
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= Na eventualidade de ser necessario o fornecimento de dieta especifica para atendimento a algum tipo
de restricdo alimentar, a analise da viabilidade do atendimento sera realizada mediante a entrega de
prescricdo de profissional especializado (médico ou nutricionista) devidamente identificada, assinada e
carimbada com o numero do registro profissional do conselho regional competente. Se viavel, o
atendimento serd realizado por meio de adaptacdo das opgdes disponiveis no cardapio oferecido
habitualmente.

h) Ficha Socioeconémica Familiar (recebida e preenchida no ato da matricula) e documentos relacionados
conforme informacdes a seguir.

Em atendimento a politica interna da Instituicdo, a Ficha Socioecon6mica Familiar é necessaria para compor a
documentac¢do de matricula para todos os candidatos (vagas gerais e vagas sociais). Para a comprovacdo das
informacgbes prestadas nessa ficha, os candidatos, ou seu responsavel legal, deverdao entregar os documentos
abaixo referentes a condi¢cdo socioecondmica do grupo familiar.

Para os candidatos aprovados como “vagas sociais”, exclusivamente, os documentos recebidos serdao
utilizados para a comprovacao da renda per capita exigida para a obtencdo da vaga nessa condicdo. A nao
comprovacao impedird o candidato de realizar a matricula.

Documentos referentes a condicdo socioeconémica do grupo familiar - Candidato da VAGA
SOCIAL

Os documentos a seguir deverdao ser entregues para comprovacao das informagdes prestadas na Ficha
Socioeconémica Familiar:

Grupo familiar (todas as pessoas que moram no mesmo domicilio do aluno, inclusive o aluno):

¢ Menores de 18 anos: Copia da Certidao de Nascimento ou do RG;

e Maiores de 18 anos: Copia do RG e CPF (ou de um documento que contenha os ndmeros
desses documentos) de todos os membros, inclusive irmaos, tios, madrasta, padrasto, avo, avo,
etc.

e Em caso de pais falecidos (do aluno), entregar também coépia da Certid&do de Obito.

Trabalhadores Assalariados (trabalho formal): € o trabalho com carteira profissional assinada
(temporario ou efetivo)

e Copia dos holerites (contracheques) do estudante, quando aplicavel, e dos integrantes do seu
grupo familiar nessa condicao, referente aos meses de abril, maio e junho de 2018.

Obs.: Em caso de renda fixa com variagao por horas extras e/ou outros, necessario entregar os ultimos
6 (seis) contracheques (holerites), para avaliacao da instituicao.

Trabalho informal — autbnomo / “Bico” / Profissional liberal: € o trabalho sem vinculo ou sem carteira
profissional assinada.

e Declaragao de proprio punho (informando a renda média mensal datada e assinada).
e Carteira profissional — copias das paginas: foto, identificacdo, ultima baixa de registro de
emprego e a préxima folha em branco ou declaracédo que nédo possui a CTPS.

Servidor Publico

e Copia dos holerites (contracheques) do estudante, quando aplicavel, e dos integrantes do seu

grupo familiar nessa condicao, referente aos meses de abril, maio e junho de 2018.
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Obs.: Em caso de renda fixa com variagao por horas extras e/ou outros, necessario entregar os Ultimos
6 (seis) contracheques (holerites), para avaliacao da instituicao.

Proprietarios de empesas /microempresas ou Empresarios

e Pro-labore dos meses de abril, maio e junho de 2018 e;
e Declaracao de préprio punho, datada e assinada informando a retirada mensal, além do pré-
labore.

Aposentados e Pensionistas

¢ Extrato mais recente do pagamento de beneficio do INSS ou extrato bancario dos meses de
abril, maio e junho de 2018.

Para consulta do beneficio do INSS - Acessar o site da Previdéncia Social, www.previdencia.gov.br,
clicar em Servico - item Extratos de Beneficios de Pagamento.

Auxilio Doenca
e Extrato mais recente do pagamento de beneficio do INSS ou Extratos bancarios dos meses de
abril, maio e junho de 2018.
Desempregados, Donas de Casa e Estudantes (Maiores de 18 anos)

e Carteira profissional — cOpias das paginas: foto, identificacao, ultima baixa de registro de
emprego e a préoxima folha em branco ou declaracédo que nédo possui a CTPS.
e Declaracdo que nao possui renda de qualquer natureza, de préprio punho, datada e

assinada.

Estagiario ou Aprendiz

e Cobpia do comprovante da bolsa-auxilio, dos meses de abril, maio e junho de 2018 ou cépia do
contrato de trabalho (se for recente).

Estudantes de 14 a 17 anos (inclusive o aluno)

e Declaracao, de proprio punho, datada e assinada pelo menor e seu responsavel legal, que
nao possui renda de qualquer natureza.

Recebimento de pensao alimenticia (em caso de pais separados)

e Declaracao, de proprio punho, datada e assinada, gue recebe ou ndo a Pensdo Alimenticia e,
em caso positivo, o valor recebido.

Recebimento de aluguel

e Copia dos recibos dos meses de abril, maio e junho de 2018 ou cOpia do contrato de locacao
ou declaracao de proprio punho, datada e assinada, constando nome, RG, CPF e o valor
recebido.

Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) — para todos os membros do grupo familiar que se
enquadrem nas regras da Receita Federal

e Copia da Declaracdo Completa do Imposto de Renda 2018 (calendario 2017) de Pessoa Fisica
(IRPF) ou Declaracao de Imposto de Renda de Pessoa Juridica (IRPJ), acompanhada da
primeira pagina do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil.
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e N&o sera aceito apenas o recibo de entrega da declaracdo do imposto de renda.

e Isentos: devera ser entregue copia do comprovante de rendimentos de 2017, fornecido pela
empresa e declaracao de isencao de imposto de renda, feita de proprio punho. Caso nao
tenha recebido o comprovante de rendimento, devera ser entregue uma declaracédo, datada
e assinada, explicando esta situacao.

o Desempregados, Donas de Casa e Estudantes maiores de 18 anos (Isentos) — Deverédo declarar
que sao isentos do Imposto de renda em uma declaragado, de proprio punho, datada e
assinada. Se constar como dependente do IR de algum membro do grupo familiar, ndo sera
necessario entregar essa declaracao.

¢ Quem nao teve renda em 2017 e for isento do IR ndo precisa fazer a declaragéo de isencao.

Documentos referentes a condicio socioecondémica do grupo familiar — Candidato da VAGA
GERAL

Os documentos a seguir deverao ser entregues para comprovacado das informacdes prestadas na
Ficha Socioeconémica Familiar:

Grupo familiar (todas as pessoas que moram no mesmo domicilio do aluno, inclusive o aluno):

e Menores de 18 anos: CoOpia da Certiddo de Nascimento ou do RG;

e Maiores de 18 anos: Copia do RG e CPF (ou de um documento que contenha os ndmeros
desses documentos) de todos os membros, inclusive irmaos, tios, madrasta, padrasto, avo, avé,
etc.

e Em caso de pais falecidos (do aluno), entregar também copia da Certidao de Obito.

Trabalhadores Assalariados (trabalho formal): € o trabalho com carteira profissional assinada
(temporario ou efetivo)

e Copia dos holerites (contracheques) do estudante, quando aplicavel, e dos integrantes do seu
grupo familiar nessa condicao, referente aos meses de abril, maio e junho de 2018.

Trabalho informal — autbnomo / “Bico” / Profissional liberal: & o trabalho sem vinculo ou sem carteira
profissional assinada.

e Declaracao de préprio punho (informando a renda média mensal datada e assinada).
Servidor Publico

e Copia dos holerites (contracheques) do estudante, quando aplicavel, e dos integrantes do seu
grupo familiar nessa condicao, referente aos meses de abril, maio e junho de 2018.

Proprietarios de empesas /microempresas ou Empresarios

e Pro-labore dos meses de abril, maio e junho de 2018 e;
e Declaracao de préprio punho, datada e assinada informando a retirada mensal, além do pré-
labore.

Aposentados e Pensionistas

e Extrato mais recente do pagamento de beneficio do INSS ou extrato bancario dos meses de
abril, maio e junho de 2018.
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Para consulta do beneficio do INSS - Acessar o site da Previdéncia Social, www.previdencia.gov.br,
clicar em Servico - item Extratos de Beneficios de Pagamento.

Auxilio Doenca
e Extrato mais recente do pagamento de beneficio do INSS ou Extratos bancarios dos meses de
abril, maio e junho de 2018.
Desempregados, Donas de Casa e Estudantes (Maiores de 18 anos)

e Declaracdo que nao possui renda de qualquer natureza, de préprio punho, datada e
assinada.

Estagiario ou Aprendiz

e Cobpia do comprovante da bolsa-auxilio, dos meses de abril, maio e junho de 2018 ou cépia do
contrato de trabalho (se for recente).

Estudantes de 14 a 17 anos (inclusive o aluno)

e Declaracao, de proprio punho, datada e assinada pelo menor e seu responsavel legal, que
nao possui renda de qualquer natureza.
Recebimento de pensao alimenticia (em caso de pais separados)

e Declaracgao, de proprio punho, datada e assinada, gue recebe ou ndo a Pensdo Alimenticia e,
em caso positivo, o valor recebido.

Recebimento de aluguel

e Declaragcao de proprio punho, datada e assinada, constando o nome, RG, CPF e o valor
recebido no més de junho de 2018.

O Colégio disponibilizara, no ato da matricula e no site www.colegiotermomecanica.com.br, alguns
modelos de declaragdes exigidas para atendimento a esses critérios e prestara os esclarecimentos
que se fizerem necessarios.

Para os candidatos de “vagas sociais” aprovados, o Colégio Termomecanica podera solicitar, no momento da
matricula, mais documentos comprobatérios para a andlise da situacdo financeira do grupo familiar, declarada
na Ficha Socioeconémica Familiar.

O Colégio Termomecanica garante o sigilo das informacdes e dos documentos fornecidos.

Os dados socioeconémicos deverdao ser atualizados semestralmente ou a qualquer tempo, quando solicitado
pela instituicdo.

Visando garantir o tratamento isondmico a todos seus alunos, o Colégio Termomecanica ndo dara tratamento
excepcional para alunos impossibilitados de frequentar o curso por motivos particulares ou por crengas
religiosas. O aluno que desistir, abandonar ou reprovar o curso, perderd o direito a vaga.

15. Disposigoes finais

Fica estabelecido que os candidatos, assim como seus pais ou responsdveis legais, autorizam o Colégio
Termomecanica e a VUNESP a divulgar seus nomes e/ou imagens em pecas de comunicagdo visual, com a
finalidade de registrar e dar transparéncia a realiza¢gdo do processo seletivo.
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A contratagdo do servico de transporte escolar é de inteira responsabilidade do estudante, se maior de idade,
ou dos pais ou responsaveis, caso seja menor de idade. O Colégio mantém, a titulo de colaborac¢do, um cadastro
de transportadores com o intuito de facilitar a escolha, se necessario.

As instrucGes especiais aqui estabelecidas poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagGes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada
em Aditivo ao Edital a ser publicado.

Devido as caracteristicas deste processo seletivo, ndo haverd, em nenhuma hipodtese, vista ou revisdo de prova,
segunda chamada, ou repeticdo de provas, sejam quais forem os motivos alegados.

N3o sera permitida a entrada no local da prova de candidatos portando armas de fogo e/ou aparelhos
eletronicos, ou objetos semelhantes.

Os casos omissos ou situagdes diferentes das constantes neste Manual serdo resolvidos pela Diretoria do
Colégio Termomecanica, com base na legislagdo aplicavel.

Sao Bernardo do Campo, 19 de marc¢o de 2018.

Valcir Shigueru Omori

Diretor de Escola
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ANEXO |
MANUAL DE ORIENTACOES — CURSO TECNICO

Este codigo estabelece as regras de conduta adotadas pelo Colégio Termomecanica, necessarias ao bom
andamento das atividades nele realizadas e ao convivio harmonioso de todos os que o frequentam, propiciando
um ambiente adequado ao ensino e a formagao moral e cultural de seus educandos.

A elaboracdo desse cadigo foi pautada na missdo e nos valores da Fundacdo Salvador Arena, além da legislacdo
vigente.

O ndo atendimento as regras previstas nesse documento implicard san¢Ges que poderdo ser classificadas em
guatro niveis: infragOes leves, médias, graves e gravissimas, conforme item 7 deste cddigo.

Apds validagao da Coordenagdo Pedagodgica, as ocorréncias serdo registradas no historico disciplinar do aluno.
Todas as situagGes graves e gravissimas serdo analisadas pela Coordenacdo Pedagdgica e no caso das
gravissimas poderdo ser encaminhadas para a instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar (P.A.D),
visando a apuragdo dos fatos para tomada de decisdo.

1. Conduta do aluno:

1.1. O comportamento dos alunos do Colégio Termomecanica nas dependéncias do CEFSA, bem como em
espacos nos quais estejam representando a instituicdo devera ser condizente com o local, priorizando sempre o
respeito e a cordialidade. Qualquer forma de perturbacdo nesses recintos sera considerada desrespeito as
regras estabelecidas, sendo que o nivel de gravidade estara de acordo com o tipo de ocorréncia.

1.2. Ndo é permitido, durante as aulas, o excesso de conversas paralelas, uma vez que essa conduta
prejudica a eficiéncia do processo de aprendizagem.

1.3. E considerado desrespeito dirigir-se ao professor ou a qualquer funcionario de maneira agressiva,
ofensiva ou desrespeitosa em atitude de afronta, ironia ou deboche.

1.4. O aluno devera cumprir as solicitagdes feitas por professores ou funcionarios da instituicdo, quer seja
em horario de aula ou nos demais ambientes da instituicao.

1.5. O aluno devera realizar todo e qualquer tipo de atividade pedagdgica no prazo estipulado pelos
professores.

1.6. Ndo é permitido o uso de qualquer tipo de objeto ou material nas atividades diarias que ndo fagam
parte do conteudo didatico abordado ou que ndo sejam autorizados pelo professor.

1.7. E considerado desrespeito utilizar palavras de baixo caldo, mesmo quando pronunciadas a titulo de
brincadeira, por habito ou como forma de expressao.

1.8. Ndo serd permitida qualquer tipo de agressao, seja fisica ou verbal.

1.9. E proibido todo tipo de desrespeito ou discriminacdo contra qualquer pessoa nas instalagdes do CEFSA

bem como em espagos nos quais o aluno esteja representando a instituicdo.

1.10. N&o é admitida, em hipdtese alguma, qualquer forma de proselitismo politico, religioso ou filosdfico.
1.11. N&o é admitida qualquer tipo de apologia a violéncia, sexo ou consumo drogas licitas (cigarro, bebida
alcodlica, etc.) ou ilicitas.

1.12. E terminantemente proibido trazer, portar e consumir drogas licitas (cigarro, bebida alcodlica, etc.) ou
ilicitas nas dependéncias do CEFSA ou em situagBes nas quais o aluno esteja em atividades externas promovidas
pela institui¢do.
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1.13. Os alunos que participarem, mesmo que indiretamente, de ocorréncias que envolvam porte e consumo
drogas licitas (cigarro, bebida alcodlica, etc.) ou ilicitas também serdo penalizados.

1.14. No caso do porte ou consumo de substancias ilicitas, além da punicdo interna, o infrator podera ser
encaminhado as autoridades competentes.

1.15. O aluno que aparentemente estiver sob efeito de quaisquer substancias entorpecentes ou alcodlicas nas
dependéncias do CEFSA sera encaminhado a Coordenacdo de Disciplina e Pedagégica para as medidas cabiveis.
1.16. Ni&o é permitido qualquer tipo de comportamento que possa ser entendido como assédio sexual ou
moral.

1.17. N&o é permitido qualquer forma de “bullying” direto ou indireto, nas dependéncias do CEFSA.

1.18. N&o sdo permitidas manifestacdes romanticas com excessiva proximidade corporal nas dependéncias do
CEFSA.

1.19. E considerado desrespeito utilizar palavras de baixo caldo, mesmo quando pronunciadas a titulo de
brincadeira, por habito ou como forma de expressao.

1.20. E proibido apossar-se de material alheio, sem a devida autorizagdo de seu proprietario, mesmo que seja
por tempo limitado.

1.21. E proibido danificar material alheio, mesmo que a titulo de brincadeira.

1.22. E proibido uso de aparelhos eletrdnicos, tais como aparelhos celulares, tablets, dentre outros aparelhos
eletronicos nas dependéncias do CEFSA, exceto com fins pedagdgicos, com a supervisdo e anuéncia dos
professores ou, em casos excepcionais, com autoriza¢do da coordenacdo.

1.23. E terminantemente proibido “colar” ou passar “cola” nas avaliagdes ou atividades solicitadas pelos
professores. Em tais casos, o aluno ficara com nota zero na atividade ou na avaliacdo proposta.

1.24. E proibido falsificar a assinatura dos responsaveis ou adulterar qualquer tipo de documento
disponibilizado pelo Colégio.

1.25. No ambito do CEFSA n3o é permitida a comercializacdo de nenhum tipo de produto ou objeto, nem
portar mercadorias a serem comercializadas fora do colégio.

1.26. N&o é permitido ao aluno trazer qualquer tipo de alimento para ser consumido durante sua
permanéncia no colégio, exceto em dias de atividades extras com a prévia autorizacdo da coordenacdo de
ensino.

1.27. Na&o é permitido promover ou participar de jogos de azar nas dependéncias do CEFSA.

2. Apresentacao pessoal:

2.1. Os alunos deverdo estar uniformizados nas dependéncias do Colégio, bem como em saidas de estudos
ou outros eventos nos quais a identificacdo e identidade visual do Colégio sejam necessarias.

2.2. Os uniformes deverdo estar limpos, com as barras das calcas costuradas e em boas condicdes de uso,
ndo sendo permitido qualquer tipo de modificacdo que descaracterize o modelo original (customizacao) e uso
inadequado.

2.3. Fazem parte do uniforme: camiseta branca, blusa de Helanca, jaqueta e blusa de 13, todos com o
logotipo do colégio, calca jeans ou social azul marinho ou preta, ténis e sapatilhas em que predominem as cores
azul, branco, cinza, preto ou marrom ou sapato social preto ou marrom.

2.4. N3o é permitido o uso de qualquer outro tipo de bolsa ou mochila fora dos modelos estabelecidos pelo
Colégio Termomecanica.
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2.5, Nao sera permitido trocar-se nas dependéncias do CEFSA, exceto em situagdes autorizadas.

2.6. Serd permitido o uso de luvas e de touca basicas, de cores neutras (branco, preto e cinza) e sem
detalhes, em dias frios e em ambientes externos.

2.7. Serd permitido o uso dos seguintes aderecos: anéis e gargantilhas, desde que ndo sejam extravagantes
(glossario) ou que possam causar algum tipo de risco a integridade fisica (lesdes na manipulagao de materiais de
laboratérios, nas oficinas ou mesmo riscos de perfuracdes e cortes, no caso de adornos pontiagudos ou longos).
Para as meninas é permitido o uso de brincos.

2.8. Quaisquer tipos de piercings, alargadores e outros aderecos que nao foram citados acima ndo serdo
permitidos.
2.9. Os meninos deverdao se apresentar com os cabelos curtos, barbeados e sem bigode, ndo sendo

permitido barbear-se nas dependéncias do Colégio.

2.10. Tinturas poderao ser utilizadas nos cabelos, desde que ndo destoem da cor natural.

2.11. As meninas que tiverem cabelos longos deverdo usa-los presos quando estiverem no refeitério, em
atendimento as normas de higiene alimentar, bem como em locais que oferecam risco de acidente.

3. Horarios (entrada, permanéncia e saida das dependéncias do colégio):
3.1. Os horérios indicados abaixo devem ser rigorosamente respeitados por todos os alunos.
Os hordrios de entrada e saida sao:

a) Periodo noturno - de segunda a sexta-feira:

Entrada: das 17h30 as 18h25;
Saida: das 22h10 as 22h50
b) Aos sabados:

Entrada: das 7h30 as 7h45;

Saida: das 11h20 as 11h30.

3.2. Nos casos de atraso sem a apresentacdo de documento comprobatdrio (atestado, convocacgao,
declaragdo etc.), a entrada no colégio sera permitida somente até o inicio da 32 (terceira) aula. Apds esse
horario, os alunos menores de idade da FTT sé poderdo deixar as dependéncias do CEFSA mediante autorizacdo
expressa de pais ou responsaveis legais e as faltas do dia serdo computadas integralmente.

3.3. Os atrasos deverdo ser registrados na portaria e a entrada serd permitida apenas nas trocas de aula.

3.4. Os atrasos na troca de aulas e no retorno das refei¢cdes, sem motivos justificaveis, estardo sujeitos aos
registros pertinentes.

3.5. Saidas antecipadas serdo permitidas, desde que informadas para os colaboradores da Disciplina e
registradas no manual de orientacdes e em casos de alunos menores de idade, a saida antecipada s6 podera ser
feita mediante a autoriza¢do expressa dos pais ou responsaveis sob ciéncia da Coordenag¢do pedagdgica ou
outro colaborador designado pela Direcdo. O aluno, nesse caso, devera sempre registrar sua saida na catraca e
portaria antes de deixar as dependéncias do colégio.

3.6. Uma vez no Colégio, os alunos sé poderdo se ausentar de suas atividades com o devido conhecimento e
autoriza¢do do professor ou funciondrio responsavel.

3.7. Durante os horarios de intervalo, os alunos deverdao permanecer em locais previamente estabelecidos.
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3.8. Os alunos s6 poderao permanecer no Colégio, fora do horario regular de aula, se estiverem inscritos em
atividades extracurriculares ou apresentarem, por escrito no manual de orientac¢des, solicitacdo e justificativa
para a permanéncia no colégio. Cabera a coordenacdo deferir ou indeferir a solicitagao.

3.9. Todos os alunos deverdo utilizar as catracas para entrar e sair das dependéncias do colégio, visando o
efetivo controle de acesso e seguranca geral; para isso, serd necessario o uso da identidade escolar (cracha).
3.10. A apresentagdo didria do cracha é obrigatdria, sendo esse um documento individual e intransferivel.
3.11. No caso de perda, extravio ou danificacdo da identidade escolar (cracha) a solicitacdo devera ser feita na
Secretaria Académica da FTT. Em caso de alunos menores de idade, a solicitacdo devera ser feita pelos pais e/ou
responsaveis legais via manual de orienta¢des do aluno. O controle do acesso as dependéncias do colégio sera
efetuado pelo inspetor de disciplina na catraca até o recebimento da nova identidade escolar (cracha.)

3.12. E proibido ao aluno facilitar a entrada de pessoas ndo autorizadas nas dependéncias do CEFSA.

4. Patrimonio e uso dos recursos do CEFSA:
4.1. E proibido danificar instalagdes e o patriménio do CEFSA, sendo que o aluno devera ressarcir o colégio

pelos prejuizos causados. Em caso de alunos menores de idade, os pais e/ou responsavel legal deverdo ressarcir

o colégio.
4.2, Os equipamentos do CEFSA devem ser usados somente para fins educativos.
4.3. E proibido utilizar o mobiliario, os bebedouros, os banheiros e demais equipamentos do CEFSA de forma

indevida. Por forma indevida entende-se aquela que ndo contribua com a manutencgao, limpeza e higiene, bem
como com a economia e preservac¢ao dos materiais e equipamentos que estao a disposi¢do dos alunos.

44. E terminantemente proibido atos de vandalismo (glossario).

4.5. Os prazos estipulados pela biblioteca para a devolucdo de empréstimos deverdao ser cumpridos
rigorosamente, uma vez que sao itens de uso coletivo. Ocorrendo qualquer tipo de dano ou perda, o material
devera ser reposto pelos alunos do colégio. Em caso de alunos menores de idade, a reposicdo devera ser feita
pelos pais e/ou responsavel legal.

4.6. E proibido afixar, retirar ou rasurar qualquer comunicado dos quadros de aviso das dependéncias do
CEFSA.
4.7. Ndo serd permitida a utilizagdo dos recursos do CEFSA para a transmissdo e recep¢dao de mensagens

eletronicas com finalidades particulares ou para a produgdo e divulgacdo de qualquer outro tipo de material
sem a autorizagao da instituicao.
4.8. Ndo é permitido o desperdicio de alimentos oferecidos pela institui¢do.

5. Segurancga:

5.1. Todos devem respeitar as normas gerais de seguranga, incluindo o uso de EPIs (glossario) nos ambientes
em que sdo obrigatorios.

5.2. O porte ou uso de objetos que possam caracterizar uma arma, de natureza nitida ou potencialmente
ofensiva, é absolutamente proibido.

5.3. Os professores e funcionarios autorizados pelo CEFSA poderdo, eventualmente, vistoriar as bolsas e
pertences dos alunos, com o conhecimento deles. Nos casos em que o aluno nao autorizar a revista, o aluno
podera solicitar a presenca de um representante da equipe de seguranca do CEFSA para acompanhar o
procedimento de vistoria. Em caso de alunos menores de idade que se recusarem a autorizar a revista, mesmo
com a presenca de um membro da equipe de seguranca, os pais e/ou responsaveis legais serdo convocados para
acompanhar o procedimento.
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6. Direitos autorais e de imagem:

6.1. O aluno devera respeitar os direitos autorais, conforme legislacdo vigente.

6.2. E vedado comunicar, revelar, divulgar ou disponibilizar, no todo ou em parte, em materiais de
propaganda, divulgacbes, apresentacdes, sites, comunidades virtuais, entrevistas, obras, projetos, citacdo em
qualguer veiculo de comunicacdo ou a terceiros, informagdes, imagens ou documentos pertinentes a
Instituicdo, sua histdria, corpo docente e discente, seus representantes legais e empresas do mesmo grupo
econdémico, sem a anuéncia expressa da Direcao.

7. Sequéncia de registros:

A partir da avaliacdo e efetivacdo do registro disciplinar do aluno no Sistema Académico, todas os desrespeitos
cometidos as normas estabelecidas gerardo uma pontuacgdo no histdrico disciplinar do aluno de acordo com os
critérios abaixo:

Registros de Nivel Leve: Apds atingir um total de 05 Comunicados de orientacgdo, as reincidéncias de nivel leve
passam a ser Adverténcias (02 pontos).

e Excesso de conversa. (1.2)

e Conduta inadequada durante as atividades didrias. (1.1)

e Usar aderecos ndo permitidos. (2.7; 2.8)

e Usar barba, bigode, costeleta, cavanhaque, etc. (2.9)

e Barbear-se no colégio. (2.9)

e (Cabelo fora do descrito no cédigo. (2.9; 2.10)

e (Cabelos soltos em locais ndo permitidos. (2.11)

e Usar uniforme fora dos padrdes estabelecidos pela instituicdo ou sem condi¢cdes de uso (sujo, rasgado,
customizado). (2.2; 2.3)

e Portar bolsa ou mochila fora dos padrdes do colégio. (2.4)

e Usar luvas/touca em dias quentes e/ou ambientes internos. (2.6)

e Consumir alimentos durante as atividades diarias. (1.26)

e Chegar atrasado(a) para inicio das atividades diarias e troca de aulas. (3.4)

e Permanecer em locais ndo autorizados nos horarios de intervalo. (3.7)

e Permanecer no colégio apds as atividades didrias sem autorizacao. (3.8)

e Nado realizar as atividades pedagdgicas (exercicios, trabalhos, relatérios etc.), nos prazos estipulados pelos

professores. (1.5)
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Ndo cumprir o prazo de devolugdo do material da biblioteca. (4.5)
Utilizar objetos ou materiais que ndo fagcam parte da aula. (1.6)

Desrespeitar as normas gerais de seguranca, bem como ndo usar os EPIs necessarios para a realizacdo de
aulas praticas e/ou n3o trazé-los, inviabilizando sua permanéncia na referida atividade. (5.1)

Desperdicar alimentos. (4.8)

Registros de Nivel Médio: Acarretardao Adverténcia (2 pontos), a partir da terceira reincidéncia de nivel médio,

o aluno sera suspenso por 01 dia (3 pontos).

Emitir palavras de baixo caldo. (1.7)

Usar de forma indevida os bens comuns da instituicdo (mobiliario, bebedouro, banheiro). (4.3)
Usar aparelhos eletronicos nas dependéncias da instituicdo sem autorizacdo. (1.22)
Desrespeitar os direitos autorais. (6.1)

Efetuar comercializacdo nas dependéncias do colégio. (1.25)

Cabular aula dentro das dependéncias do colégio. (3.6)

Promover ou participar de jogos de azar nas dependéncias do colégio. (1.27)

Usar lembrete ou “cola” nas avaliagGes oficiais do colégio. (1.23)

Ndo atender solicitagdo feita pelo professor, coordenador ou funciondrios. (1.4)

Registros de Nivel Grave: Acarretardo Suspensdo de 01 a 03 dias (3 pontos).

Danificar material alheio. (1.21)

Danificar as instala¢Bes e/ou equipamentos do colégio condicionando sua punicdo a andlise de acordo com a
intencionalidade ou gravidade do ato. (4.1)

Afixar, retirar ou rasurar comunicados nos quadros de avisos das dependéncias do colégio. (4.6)

Desrespeitar o professor, coordenador e funcionarios do colégio, bem como as pessoas em qualquer
situacdo didaticas/escolar (1.9)

Sair do colégio sem autorizacdo. (3.5)

Facilitar a entrada de pessoas ndo autorizadas nas dependéncias do CEFSA. (3.12)

Promover qualquer forma de proselitismo politico, religioso ou filoséfico nas dependéncias do CEFSA. (1.10)
Promover qualquer tipo de apologia a violéncia, sexo ou consumo de drogas. (1.11)

Demonstrar manifestagdes romanticas com excessiva proximidade corporal nas dependéncias do CEFSA.
(1.18)

Pronunciar deliberadamente xingamentos com palavras de baixo caldo ou executar gestos ofensivos,
agressivos ou desrespeitosos contra qualquer pessoa, mesmo que a titulo de brincadeira. (1.8)
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e Utilizar identidade escolar (cracha) de outra pessoa. (3.10)

e Apossar-se de material alheio. (1.20)

e Ser conivente ou facilitar condutas inadequadas. (1.13)

o Falsificar a assinatura dos responsaveis ou adulterar qualquer tipo de documento. (1.24)

e Praticar assédio moral ou sexual. (1.16)

& Promover qualquer tipo de discriminagao. (1.9)

e Promover agressao fisica mesmo que seja realizada a titulo de brincadeira, estando a puni¢do condicionada a

intensidade. (1.8)

Registros de Nivel Gravissimo: Acarretardo Suspensdo de 04 a 06 dias (5 pontos) e possibilidade de abertura do
PAD (Processo Administrativo Disciplinar).

e Qualquer tipo de bullying, conforme legislacdo vigente. (1.17)

e Trazer, portar e consumir drogas licitas (cigarro, bebida alcodlica, etc.) ou ilicitas nas dependéncias do CEFSA
ou em situacGes nas quais o aluno esteja em atividades externas promovidas pela instituicdo. (1.12; 1.14;
1.15)

e Portar ou usar objeto que possa caracterizar uma arma de natureza nitida ou potencialmente ofensiva. (5.2)
e Participar, direta ou indiretamente, de atos de vandalismo. (4.4)

OBS.: Ao completar 10 (dez) pontos ao longo de um semestre, o aluno serd encaminhado a Orientadora
Educacional, que devera diagnosticar as dificuldades por ele encontradas no entendimento e na pratica das
regras estabelecidas, em especial, se houver reincidéncia nos referidos registros disciplinares, e informar os
responsaveis em caso de alunos menores de idade. Caso o aluno continue reincidindo e a sua pontuacgdo atinja
20 (vinte) pontos, o aluno serd comunicado e encaminhado (em caso de alunos menores de idade, os
responsaveis serdao convocados para serem informados) a Comissdo de Avalia¢cdo Disciplinar (CAD-CEFSA), que
se encarregara de proceder a andlise da sua situacao e do seu histérico disciplinar para emitir parecer sobre a
permanéncia do aluno na instituicdo.

Orientag¢Oes Gerais:

A perda ou extravio da identidade escolar (cracha) sem justificativa plausivel, acarretard 5 pontos no
histdrico disciplinar do aluno.

e Em caso de necessidade, familiares ou qualquer outra pessoa que deseje se comunicar com o aluno deverao
entrar em contato com a Secretaria Académica a fim de que a coordenacdo de curso e/ou outro colaborador
designado encontre o aluno.

e SolicitacOes de saidas antecipadas deverao ser feitas previamente, via manual de orientagdes.

e (Cabe aos alunos deixarem sempre o ambiente e os equipamentos utilizados em perfeita ordem e limpeza
apods o uso.

e Todo material encontrado na instituicdo devera ser encaminhado a Coordenacdo de Disciplina.

e (Cabe ao aluno trazer diariamente os itens de higiene pessoal.
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e Pais ou responsavel legal s6 poderdo ter acesso as dependéncias do Colégio apds registro e autorizacdo da
portaria.

e 0O ndo atendimento, por parte do aluno, das regras estabelecidas devera ser anotado e encaminhado aos
inspetores de disciplina para providéncias.

e A manutencdo da disciplina nos diferentes ambientes do Colégio é de responsabilidade de todos.

O colégio ndo mantém vinculos com transportadores escolares, nem se responsabiliza por situacGes que
possam ocorrer no transporte.

Glossario:

Bullying: “considera-se intimidacdo sistematica (bullying) todo ato de violéncia fisica ou psicoldgica, intencional
e repetitivo que ocorre sem motivacdo evidente, praticado por individuo ou grupo, contra uma ou mais pessoas,
com o objetivo de intimida-la ou agredi-la, causando dor e angustia a vitima, em uma relagdo de desequilibrio
de poder entre as partes envolvidas. ” (Lei N213.185/ 06/11/2015).

EPI: Equipamento de Protec¢do Individual.

Extravagante: No contexto deste cédigo, entende-se como extravagante os aderecos que, por seu formato,
cores, finalidades ou valor levem o individuo a se destacar em relagdo aos demais do grupo.

PAD: Sigla para Processo Administrativo Disciplinar.

Vandalismo: Destruicdo ou estrago que se faz em bens publicos, monumentos histéricos e propriedades
privadas.
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ANEXO Il
CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE ISENGAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

O Colégio Termomecanica - CTM oferece, para o Processo Seletivo Segundo Semestre de 2018, o beneficio da
isencao de pagamento de taxa de inscricao a interessados que, cumulativamente, preencham os seguintes
requisitos:

1. Ter concluido o Ensino Médio, até o final dezembro de 2017, em instituicdo publica, ou em instituicdo
particular com concessdo de bolsa de estudo integral, ou ter concluido o Curso de Ensino Médio na modalidade
de Educacdo de Jovens e Adultos (Supletivo) até o 22 semestre de 2017;

2. Nao estar cursando ou ter concluido curso superior;

3. Ter renda familiar igual ou inferior a RS 954,00 (novecentos e cinquenta e quatro reais) per capita.

O interessado no beneficio da isengdo devera atender aos critérios abaixo, no seguinte prazo: das 10h do dia 02
de abril de 2018 as 23h59 do dia 11 de abril de 2018:

a) Preencher de forma eletronica (online), exclusivamente pelo site www.vunesp.com.br, a Ficha de Inscrigdo,
Responder o Questiondrio, imprimir a Declaragcdo (ANEXO IlI).

b) Anexar a Declaracdo na “Area do Candidato” no link especifico referente ao Processo Seletivo do Colégio
Termomecanica - 22 Semestre 2018, logo apds o preenchimento do requerimento de solicitagdo da isengdo de
pagamento da taxa de inscricdo. A documentacdo comprobatéria devera ser anexada (Declaragdo e
Requerimento) em PDF, PNG, JPG ou Gif.

Obs.: Se o interessado for menor de idade, a Declara¢do devera ser assinadas pelo responsavel.

c) O preenchimento do requerimento e upload do documento para solicitacdo de Isencdo sera de inteira
responsabilidade do requerente, ndo sendo admitidas alteracGes ou inclusGes, apds o periodo de inscricdo ao
beneficio;

d) O candidato terd o seu pedido de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo indeferido nas seguintes
situagdes:

I. Ndo atender aos requisitos previstos nos itens 1, 2 e 3, neste Anexo;

Il. Apresentar informacdes inveridicas;

[Il. Inclusao de documentagdo comprobatdria fora do prazo estabelecido em Edital ou incompleta;

IV. Preencher de forma incorreta o Requerimento ou a Declaracdo.

e) Outros meios de comunicagdo eventualmente utilizados por terceiros ndo serdo considerados oficiais e,
portanto, ndo gerardo em relacdo aos candidatos quaisquer deveres ou direitos.

f) Em caso de indeferimento do pedido de isenc¢do, o candidato deverd encaminhar-se a Area do Candidato
para imprimir a segunda via da guia de recolhimento (boleto bancario) e efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo em qualquer agéncia bancaria, dentro do prazo estabelecido neste Manual/Edital.

g) O candidato beneficiado com a isengdo tera sua inscricao efetivada automaticamente.

h) O resultado da andlise da solicitacdo serad divulgado, no site da VUNESP (www.vunesp.com.br), em
26/04/2018 a partir das 10h.
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ANEXO Il

DECLARAGAO

Declaro sob as penas da Lei que ndo tenho condig¢Ges financeiras para pagar as despesas de Inscrigdo para o
Processo Seletivo — Segundo Semestre de 2018 a serem realizados pelo Colégio Termomecanica — CTM, sem que
comprometa minhas necessidades materiais de subsisténcia ou de minha familia.

Outrossim, declaro nos termos da Lei n2 7.115 de 29.08.83, estar ciente de que a falsidade da declaragao ora
prestada, submeterd o declarante as seguintes penalidades:

a) Se maior de idade =reclusdo de 1 a 5 anos e multa (Art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro).
b) Se menor de idade = as penas aplicdveis ao menor infrator nos termos do Estatuto da Crianga e do
Adolescente (Art. 103 ECA).

O Colégio Termomecanica — CTM podera efetuar as diligéncias necessarias a constatacdo da veracidade das
declaragdes feitas neste ato.

Por ser verdade firmo a presente e dou fé, assim como solicito, ao Sr. Diretor de Escola do Colégio
Termomecanica — CTM a Isen¢ao das Despesas da Inscricao do Candidato.

Sao Bernardo do Campo, de de

(declarante)
Notas:

1) Cédigo Penal:

“Art. 299. Omitir em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou
fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita com o fim de prejudicar direito, criar
obrigagdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa,
se o documento é particular.” (g.n).

2) Estatuto da Crianga e do Adolescente:
“Art. 103. Considera-se ato infracional a conduta descrita como crime ou contravengdo penal.”
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